Osnovna $ola Vransko-Tabor

\ Vransko 25
| 5305 Vransko
x| Tel:03703 2570

VRTEC TABOR

PREDLOG ZA SPREMEMBO EKONOMSKE CENE PROGRAMOV V VRTCU TABOR s 1. 10. 2019

PRAVNA PODLAGA IN RAZLOG ZA PRIPRAVO PREDLOGA

0d zadnje doloéitve ekonomske cene v preteklem letu 2018 do sedaj so se spremenile osnovne place
zaposlenih v vrtcu. Osnova za spremembo je Dogovor o plaah in drugih strodkih dela v javnem
sektorju, objavljen v Ur. Listu RS §t. 80 dne 7. 12. 2018, ter napredovanje javnih usluZbencev v nazive
in plaéne razrede letu 2018. Vrtec je zaradi spremembe viSine stroskov, ki so v strukturi cene
pripravil nov izraéun in predlog za poviSanje ekonomske cene v Vrtcu Tabor in preracunal tudi
ostale elemente v strukturi ekonomske cene, ker spremembe niso bile narejen v zacetku leta
zaradi pozitivhega rezultata na Vrtcu Tabor. Ker je vrtec s 1.9.2019 oblikoval oddelke na novo z
manj$im Stevilom otrok in brez kombiniranega oddelka je nujno, da se cene oblikujejo na novo.

Pri doloitvi nove cene so se upostevale ostale pravne podlage:

- Zakon o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/05 — uradno precis¢eno besedilo, 25/08,98/09-
ZIUZGK,36/10,62/10-ZUJPS,94/10-Z1U,40/12-ZUJF in 14/15-ZUUJFO,55/17)

- Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni list
RS, §t. 97/03,77/05,120/05 in 93/2015)

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja

- Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti pred3olske vzgoje

- Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju

- Uredba o napredovanju javnih usluzbencev v pla¢ne razrede in nazive

- Sklep o uskladitvi minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne
usluzbence

- Aneks h kolektivni pogodbi za javni sektor ter aneks h kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in
izobraZzevanja v RS

Osnova za placilo starSev je cena programa, v katerega je otrok vkljucen. Cene programov, ki jih izvaja
vrtec, na obravnavo predloga doloi ob¢ina ustanoviteljica zavoda. lzvirna pristojnost obcine je
zagotavljati pogoje za pred3olsko dejavnost, kakor tudi zagotoviti sredstva za kritje razlike v ceni.

Na osnovi Zakona o vrtcih se iz driavnega proracuna sofinancira tudi padilo starSev, in sicer tistim
star$em, ki imajo v vrtec hkrati vklju¢enega dva ali ve¢ otrok. Starsi v tem primeru platajo za mlajSega
otroka 30 % placila, ki jim je dolo¢eno kot zniZano placilo vrtca. Za vsakega nadaljnjega otroka so
pladila oprosceni in se krije iz drzavnega proraduna.



Il VPLIV NA NOVO OBLIKOVANIJE CEN

Nacin oblikovanja in izraéune cene programa v vrtcu dolo¢a Pravilnik o metodologiji za oblikovanje
cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (v nadaljevanju metodologija). Pravilnik doloca
metodologijo, po kateri se dolo¢ajo splo$ni elementi za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo
javno sluzbo. Elementi za oblikovanje cene programov so:

- stroski dela,

- stroski materiala in storitev,

- stroski Zivil za otroke.

Spremembe, ki vplivajo na povisanje posameznih elementov so:

- Sprememba — povisanje pla¢nih razredov javnih usluZbencev s 1. 1. 2019 Aneks h kolketivni
pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZzevanja skladno s stavkovnim sporazumom- v skladu s to
zakonsko spremembo se uposteva zaposlenim, ki so bili uvrdéeni 7.12.2018 do 26 PR en placni
razred veé, ter zaposlenim, ki so bili uvrs¢eni nad 26 PR za dva placna razreda ve¢ oziroma tri
tistim zaposlenim , ki imajo naziv svetovalec ali svetnik
V izraéunu so spremembe , ki so pri¢ele veljati s 1.1.2019 za en placni razred, spremembe, ki
stopijo v veljavnost 1.11.2019 in v letu 2020 Se niso predvidene v izraunih

- Uvedeno je novo delovno mesto vzgojitelj pomocnik predSolskih otrok-pomocnik vzgojitelja

- Napredovanje v plaéne razrede in viSje nazive v letu 2018 — pravica do izplacila je nastopila v
mesecu decembru 2018.

- Sprememba — povi$anje pri dodatnem kolektivnem pokojninskem zavarovanju javnih usluzbencev
1.1.2019.

- Sprememba — poviSanje minimalne place 1. 1. 2019 886,63 eur

- Sprememba-povi$anje visine povracila malice zadnja sprememba 1. 7. 2019 3,97 eur

- Regres za letni dopust za leto 2019 v visini 886,63 eur, vsem zaposlenim, ki so uvrsfeni v niZji
plaéni razred od 18 se obraCuna regres v visini 1.050,00 eur

- Materialni stroki in strogki storitev brez stroskov Zivil so predvideni v vidini stro$kov preteklega
leta s predvidenim povefanjem

- Strogki zivil so predvideni v visini realiziranih stroskov preteklega leta preraCunani na Stevilo
koris¢enih obrokov

Strogki dela se obradunajo za Stevilo zaposlenih, potrebnih za izvajanje programa v skladu s predpisanimi
normativi, ki jih dolo€ajo zakon in na njegovi podlagi izdani podzakonski predpisi. Ugodnej$i normativ lahko odbori
obcina ustanoviteljica vrtca.

Stroski dela vkljuujejo place, obvezne prispevke delodajalca in druge strodke dela v skladu z zakoni, kolektivno
pogodbo in drugimi predpisi za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje, kot so:

- dodatno kolektivho pokojninsko zavarovanje,
- regres za letni dopust,

- povracila stroskov prehrane med delom,

- povracila stroskov prevoza na delo in z dela,
- jubilejne nagrade,

- odpravnine ob upokojitvi,

- solidarnostne pomodi,

- sredstva za sindikalnega zaupnika.



S soglasjem obcine se med strogke dela pritevajo tudi sredstva za nadome3&anje odsotnih delavcev z razloga
nezmozZnosti dela zaradi bolezni ali podkodbe od 30 delovnih dni v viini, ki je opredeljena v finan¢nem nacrtu.
Po metodologiji so strodki materiala in storitev vsi stroski za nabavljen material in opravljene storitve:

- ogrevanje,

- elektrika,

- plin,

- voda,

- komunalne storitve,

- nadomestilo za uporabo stavbnega zemljis¢a,

- (iS€enje prostorov,

- tekoce vzdrievanje prostorov in opreme,

- zavarovalne premije,

- varovanje objektov,

- uporaba in vzdrZevanje vozil in prevoz hrane,

- didakti¢na sredstva in igrace,

- stalno strokovno izpopolnjenje v skladu s kolektivno pogodbo,

- obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu,

- hisno perilo,

- pisarnidko poslovanje (pisarnidki material, stroski placilnega prometa, €asopisi, revije, telefonske

storitve itd.),
- drugi specifi¢ni namenski stroski.

Stroski Zivil za otoke se pri izralunu cene dolocijo na podlagi Stevila obrokov, ki jih vrtec zagotavlja na otroka v
posameznem programu.

Med elemente cene ne sodijo stroski za investicijsko vzdrievanje in investicije. Te stroSke vrtcu krije ob¢ina. Prav
tako med elemente cene ne sodijo vsi drugi stroski, ki niso neposredno povezani z izvajanjem programa v okviru
javne sluzbe (odpravnine preseinim delavcem, sredstva z obnovo obrabljene opreme, pohistva in delovnih
priprav, nadomestila delovnim invalidom za ¢as ¢akanja na drugo ustrezno delo, stroski sodnih postopkov,
poravnava odskodnin izvrSilnega naslova).

Stroske, ki niso element za izraéun cene, krije ustanovitelj v skladu z zakonom, drugimi predpisi, aktom o
ustanovitvi zavoda oz. v skladu s pogodbo o financiranju.

Dodatna strokovna pomo¢ je opredeljena v 11. ¢l. Metodologije, in sicer vrtec o vrsti in obsegu dodatni stroskov
obvestiti lokalno skupnost zavezanko za pladilo razlike med ceno programa na otroka in pladilom star3ev, ki je
dolZna v celoti kriti dodatne stroske za otroka s posebnimi potrebami.

iil. 1ZRACUN IN PREDLOG

Na podlagi predpisane metodologije je cena programov izracunana glede na 3tevilo otrok, ki je doloceno kot
najvi$ji normativ za oblikovanje posameznih vrst oddelkov in povprecnih stro3kov enakovrstnih homogenih
oddelkov brez fleksibilnosti, razen v enem oddelku drugega starostnega oddelka 3-4 leta je upoStevan fleksibilni
normativ +2 otroka.

cwae

v

normativom (prosta mesta), razen ¢e se odloci zagotavljati sredstva po namenih.



Vrtec je pri oblikovanju oddelkov uposteval zakonske in podzakonske predpise ter oddelke oblikoval po
normativu.

V prvi starostnem obdobju sta oblikovana dva homogena oddelka z normativom 12 otrok. V drugem
starostnem obdobju so upostevani trije homogeni oddelki in en polovicni, in sicer en fleksibilni oddelek 3-4 z
19 otroki, en oddelek 4-5 let z normativom 22 otrok in en oddelek in pol 5-6 let z normativom 22 otrok.

Pri tem je potrebno omeniti, da je obéina vrtcu odobrila fleksibilni normativ +2, ki je upoStevan samo v enem
oddelku, saj je trenutno v dveh oddelkih prvega starostnega obdobja 23 otrok, kar je za 1 manj kot je normativ,
v treh oddelkih in pol drugega starostnega obdobja pa je skupaj 71 otrok, kar je 3 manj kot je normativ.

S 1. 10. 2019 je predvideno, da bo polovicni oddelek drugega starostnega obdobja deloval najmanj do konca
koledarskega leta.

Stevilo otrok po normativu tako predstavlja izhodisce za preracun posameznih vrst stroskov.

Iz Tabele 1 je razvidno, da najvecji deleZ cene predstavljajo strodki dela, zaradi katerih smo se odlocili, da
predlagamo novo ceno. Razlika v stroskih dela med prvim in drugim starostnim obdobjem je v vi§jem normativu
za vzgojni kader prvega starostnega obdobja ter nizjem normativu za Stevilo otrok v oddelkih prvega starostnega
obdobja.

V izradun so vkljuéeni tudi drugi stroski dela, in sicer odpravnina, jubilejne nagrade, solidarnostna pomog,
sindikalno delo, doplacilo kvot za invalide v skupni visini 11.708,89 eur za leto 2019 oziroma mese¢no 975,74 eur.

Iz Tabela 2a so razvidni skupni stroski dela na mesecni ravni, izracun je pripravljen po posameznih vrstah dela
delovnih mestih

Iz Tabele 2b so razvidni skupni stroski dela na mesecni ravni, izracun je pripravljen po posameznih vrstah dela in
vrstah oddelkov

Tabela 3 prikazuje materialne stroSke brez stroskov Zivil, in sicer na ravni realizacije iz leta 2018 in planiranih
strogkov za leto 2019 glede na $tevilo otrok po normativu ter pregled po posameznih vrstah materialnih stroskov.

Tabela 4 prikazuje stroske Zivil leta 2018, preracunane na Stevilo koris¢enih obrokov v letu 2018. Izraun kaZe, da
je povpre¢na cena obroka 1,803516 eur, predlagamo, da se za strukturo ekonomske cene uporabi nova visina in
sicer 1,80 eur za dnevni obrok.



IV. PRIKAZ 1ZHODISC IN 1ZRACUNOV

TABELA 1: PREDLOG NOVIH CEN IN STRUKTURA

ZA ST. OTROK SKUPAJ NA OTROKA
1. STAROSTNO OBDOBJE
STROSKI PLAC 24 9.222,05 384,25
STROSKI ZIVIL 24 864,00 36,00
STROSKI MATERIALA IN STORITEV 24 1.006,80 41,95
SKUPAJ 11.092,85 462,20
IZRACUNANA CENA 24 462,20

ZA ST. OTROK  SKUPAJ NA OTROKA
2. STAROSTNO OBDOBJE
STROSKI PLAC 74 25.192,25 340,44
STROSKI ZIVIL 74 2.664,00 36,00
STROSKI MATERIALA IN STORITEV 74 3.104,29 41,95
SKUPAJ 30.960,54 418,39
IZRACUNANA CENA 74 418,39

TABELA 2a PRIKAZ STROSKOV DELA PO POSAMEZNIH VRSTAH in DELOVNIH MESTIH

DM §t.zaposl. |[BODI. prispevki malica prevoz 1/12 regres kad skupaj
vzgojitelj 1 1944,46 313,06 79,40 41,60 73,89 34,78 2.487,18
vpo pomocnik 1 1067,79 17191 79,40 = 73,89 29,37 1.422,36
vzgojitel] 1 1709,53 275,23 79,40 219,46 73,89 29,37 2.386,38
vpo pomoénik gt 1216,61 195,87 79,40 73,60 73,89 29,37 1.668,74
vzgojitelj 1 2180,56 351,07 79,40 41,60 73,89 42,34 2.768,86
vpo pomo¢nik 1 1536,75 247,42 79,40 86,40 73,89 29,37 2.053,22
vzgojitelj 1 2289,54 368,62 79,40 41,60 73,89 29,37 2.882,41
vpo pomocnik 1 1167,81 188,02 79,40 73,60 73,89 29,37 1.612,08
vzgojitelj il 2019,29 325,11 79,40 - 73,89 29,37 2.527,05
vpo pomocnik il 1301,52 209,54 79,40 - 73,89 29,37 1.693,72
vzgojitelj il 1720,57 277,01 79,40 9,94 73,89 29,37 2.190,18
vpo pomoénik

sofasnost 0,11 111,12 17,89 16,12 2,49 15,63 3,23 166,48
vpo pomocnik

sotasnost 0,50 557,04 89,68 76,20 73,60 73,89 14,69 885,09
kuharica 1 225,77 36,35 - = = - 262,12
pom.ravnateljice 0,40 1077,52 173,48 31,76 31,32 29,55 14,73 1.358,37
perica 0,41 363,52 58,53 31,76 4,83 30,29 12,04 500,98
Cistilka 0,625 554,14 89,22 79,40 - 73,89 18,29 814,93
kuharica 0,825 888,34 143,02 49,63 - 46,18 18,29 1.145,46
kuh.pomodnik 1,20 1045,25 168,29 79,40 9,83 73,89 29,37 1.406,02




hisnik 0,40 387,47 62,38 31,76 17,78 29,55 11,75 540,70
ratunovodija 0,08 195,48 31,47 - - - - 226,95
tajnik 0,10 110,26 17,75 - - o s 128,01
administrator 0,40 421,29 67,83 15,88 = 14,78 11,75 531,52
OSPH,ZHR 0,10+0,10 394,86 63,57 15,88 - 14,78 7,37 496,46
knjigovodja 0,40 607,37 97,79 31,76 5 73,89 16,11 826,91
spec.pedag. 0,192 317,64 51,14 15,88 15,59 14,19 5,64 420,08
knjiznicarka po urah 30,84 4,97 - = - - 35,81
SKUPAJ 25.442,34 4.096,22 1.348,82 743,25 1.303,24 504,70 33.438,57
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TABELA 3: MATERIALNI STROSKI BREZ ZIVIL

STROSKI DO 2018+PLAN STROSKOV 49.333,11
PRERACUN STROSKOV LETNO 2018 49.333,11
PRERACUN STROSKOV MESECNO 2018 4.111,09

ST.OTROK  OST.STR.MESECNO NA OTROKA
1.STAROSTNO OBDOBIJE 24 1.006,80 41,94992
2.STAROSTNO OBDOBIJE 74 3.104,29 41,94992
SKUPAJ 98 4,111,09

MATERIALNI STROSKI PO POSAMEZNIH VRSTAH

konto vrsta sEroéka . predvidena viSina

46001 STROSKI PISARNISKEGA MATERIALA 1.205,34
46003 STROSKI MATERIALA ZA CISCENJE 6.562,29
46004 STROSKI ,CASOPISOV, REVI] 281,32
460040 STROSKI STROKOVNE LITERATURE IN KNJIG 2.092,77
46005 STROSKI MATERIALA ZA VZDRZEVANJE-STAVBE 330,25
46006 STROSKI MATERIALA ZA VZDRZEV.OPREME IN NAPRAV 1.216,29
46007 ODPIS DROB.INV.-ZIVLJENSKA DOBA DO 1 LETA 9.682,69
46011 STROSKI POMOZNEGA MATERIALA-VRTEC 719,93
46012 STROSKI ZA DELOVNO OBLEKO IN OBUTEV 1.253,81
46020 STROSKI ENERGIJE-ELEKTRIKA 4.611,04
46021 STROSKI ENERGIJE-GORIVO ZA OGREVANJE 4.307,18
46022 STROSKI ENERGIJE-DRUGA GORIVA IN KURIVA 80,36
46090 DRUGI STROSKI MATERIALA 245,20
46110 STROSKI STORITEV TEKOCEG.VZDRZ.-STAVBA 589,33
46111 STROSKI STORITEV TEKOCEG.VZDRZ.-OPREME 1.015,26
46113 STROSKI ZAVAROVANJA POSLOVNIH PROSTOROV 532,51
461130 STROSKI NEZGODNEGA ZAVAROVANJIA 622,10
461140 STROSKI STORITEV NAJEMNINE 1.787,73
46120 STROSKI SPROTNEGA IZOBRAZEV.DELAVCEV-KOTIZACIJE 1.955,75
46122 STROSKI ZDRAVSTVENIH STORITEV 238,88
46123 STROSKI RACUNALNISKIH STORITEV 1.948,27
46124 STROSKI RACUNOVOD.,REVIZORSKIH IN SVET.STORITVE 615,32
46125 STROSKI STORITEV VARSTVA PRI DELU 208,18
46126 STROSKI STORITEV ZDRAVSTVENIH PREGLEDOV 406,83
46130 STROSKI KOMUNALNIH STORITEV-PORAB.VODA 2.715,58
46131 STROSKI KOMUNALNIH STORITEV-ODVOZ SMETI 1.152,90
46132 STROSKI KOMUNALNIH STORITEV-TELEFON,ELEKT.POSTA 848,96
46133 STROSKI KOMUNALNIH STORITEV-POSTNINA,KURIR.STOR. 592,71
46137 STROSKI OGLASEVALSKIH STORITEV 51,07




46138 STROSKI PREVOZNIH STORITEV 65,70
46140 DNEVNICE ZA SL.POTOVANJA 161,86
46142 STROSKI PREVOZA V DRZAVI-kilometrina,vlak,taxi 559,98
46144 DRUGI STROSKI V ZVEZI S SLUZB.POTOVANJIEM 39,90
46145 STROSKI NOCNIN V DRZAVI 22,91
46151 STROSKI PLACILNEGA PROMETA-UJP,BANKE 80,73
46160 STROSKI DELA PO AVTORSKIH POGODBAH 45,29
46190 STROSKI DRUGIH STORITEV 316,98
46502 CLANARINE 127,73
46700 ODHODKI FINANCIRANJA 42,18
49.333,11
TABELA 4: STROSKI ZIVIL
ST.OBROK. CENA
] PREDLO
SKUPAJ |VEC ZIVILA G
DEJANSKI STROSKI ZIVIL LETO 2018 33.458,83 18552 1,803516 1,80
PRERACUN STROSKOV LETNO 2018 33.458,83 18552 1,803516 1,80
ST.OTROK STR.MESECNO NA OTROKA
1.STAROSTNO OBDOBIE 24 36 864,00
2.STAROSTNO OBDOBJE 74 36 2.664,00
SKUPAJ 98 3.528,00

IV. PLACILA STARSEV, PLACILA OBCINE

Center za socialno delo od 1. 1. 2012 po doloéilih Zakona o vrtcih — v nadaljevanju Zvrt (Ur. I. RS §t.
12/1996) in spremembah, ki sledijo, Pravilnika o pladilih starSev za programe v vrtcih (Ur. |. RS 3t.
129/2006) ter na podlagi Zakona o uveljavijanju pravic iz javnih sredstev (Ur. I. RS 3t. 62/2010) ter
spremembah, doloéi plagilo starSev na podlagi lestvice, ki starSe razvriCa v placilne razrede z
upoétevanjem neto meseénih dohodkov na druZinskega ¢lana v primerjavi s povpre¢no neto placo na
zaposlenega v RS in upostevanjem premozZenja druZzine.

Razliko med plaéilom star$ev in ceno programov zagotavlja lokalna skupnost. Ce sta v vrtec vkljucena
dva otroka iz iste druZine, se del prispevka za drugega otroka krije iz drZavnega proracuna.
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Na podlagi 2. élena Pravilnika o placilih starSev za programe v vrtcih (Ur. I. RS $t. 129/2006) in
spremembe, ceno programa predsolske vzgoje krijejo starsi oziroma zakoniti zastopniki otroka in
obcina.

Upravic¢enci do javnih sredstev iz ob¢inskega proracuna so:

— otroci, katerih star$i imajo na obmodju ob¢ine stalno prebivaliile,

— otroci, ki imajo na obmod¢ju obéine stalno prebivalisce skupaj z enim od starsev,

— otroci tujcev, pod pogojem da ima vsaj eden od starSev na obmoc¢ju obéine zagasno prebivalisce in
je zavezanec za dohodnino v RS.

StarSem, ki ne uveljavljajo zniZanega placila, vrtec izstavi racun v visini polnega placila. Polno plaéilo,
ki ga placajo starsi, je 77 % cene programa, v katerega je otrok vklju¢en. V vrtec so lahko vkljuéeni
tudi otroci, ki ne izpolnjujejo navedenih pogojev, vendar morajo star3i plagati polno ceno programa.

Finanéni uéinek poviSanja za starSe in obcine je odvisen od pladilnega-dohodkovnega razreda v

katerega je vkljuten posamezni otrok.

V nadaljevanju je prikaz tabele cen programov po pladilnih razredih iz katere je razvidno placilo
starsev glede na odlocbo, ki ji prejmejo s strani Centra za socialno delo:

CENE PROGRAMOV PO PLACILNIH RAZREDIH
OD 1.10.2019 DALIE

PLACILNI PLACILOV % | I.STAROSTNO I.STAROSTNO
RAZRED OD CENE OBDOBIE OBDOBIJE
POLNA
CENA 462,20 418,39
1 0% - =
2 10% 46,22 41,84
3 20% 92,44 83,68
4 30% 138,66 125,52
5 35% 161,77 146,44
6 43% 198,75 179,91
7 53% 244,97 221,75
8 66% 305,05 276,14
9 77% 355,89 322,16
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V. PREDLOG

Vrtec je pri oblikovanju oddelkov in Stevilu zaposlenih upoSteval Sistemizacijo delovnih mest za 3ol.
leto 2019/20, dejansko zasedenost delovnih mest, veljavno zakonodajo ter racionalno organizacijo
dela. Uposteval je tudi poslovalni €as vrtca, moZnost zdruZevanja oddelkov v jutranjem in
popoldanskem Easu ter potrebno so¢asnost vzgojitelja predsolskih otrok pomoénika in vzgojitelja v
oddelku.

Oblikovanje novih cen je nujno zaradi sprememb v zakonskih podlagah in zaradi financiranja vrtca.
V tabeli sta predlog nove cene programa in prikaz povisanja

TABELA 5

PRIMERJAVA CENE: TRENUTNA - PREDLAGANA

CENA 2018 NOVA CENA 2019 POVISANJE %

1.STAROSTNO OBDOBIJE 411,28 462,20 12,38
2.STAROSTNO OBDOBIJE 378,52 418,39 10,53
SKUPAJ

Pri sprejemanju cene programa je potrebno sprejeti tudi ceno Zivila na otroka na dan, ki je
predlagana v vi$ini 1,80 eur.

Obéinskemu svetu Obéine Tabor predlagamo, da obravnava in sprejme Sklep o doloitvi cene
programov v Vrtcu Tabor v predlagani visini s 1. 10. 2019.

Vransko, 25.9. 2019

St.dokumenta: 450-329/2019

Pripravila: Ravnateljica:
Martina Kriznik, dipl. ekon. Majda Pikl univ. dipl. ped.
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