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SPLOSNI DEL POSLOVNEGA POROCILA ZA LETO 2015

1.1 POROCILO RAVNATELJA

Vzgojno-izobraZzevalna dejavnost je potekala po nadrtovanem planu in je bila v celoti
realizirana. Ob koncu $olskega leta 2014/2015 smo imeli na centralni Soli vpisanih 255 otrok,
na podruznici pa 123, skupaj 378 otrok. V Vrtcu Vransko in v Vrtcu Tabor je bilo junija 2015
vpisanih 244 otrok. To pomeni: na $oli 22 oddelkov, v vrtcu pa 15 oddelkov.

V Soli Vransko smo imeli oblikovanih 3,48 oddelkov podaljSanega bivanja, 5 (3 RS, 2 PS)
skupin jutranjega varstva in 3 skupine popoldanskega varstva vozagev, na POS Tabor smo
imeli 2,20 oddelka podaljSanega bivanja in 2 skupini jutranjega varstva ter 1 skupino
popoldanskega varstva.

Javno veljavni vzgojno-izobrazevalni program je sprejet na nacin in po postopku, dolo¢enim z
zakonom. Letni delovni naért za Solsko leto 2015/2016 je bil sprejet na svetu zavoda v
septembru.

Na zacetku Solskega leta 2015/2016 je bilo na centralni Soli Vransko vpisanih 117 fantov in
119 deklet, skupaj torej 246 ucencev v 13 oddelkih. Stevilo oddelkov je ostalo enako.

Na podruzni¢ni $oli je bilo na zacetku Solskega leta vpisanih 127 ucencev, od tega 67 fantov
in 60 deklet, v 8 oddelkih (kombinacija 7. in 9. razred).

Na celotnem zavodu je ob zacetku Solskega leta vpisanih 373 otrok.

S Solskim letom 2015/2016 imamo na centralni Soli 3,36 oddelkov OPB, 5 (3 RS, 2 PS)
skupin jutranjega varstva in 3 skupine popoldanskega varstva vozadev. Na POS Tabor pa
imamo 2,12 oddelka OPB ter eno in pol skupino jutranjega varstva in dve skupini
popoldanskega varstva.

Pogoji za delo v primerjavi s preteklim letom ostajajo na enakem nivoju. Z energetsko
sanacijo, ki jo je v letu 2013 izvedla Obc¢ina Vransko, so zagotovljeni dobri pogoji za
izvajanje pouka. Z izvedeno toplotno izolacijo fasade in ravne strehe, zamenjavo razsvetljave
z energetsko varcnejSimi Zarnicami, optimizacijo centralnega ogrevanja, z vgradnjo
termostatskih ventilov in s toplotno izolacijo stropov stroski za ogrevanja in elektrike v
primerjavi s preteklimi leti ostajajo priblizno na enakem nivoju, prav tako tudi ostali
materialni stroski. Energetsko sanacijo je v letu 2013 opravila tudi Ob¢ina Tabor, a v
manj$em obsegu. S to sanacijo so bili tudi v Taboru ustvarjeni boljsi pogoji za delo. Tudi tu v
primerjavi s preteklim letom ostajajo materialni stroski na enakem nivoju.

V vrtcu na Vranskem je bilo v septembru vpisanih 144 otrok, junija pa 152. Nekaj otrok je
bilo v juliju in avgustu izpisanih. Letosnji vpis v vrtec je nekoliko visji kot v preteklem letu.
Vrtec Vransko v primerjavi s preteklim letom posluje z enim oddelkom ve¢, to je z devetimi
oddelki. Prostori so razporejeni enako kot pretekla leta, zato je pisarna pomocnice ravnateljice
e vedno v prostoru, namenjenem za zbornico, knjiznica pa je v veCnamenskem prostoru.

V Vrtcu Tabor je bilo v zacetku septembra vpisanih 98 otrok, junija pa 92. Tudi v vrtcu Tabor
je bilo nekaj izpisov v juliju in avgustu, vendar manj kot v vrtcu Vransko. V septembru 2015
smo zaceli poslovati s Sestimi oddelki, zato smo ohranili vse urejene prostore od lani. To
pomeni, da smo zbornico strokovnih delavk ohranili za igralnico. Pri stevilu oblikovanih
oddelkov v Vrtcu Tabor ni bilo sprememb.



Graf 1: Prikaz $tevila otrok v Vrtcu Vransko in v Vrtcu Tabor
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V zadnjih letih se je zelo povecalo Stevilo otrok s posebnimi potrebami, ki imajo v skladu z
odlo¢bami predpisane prilagoditve. To se v obeh okoljih kaze ze v vrtcu. Pri nekaterih je
potrebno dodatno strokovno pomoc izvajati izven oddelka, kar pomeni, da je potreben
primeren dodatni prostor.

Vsako leto sodelujemo v razli¢nih projektih. Tako delo nam ponuja veliko priloZnosti za
vsezivljenjsko ucenje. To pa je osnova za pridobivanje novega, uporabnega znanja. Cilje in
naloge, ki smo si jih zastavili v projektih, smo dosegli, ¢e ne celo presegli.

Ucenci $ole so se udelezili tudi vseh tekmovanj v znanju in stevilnih nate¢ajev. Tudi na teh
smo bili uspesni. Podrobnejsi dosezki so prikazani v nadaljevanju. Po planu so delovali vsi
strokovni aktivi, ki so presegli pri¢akovanja, saj je njihovo delo posegalo na stevilna podrocja,
ki niso del obveznega programa, so pa nujni za nemoteno delovanje. Timsko delo v
strokovnih aktivih in po vertikali je potekalo redno, u¢inkovito in na strokovni ravni, saj so
strokovni delavci na Stevilnih delovnih sre¢anjih usklajevali delo in odpravljali strokovne



dileme. S tem nacinom je bil u¢encem ponujen visok standard, s katerim so razvijali razlicne
kompetence, ki so potrebne za vsezivljenjsko ucenje. To se je vsekakor odrazalo tudi na
tekmovanjih, saj smo prejeli Stevilna priznanja. V kolikor Zelimo ucencem in otrokom
ponujati ¢im ve¢ kakovostnega in strokovnega znanja, je potrebno strokovnim delavcem
ponujati ¢im ve¢ izobrazevanja. In tega je bilo v preteklem letu zelo veliko, glede na
razpolozljiva sredstva prevec.

Vsako leto opravimo nujna vzdrzevalna dela ter nakupimo najnujnejsi didakti¢ni material, s
katerim lahko zagotavljamo nemoteno osnovnoSolsko in predSolsko izobrazevanje. Vecjih
investicij v $oli nismo izvajali, preuredili smo le prostor za Cistila in tako pridobili dodatni
sanitarije za zaposlene ter opravili nujna sprotna vzdrzevalna dela kot je na Soli Vransko
obnovitev kanalizacije na spodnjem hodniku oziroma zamenja svincenih cevi z plasticnimi ter
popravilo tal. Nakupili smo tudi nekaj osnovnih sredstev za opremo Solskega vrta in za pouk,
drobnega inventarja ter racunalnisko opremo za vodenje dokumentacije tako v vrtcu kot v
Soli. Po navodilih ustanoviteljic smo ravnali racionalno. Kljub var¢evalnemu ravnanju nam je
uspelo zagotoviti vso opremo za vodenje dokumentacije tudi v vrtcu. Dokupili smo tudi nekaj
lego zbirk in ostalih didaktiénih pripomockov, ki so nepogresljiv del za zagotavljanje
ustvarjalnega in zanimivega pouka. Nekaj te opreme smo kupili iz sredstev, ki smo jih
pridobili preko evropskih projektov in sredstev lokalnih skupnosti. Prav tako smo z IKT
opremo, didakti¢nimi pripomocki in nekaj osnovnimi sredstvi dodatno opremili Se oba vrtca.

Solo je vodila ravnateljica, ki je pedagoski in poslovodni organ zavoda. Pri delu sta ji
pomagali pomocnici ravnateljice, ki opravljata naloge, za katere ju ravnateljica pisno
pooblasti in so opisane v aktu o sistemizaciji. Delo ravnateljice bo posebej predstavljeno v
nadaljevanju porocila.

Realizacija pouka za Solsko leto 2014/2015 je bila preko 100 %. Prav tako je bila 100 %
realizacija razSirjenega in nadstandardnega programa ter obogatitvenega programa v vrtcu in
v Soli.

Veliko je bilo sodelovanja s star§i u¢encev in z okoljem, v katerem delujeta $ola in vrtec.
Sodelovanje je potekalo tudi v SirSem slovenskem prostoru in v mednarodnem okolju z
razli¢nimi strokovnimi institucijami, ki so posredno ali neposredno povezane z vzgojno-
izobraZevalnim delom v $oli in vrtcu.

Kljub temu, da smo ravnali var¢no, odhodki na celotnem zavodu presegajo prihodke, zato
poslovanje v leto$njem letu ni pozitivno. Prihodki na centralni Soli in v obeh vrtcih S0 nizji
kot odhodki, medtem ko na podruzni¢ni Soli Tabor prihodki rahlo presegajo odhodke. Kljub
rezultatu ugotavljam, da nih¢e od vpletenih v vzgojno-izobrazevalni proces ni bil prikraj$an,
saj je vse potekalo v skladu z nacrtovanimi dejavnostmi.

1.2 POROCILO SVETA ZAVODA

Predstavitev in delo Sveta zavoda Osnovne Sole Vransko-Tabor
12.12. 2012 se je konstituiral nov svet zavoda, ki ga sestavlja 11 ¢lanov in ima mandat do
decembra 2016.
Sestavljajo ga:
Predstavniki delavcev:
Maticna Sola Vransko: VODICAR Polonca, ZA VRSNIIK Marija
Podruznicna osnovna Sola Tabor: TREBOVSEK Marjeta

Vrtec Vransko: AUBREHT lrena
Vrtec Tabor: OBREZA Manica



Predstavniki starsev:
Maticna sola Vransko: KRAMAR Darko
Vrtce Vransko:KRUSIC Janez
POS Tabor in Vrtec Tabor: VERTOVSEK Gorazd
Predstavniki ustanoviteljic:
Obcina Tabor: KOVACIC Alen (od 2015)
Obcina Vransko: FELICIJAN BRATOZ Suzana in SANDA UCAKAR Barbara (od
2015).
Svet se je v Solskem letu 2014/2015 sestal 3-krat in 3-krat koresponden¢no, in sicer 30. 9.
2014, korespondencna seja 18. 12. — 29. 12. 2014, 10. 3. 2015, korespondencna seja 24.- 31.
3. 2015, 23.6.2015, korespondencna seja 24. — 31. 8. 2015.

V septembru 2014 so ¢lani sveta sprejeli naslednje sklepe:

e Clani sveta zavoda so potrdili zapisnik prej$nje seje z dne 20. 06. 2014, na kateri
so obravnavali okvirno realizacijo LDN za $olo in vrtec ter plan za naprej, dopolnitve
Pravil Solske prehrane, obravnavali in sprejeli finanéni in kadrovski naért ter program
razvoja Sole za leto 2014, seznanili so se z izborom ucbenikov in delovnih zvezkov za
$0l.1.2014/2015.

e Clani sveta zavoda so potrdili zapisnik korespondenéne seje z dne 20. 08. 2014, v
kateri so dali soglasje za dolo¢ene zaposlitve.

o Clani sveta zavoda so potrdili samoevalvacijski poro¢ili za $olo in vrtec.

o Clani sveta zavoda so potrdili LDN SOLE in LDN VRTCA za olsko leto 2014/15

e Clani sveta zavoda so seznanjeni s polletnim porocilom poslovanja.

V decembru je bila korespondenc¢na seja, na kateri so ¢lani sprejeli:

e soglasje za zaposlitve na projektu Popestrimo Solo 2014/2015, potrdili KnjiZni¢ni
red knjiZnice Osnovne Sole Vransko-Tabor, sprejeli dopolnitev finan¢nega nacrta
za leto 2014.

Marca 2015 je bila redna seja, na kateri so sprejeli naslednje sklepe:

1. Potrdi se dnevni red.

2. Potrdi se zapisnik zadnje seje z dne 30.9.2014 in zapisnik korespondenc¢ne seje z dne
18.12.2014.

3. Potrdi se predlagani odpis osnovnih sredstev in drobnega inventarja v JVIZ
Osnovne Sole Vransko-Tabor za leto 2014.

4. Potrdi se porocilo inventurne komisije v JVIZ Osnovne $ole Vransko-Tabor za leto

2014.

Potrdi se sklep ravnateljice o inventuri.

6. Clani sveta zavoda so potrdili LETNO poro&ilo Javnega vzgojno-izobraZevalnega
zavoda Osnovna Sola Vransko-Tabor za leto 2014 z opombo, da se preseZek
prihodkov nad odhodki porabi v primeru nujnih investicij in za potrebe materiala in
drobnega inventarja .

7. Clani sveta zavoda so ravnateljici za izpolnjevanje letnega programa ter
zagotavljanje dodatnih materialnih sredstev za delo zavoda namenili 100 %
uspesnost, ravnateljica pa v skladu z zakonodajo (19. Clen Pravilnika) ni upravitena
do dela place za delovno uspesSnost.

8. Clani sveta zavoda so sprejeli oba predloga sprememb Pravilnika o medsebojnih
pravicah in obveznostih.

o

Marca je bila se koresponden¢na seja — opr. $t. 9001-123/2014, na kateri so ¢lani sveta
zavoda s sklepom sprejeli predlog dopolnitve Pravilnika — C 0 medsebojnih pravicah in
obveznostih izvajalca ter uporabnikov storitev.



Junija so ¢lani sveta razpravljali o okvirni realizaciji LDN za Solo in vrtec in planu za naprej,
o predlogu enotne cene varstva otrok, ki niso vkljuceni v vrtec, obravnavali in sprejeli SO
finanéni in kadrovski nacrt ter predstavitev programa razvoja Sole za leto 2015, seznanjeni so

bili

z izborom ucbenikov in delovnih zvezkov ter razpisom za ravnatelja. Sprejeli so

naslednje sklepe:

~

8.

1. Clani sveta zavoda so potrdili dnevi red.

2. Clani sveta zavoda so potrdili zapisnik seje z dne 10.3.2015.

3.

4. Clani sveta zavoda so potrdili predlog sklepa, da se za po&itni§ko varstvo otrok,

Clani sveta zavoda so potrdili zapisnik korespondenéne seje z dne 24.3.2015.

ki niso redno vpisani v vrtec, zaraCunava veljavna ekonomska cena za drugo
starostno obdobje, prera¢unana na povprecno Stevilo dni 22, in sicer po dnevih
koris¢enja. Osnova za vkljuditev je pisni dogovor-pogodba, ki jo skleneta vrtec in
starsi otrok.

Clani sveta zavoda so potrdili finan¢ni naért za leto 2015 po dejanskem
poslovnem dogodku ter plan financiranja.

Potrdili so kadrovski na¢rt JVIZ Osnovne $ole Vransko-Tabor za leto 2015.
Clani sveta zavoda so bili seznanjeni z izborom uébenikov in delovnih zvezkov za
Solsko leto 2014/2015.

Razpis ravnatelja Sole:

OKROZNICA MIZS: Postopek imenovanja ravnatelja (6034-1/2013/15, 13. 3. 2013)

Sprejeti so bili naslednji SKLEPI:

Svet zavoda razpisuje delovno mesto ravnatelja. (8 od 8 ZA)

Svet zavoda bo v skladu z ZUJF-om pred objavo razpisa za delovno mesto
ravnatelja pridobil soglasje ministra in obeh lokalnih skupnosti. (8 od 8 ZA)
Razpis se objavi v Uradnem listu (UL). (8 od 8 ZA)

Razpis bo objavljen v sredini meseca avgusta 2015. (8 od 8 ZA)

Mandat za 5 let. (8 od 8 ZA)

Pricetek dela novega ravnatelja z dne 1. 12. 2015. (8 od 8 ZA)

Sestavine potrebne za razpis: (8 od 8 ZA)

V skladu z zakonom

o obvezne (program vodenja zavoda),
o neobvezne (zivljenjepis, dosedanje izku$nje, program vizije razvoja).

Rok za prijavo je 10 dni. (8 od 8 ZA)
Oblikovanje Stiriclanske komisije za odpiranje prispelih ponudb in preverjanje
pogojev ter priloZenih dokumentov k vlogam: (8 od 8 ZA)

o predstavnik vzgojiteljev: Manica Obreza

o predstavnik uciteljev: Polona Vodicar

o predstavnik starSev: Janez Krusi¢

o predstavnik ustanovitelja: Javijo predstavnika iz Obc¢ine Vransko do petka,

26. 6. 2015.

V avgustu je bila korespondencna seja, na kateri so ¢lani potrdili soglasje za zaposlitve pod
opr. §t. 9001-302/2015 z dne 24.8.2015.

Pripravila predsednica sveta zavoda:
Marija Zavrs$nik



1.3 PREDSTAVITEV OSNOVNE SOLE VRANSKO-TABOR

NAZIV: Osnovna Sola Vransko-Tabor
SEDEZ: Vransko 23, 3305 Vransko

Javni zavod Osnovna Sola Vransko-Tabor je bil ustanovljen leta 2000. Odlok o ustanovitvi
JVIZ Osnovna Sola Vransko-Tabor sta sprejela Obcinska sveta Ob¢ine Vransko (29. 3. 2000)
in Ob¢ine Tabor (17. 4. 2000); objavljen je bil v Uradnem listu RS 24. 5. 2000, veljati pa je
zacel naslednji dan po objavi.

Sola je bila vpisana v razvid izvajalcev javno veljavnih programov vzgoje in izobrazevanja pri
Ministrstvu za Solstvo, znanost in $port dne 22. 8. 2001 z odlo¢bo st. 608-01-0215/2000.

Vrtec je bil vpisan v razvid izvajalcev programa predsolske vzgoje dne 3. 2. 2003 z odlo¢bo
§t. 608-01-369,-370/2002.

Zavod opravlja dejavnosti:

80.102 — Osnovnosolsko splosno izobrazevanje

80.101 — Dejavnost vrtcev in splosno izobrazevanje
Vzgoja v vrtcih za otroke z motnjami v razvoju
e 80.400 — Izobrazevanje odraslih
e 55.510 — Storitev menz
e 55.520 — Priprava in dostava hrane
e 74/832 — Fotokopiranje in razmnozevanje
e 56.210 — Priloznostna priprava in dostava jedil
e 85.600 — Pomozne dejavnosti za izobrazevanje
e 68.200 — Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

e 93.110 — Obratovanje Sportnih objektov

1.4 ORGANIZIRANOST IN PREDSTAVITEV ODGOVORNIH OSEB

eyee

svet starSev v Soli, ki ga sestavljajo predstavniki posameznih oddelkov (za kombinirani
oddelek sta dve predstavnici, vendar imata en glas), v vrtcu pa je tako v Solskem letu
2013/2014 kot v letu 2014/2015 14-¢lanski svet starSev.

Strokovni organi zavoda so: uciteljski zbor, oddel¢ni uciteljski zbori, razredniki ter strokovni
in razredni aktivi, kolegij, vzgojiteljski zbor, strokovni tim vzgojiteljic in pomocnic.

Na Soli imamo S$e Solsko svetovalno in specialno pedagoSko sluzbo, organizatorja
racunalniskih in informacijskih dejavnosti, vodjo Solske prehrane in zdravstveno-higienskega
rezima ter knjiznico.

Racunovodsko-administrativne sluzbe, ki delujejo na Soli, so: tajniStvo, racunovodstvo in
knjigovodstvo.

Na Soli in v vrtcu delujeta Se vzdrzevalna sluzba in kuhinja.



Ravnateljica: Majda Pikl

Pomocnici ravnateljice: Polonca Ucakar, Mojca Brglez
Predsednica sveta zavoda: Marija Zavr$nik

Vodja podruzni¢ne ole: Branko Sketa

Vodja enote vrtca: Klavdija Kone¢nik

Vodja racunovodstva: Martina Kriznik

Vodja zdravstveno-higienskega rezima: Jozica PeCovnik
Svetovalna sluzba za Solo: Mira Brinar Hu$

Svetovalna sluzba za vrtec: Darja Korpnik

1.5 GLAVNI PODATKI O POSLOVANJU

Pogoje za delo Sole zagotavljajo Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport, Obcina
Vransko in Ob¢ina Tabor.

Delovanje zavoda je financirano iz naslednjih virov:

- drZavnega proracuna,
- obcinskega proracuna,
- donacij,

- placil starSev,

- drugih prihodkov.

Drzavni prorac¢un pokriva sredstva za:

- place,

- nadomestila v skladu s kolektivno pogodbo,

- regres za letni dopust,

- stroske prehrane in prevoza zaposlenih,

- materialne stroske,

- izdatke pedagoSkega dela,

- ucila in ucne pripomocke,

- stroSke izobrazevanja strokovnih in drugih delavcev,
- delno za stroSke Sole v naravi, ekskurzije ucencev,

- subvencije Solske prehrane za socialno Sibke ucence,
- nabavo ucbenikov za ucence od 1. do 9. razreda.

Ob¢inski prorac¢un pokriva:

- prevoze ucencev,

- materialne stroske, vezane na prostor,

- sredstva za vzdrZevanje in obnovo zgradb,

- sredstva, namenjena za investicije za prostore zavoda/v Solski prostor,
- sredstva za pomoc¢ socialno Sibkim,

- druge stroske, ki ne spadajo v ekonomsko ceno,

- dogovorjeni program,

- nadstandardni program v skladu s finan¢nim planom,

- zagotavlja placilo v razliki cene programov vrtca.
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Prihodki od storitev
V teh prihodkih so prikazani prispevki starSev za:

- zajtrk, Solsko malico (dopoldansko in popoldansko), Solsko kosilo,

- za vse oblike Sole v naravi,

- ekskurzije,

- vstopnine,

- zobne SCetke,

- dodatni material za pouk (tehnika in tehnologija, izbirni predmeti ...),
- drugo gradivo (izbirni predmeti ...),

- odSkodnina za poskodovane ali unicene ucbenike in knjige,

- stroski fotografij ob koncu pouka,

- drugi stroski v dogovoru s starsi.

Drugi prihodki
V teh prihodkih so zajeti prihodki:

- uporaba prostora,
- donatorstvo, trzna dejavnost in

- drugi izredni prihodki.

Osnovna Sola Vransko-Tabor je ustanovila Solski sklad leta 2003 in sklad za vrtec leta 2009.
Sklad pridobiva sredstva iz:

e prispevkov starSev,
e donacij, zapusc¢in,
e drugih virov.

Tudi v letu 2015 je Osnovna Sola Vransko-Tabor poslovala gospodarno in racionalno.
Navodila s strani lokalnih skupnosti so bila usmerjena v skrajno varéevanje. Na preteznem
delu zavoda so v letu 2015 so prihodki visji kot stroski. Prihodki iz leta v leto upadajo,
vzporedno s tem so nizji tudi stroski, vendar Se ostajajo razlike po posameznih stroskovnih
mestih. Dolo¢eni materialni stroSki ostajajo bolj ali manj iz leta v leto konstantni.

Tabela 1: Pregled poslovanja leta 2013, 2014 in 2015 ter primerjave (v EUR)

2013 2014

Prihodki | 2.999.642,08 | 2.937.036,88 | 2.890.620,51 —-2,09 % -1,6%
Odhodki | 2.992.951,92 | 2.931.020,76 2.905.127,50 -2,07% -0,9%
Razlika 6.690,16 6.016,12 | -14.506,99 —10,07 % -41,14%

Iz Tabele 1 je razvidno, da so se v letu 2015 prihodki zmanjsali za 1,6 % odhodki pa so se v
primerjavi s prihodki zmanjsali za 0,9 %.
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Graf 3: Grafi¢ni prikaz poslovanja leta 2013, 2014 in 2015 in primerjave (v EUR)
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Tabela 2: Prihodki po virih v letih 2012 , 2013, 2014 in 2015 (v EUR)

2012 2013 2014 2015
Prihodki iz javnih 1.722.796,90 | 1.652.341,42 | 1.602.305,02 | 1.586.019,06
sredstev — republiski
proracun
Prihodki od drugih 39.202,57 47.934,69 59.285,28 48.965,27
proracunskih
porabnikov
Prihodki lokalnih 858.376,98 835.532,33 817.160,53 806.115,25
skupnosti
Prihodki iz naslova 405.831,58 428.344,44 420.759,86 419.445,97
prispevkov ucencev
(starSev)
Prihodki, pridobljeni 27.859,67 28.938,86 26.637,91 24.471,47
na trgu
Donacije, odskodnine 7.866,23 4.829,74 6.230,89 1.945,06
Prihodki financiranja 2.470,75 1.720,60 4.657,39 3.658,43
Skupaj 3.064.404,68 | 2.999.642,08 | 2.937.036,88 | 2.890.620,51

Iz preglednice je razvidno razmerje prihodkov v letu 2012, 2013, 2014 in 2015.

Med prihodki, pridobljenimi na trgu, smo upostevali tudi prihodke trzne dejavnosti.
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Graf 4: Grafi¢ni prikaz prihodkov po virih v letih 2012, 2013, 2014 in 2015 (v EUR)
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1.6 VIZIJA

Nasa vizija dela je:

SOLA
Vse ima korenine v spostovanju:
Ce spostujes sebe,
spostujes druge, delo, okolje in naravo —
drugi spostujejo tebe.
Spostovanje se kaze v tvojem ravnanju.

VRTEC
Vsak dan stremimo k spostljivim
in iskrenim odnosom
ter spodbujamo
vedoZeljnost otrok.

Izjava o viziji predstavlja, kaksno Solo in vrtec si zelimo v prihodnosti. V skladu s tem so
naravnani tudi dolgoro¢ni cilji. Nas§ skupen cilj je izobraziti zdravo, posteno, delavno,
odgovorno in samozavestno mladino. Viziji Sole in vrtca sta sorodni. Temeljita na konceptu,
Ki vzgaja in uéi otroke za zivljenje. Vrednote, ki so zajete v vizijo, so temelj trajnostnega
razvoja.

Pomembno je, da vizijo podpremo vsi. 1zhaja iz skupnih vrednot, ki smo jih vsi izpostavili kot
temelj nase vzgojno-izobrazevalne dejavnosti. Vrednote, ki smo jih izpostavili v soli in vrtcu,
so skupne, vse pa se prepletajo v spostovanju, radovednosti in ustvarjalnosti. Spostovanje je
na vseh ravneh, to je na ravni uéencev, uciteljev, starsev in $irSega okolja. Zelimo, da bomo s
pomocjo vizije uresniCevali zastavljene cilje in dosegali uspehe, napredek ter osvojili nova
znanja, spretnosti in izzive. Kljub temu, da smo se v letu 2015 priklju¢ili projektu Sole za
ravnatelje samoevalvacija in uvajanje izboljSav ter ponovno pregledali vsa moc¢na in Sibka
podro¢ja, smo ponovno ugotovili, da je nasa vizija v skladu z vrednotami, ki jih Zelimo v
nadaljevanju Se nadgrajevati in dopolnjevati.
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Poslanstvo nase Sole in vrtca je kvalitetno izvajanje zagotovljenega in razsirjenega programa
ter prizadevanje za nenchno izboljSevanje ucno-vzgojnega procesa. V tem procesu S
smernicami, s katerimi uresniCujemo vrednote, razvijamo spostljive medsebojne odnose,
sodelovanje, strpnost, razumevanje, drugacnost, dinami¢nost in kriticno misljenje,
upostevamo otrokovo osebnost, pomembno vlogo pa imajo tudi starsi. Solo in vrtec gradimo
na dobrih medsebojnih odnosih, ki temeljijo na zaupanju, spoStovanju in medsebojnem
sodelovanju. Vse to je osnovna pot do trajnostnega razvoja, ki se odraza v uresnievanju
razliénih kompetenc. Poseben poudarek je na medsebojnih odnosih in odgovornosti do
varovanja naSega planeta. Te poti lahko uresni¢ujemo le z razlicnimi pristopi, dejavnostmi in
projekti, ki jih izvajamo v Soli, vrtcu ali kje drugje.

1.7 POSLANSTVO

Poslanstvo Sole in vrtca je kvalitetno izvajanje vzgojno-izobrazevalnega dela ter prizadevanje
za nenehno izboljSevanje le-tega. V tem procesu upostevamo otrokovo osebnost, pomembno
vlogo pa imajo tudi starsi in vsi, ki so ujeti v nas proces.

1.7.1 SOLA

Vizija in poslanstvo sta izjemnega pomena za Solo. Temeljita na dolgoro¢nih ciljih, ki se jim
zelimo ¢im bolj priblizati. V njih so zajete temeljne vrednote, ki so klju¢ za kulturo kakovosti.
V tem okviru bo naSa Sola Se naprej razvijala vrednote medsebojnega spostovanja,
sodelovanja, strpnosti in odgovornosti, ki so v skladu z naso okoljsko kodo in s cilji ekoSole.

e Zavedamo se $tirih glavnih stebrov izobrazevanja: UCITI SE VEDETI, UCITI SE
DELATI, UCITI SE BITI in UCITI SE ZIVETI SKUPAJ (J. Delors).

e NajpomembnejSa naloga je organizirati u¢inkovit in uspeSen pouk, ki bo v skladu s
predmetnikom omogocal celovit razvoj u¢enceve osebnosti in razvoj delovnih in u¢nih
navad.

e Razvijamo zavest o drzavni pripadnosti in narodni identiteti, vedenje o zgodovini

e Vzgajamo in izobraZzujemo za trajnostni razvoj in za dejavno vkljuevanje v
demokrati¢no druzbo, kar vkljucuje tudi globlje poznavanje in odgovoren odnos do
sebe, do drugih ljudi, do svoje in do drugih kultur, do naravnega in druzbenega okolja
ter do prihodnjih generacij.

e Rdeca nit naSih prizadevanj je v spodbujanju ucencev k doseganju ¢im boljSih
rezultatov, vendar ne v smislu tekmovalnosti, ampak sodelovalnosti. V ta namen
izboljSujemo ucno tehnologijo, izbiramo ucencem primerne strategije ucenja in
vsakomur nudimo pomoc¢ za razvoj njegovih potencialov.

e Posebej se posvecamo otrokom s posebnimi potrebami (s primanjkljaji na posameznih
podro¢jih ucenja, kakorkoli oviranim ter z motnjo vedenja in custvovanja) in
nadarjenim uc¢encem.

e Spodbujamo ucne in delovne navade in Zelimo vsakemu posamezniku omogociti ¢im
vecji napredek.

e Gradimo odgovorne, pristne in korektne medsebojne odnose, ki temeljijo na
spostovanju, strokovnosti in zakonitosti; razvijamo timsko delo.

e Spostujemo osnovne in legitimne Clovekove pravice in se zavedamo pomena te
problematike.

e Spodbujamo moralne, estetske in delovne vrednote v skladu z vrednotami ekosole,
tako pri pouku kot izven Solskih dejavnostih.
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e Skrbimo za stalni profesionalni razvoj strokovnih delavcev in izpopolnjevanje vseh
zaposlenih.
e Trudimo se ustvarjati kar najbolj spodbudno okolje za dobro pocutje vseh v zavodu.

1.7.2 VRTEC

Kurikulum za vrtce je nacionalni dokument, ki vrtcem predstavlja ustrezno strokovno podlago
za doseganje potrebne ravni kakovosti predsolske vzgoje ter usmeritve za enako pomembno
izpeljavo v prakso.

Prakti¢na izpeljava zapisanih ciljev kurikuluma pomeni, da so z zZivljenjskostjo, vpetostjo v
socialni kontekst, z aktualnostjo, izbiro razli¢nih metod in na¢inov dela vodilo, kako otrokom
v zdravem, varnem in ustvarjalnem okolju nuditi bogastvo izkuSenj in hkrati zadovoljevati
javni interes.

V skladu s tem moramo pripraviti otroka na zivljenje v demokrati¢ni druzbi, ki pri¢akuje od
posameznika odgovornost, hkrati pa mu omogocati, da neguje svojo kreativnost in kriti¢nost.
Torej, poskrbeti moramo tako za pretakanje znanja kot za vzgojo.

Nase poslanstvo je:

- Bolj odprt in fleksibilen kurikulum v razli¢nih programih za predsolske otroke.

- PestrejSa in raznovrstnejSa ponudba na vseh podrocjih dejavnosti predsolske vzgoje.

- Bolj uravnotezena ponudba razli¢nih podrocij in dejavnosti predsolske vzgoje, ki hkrati ne
onemogoca poglobljenosti na dolo€enih podro¢jih.

- Vecje omogocanje individualnosti, drugacnosti in izbire v nasprotju s skupinsko rutino.

- Oblikovanje pogojev za vecje izrazanje in ozaveS¢anje skupinskih razlik,
(nediskriminiranost glede na spol, socialno in kulturno poreklo, svetovni nazor, narodno
pripadnost, telesno in duSevno konstitucijo).

- Vecje upostevanje in spostovanje zasebnosti ter intimnosti otrok.

- Dvig kakovosti medsebojnih interakcij med otroki ter med otroki in odraslimi v vrtcu.

- Rekonceptualizacija in reorganizacija ¢asa v vrtcu.

- Rekonceptualizacija in reorganizacija prostora in opreme v vrtcu.

- Vecja avtonomnost in strokovna odgovornost vrtca in strokovnih delavcev.

- Povecanje vloge evalvacije (kriti€nega vrednotenja) pri nacrtovanju Zivljenja in dela v
vrtcu.

- IzboljSanje informiranja in sodelovanja s starsi.

- Ucenje odgovornosti in kreativnosti; z ustvarjanjem pozitivne, delovne klime pa zelimo
izpostaviti vedro in zanesljivo naravnanost v prihodnost.

- Z zgledom osebnega optimizma otroke opremiti z strategijami, s katerimi se bodo kot
odrasli laze borili z vsemi izzivi v zivljenju, ter jim hkrati postaviti temelj uspeha in
zivljenjske moci.

- Posebno pozornost nameniti tudi razvijanju zdravega nacina zivljenja, ki ga podkrepimo z
veliko gibanja, bivanja zunaj in zdravo prehrano, saj iz majhnega raste veliko in je toliko
bolj pomembno.

- Vztrajati v gibalno-$portnemu programu Mali soncek, se uciti EKO odgovornega odnosa
do okolja in zivali ter posvecati pozornost tudi dobrim medsebojnim odnosom. Strokovne
delavke se zavedamo, da so enako pomembna vsa podro¢ja kurikuluma, zato vsako leto
poglabljamo eno od teh.

-V Solskem letu 2014/2015 je bilo prednostno podrocje GIBANJE. To zelimo kot rdeco nit
vpeljati skozi razlicne vsebine in oblike skozi celo leto.

- Proces kulturnega raziskovanja, kjer bo prvi stik z umetnostjo pomenil otrokom uvod v
umetnost in jih ocaral v toliki meri, da jim bo to Zivljenjski moto tudi v odrasli dobi.

- IzboljSanje informiranja in sodelovanja s starsi.
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POSEBNI DEL POSLOVNEGA POROCILA

2.1 OPISNA POROCILA O IZVEDBI PROGRAMOV, DEJAVNOSTI,
PROJEKTOV - S0OLA

Izvedba obveznega programa in dejavnosti je opisana v nadaljevanju porocila.

V letnem delovnem nacrtu Sole in vrtca so bile ob zacetku Solskega leta 2014/2015 nacrtovane
naloge, ki izhajajo iz obveznega in razSirjenega programa za osnovne Sole. Vse so bile tudi
realizirane.

V letnem delovnem nacrtu vrtca so bili na zacetku leta prav tako nacrtovani obvezni program,
projekti v okviru obveznega programa in obogatitveni program. Prav tako je bil realiziran ves
obogatitveni in nadstandardni program.

REALIZACIJA POUKA
Ves obvezni program po predmetih je bil realiziran v celoti.

Povpreéna realizacija obveznega programa je ve¢ kot 100 %. Izbirni predmeti, ki so se
izvajali v letu 2014/2015, so bili naslednji: elektrotehnika, filozofija za otroke: jaz in drugi,
filozofija za otroke: eti¢na raziskovanja, izbrani $port: odbojka, likovno snovanje 1, ljudski
plesi, nacini prehranjevanja, nems¢ina 1, obdelava gradiv: les, poskusi v kemiji, Spanscina 3,
Sport za sprostitev (na centralni $oli); gledaliski klub, multimedija, na¢ini prehranjevanja,
nemscina 1, obdelava gradiv: les, Sport za sprostitev, Sport za zdravje, zvezde in vesolje (na
podruzni¢ni Soli).

V tem Solskem letu smo prvi¢ izvajali neobvezne izbirne predmete. Na centralni Soli smo
izvajali drugi tuji jezik nems¢ino in Sport v 4. razredu, na podruZni¢ni Soli pa nems¢ino v 4.
razredu in franco$¢ino v 7. razredu.

Za ulence, ki presegajo standarde znanja, je Sola organizirala dodatni pouk iz SLO, MAT,
TJA in obc¢asno iz drugih predmetov. Dopolnilni pouk je Sola organizirala za vse tiste u€ence,
ki potrebujejo pomo¢ pri ucenju. Tudi dopolnilni pouk je bil organiziran pri MAT, SLO,
tujem jeziku, obCasno pa Se pri nekaterih ostalih predmetih.

Delo z ucenci s posebnimi potrebami je potekalo v skladu z individualiziranimi programi.

Z ulenci, ki imajo ucne teZave oziroma primanjkljaje na posameznih podrocjih, se je izvajala
dodatna strokovna pomo¢ v skladu z odlo¢bami, pri nekaterih tudi na podlagi mnenja
uciteljskega zbora in sodelovanja s starsi.

V tem Solskem letu je bilo Stevilo u€encev, ki so prejeli dodatno strokovno pomoc 51, od tega
je imelo 31 ucencev odloc¢bo; ostali u€enci pa so imeli pomoc¢ v okviru dopolnilnega pouka,
diferenciacije ali iz ostalih virov, ki so namenjeni pomoci.

Delo z nadarjenimi je potekalo v skladu z individualizirani plani. U¢encem so bile omogocene
prilagoditve na tistih podro¢jih, ki so si jih sami izbrali. Kot nadstandard smo organizirali
sobotne Sole za nadarjene in Se nekatere druge dejavnosti (ogled predstav, sodelovanje na
natecajih ...).

PRISOTNOST UCENCEV PRI POUKU

Ucenci so pouka obiskovali dokaj redno. Bilo je nekaj izostankov zaradi opravienih
razlogov, nekaj tudi iz neopravicenih. Slednji se najbolj pogosto pojavljajo zaradi odsotnosti
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od dni dejavnosti, zato bodo starsi v prihodnjem letu Se bolj opozorjeni, da so ti dnevi obvezni
del programa in se jih otroci morajo udeleziti.

UCNA USPESNOST UCENCEV

V 2. razredu ponavlja ena ucenka, v 6. razredu ponavlja ena ucenka oz. se bo vpisala v Solo s
prilagojenim programom, dva ucenca v 8. razredu sta osnovnosolsko obveznost zakljucila v 8.
razredu (eden od njiju je ob zakljucku 1. ocenjevalnega obdobja opravil popravni izpit, ob
koncu 8. razreda ni uspesno zakljucil), dva ucenca 8. razreda sta v juniju uspesno opravila
popravna izpita.

Vsi ostali uc¢enci so uspesno napredovali v visji razred.

REALIZACIJA DNI DEJAVNOSTI

Pouk, naravoslovni, kulturni, tehniski, Sportni dnevi, ekskurzije so bili v celoti realizirani po
planu. Realizacija pouka je preko 100 %. Prav tako so bili realizirani vsi izbirni predmeti. V
Solskem letu 2014/2015 smo izvajali 12 izbirnih predmetov v 15 skupinah na centralni $oli in
8 izbirnih predmetov na POS Tabor v 9 skupinah.

Dnevi dejavnosti so bili v celoti realizirani, kar je razvidno iz preglednic v nadaljevanju.

Razred (ur) Datum izvedbe Vsebina ZadolZeni
1. do. 9. 17.9. 2014 Motivacija za branje z gostom Marija Zavrsnik
(ura po urniku) PrimoZem Suhodol¢anom
9. razred 3.10. 2014 Musical Jukebox v Velenju Vanja Govek, razredniki
(3 ure GUM)
1.do 9. 29.9. 2014 Bilo je nekoc Danijela Jersié, Zlatka Avzner,
celostni KD Katja Zavrshik, Zvonka Cencelj,
B ur) Manja Drnolsek, Mojca Dobnik
1.do 9. 17.11. 2014 S skupnimi mocmi Darja Korpnik, JoZe Toplak,
celostni KD nam bo uspelo! Lejla Jahjefendié, Stanka
Tominsek Kuznik,
(B ur)
Mira Brinar Hu$
1.do 3. 30. 9. 2014 Lutkovna predstava Polonca Vodiéar
celostni KD (5 v Ljubljani
ur)
1.do9.05 24.12. 2014 Proslava ob dnevu samostojnosti in Tadeja Zupanc, Zlatka Avzner,
v i Ze T
6. do 9 POS enotnosti JoZze Toplak
. Novoletno rajanje Vanja Govek, Barbara Pertinac,
(ure po urniku) o
razredniki
1. do 5. POS 24.12. 2014 Proslava ob dnevu samostojnosti in Zlatka Avzner, Joze Toplak,
. enotnosti
(ure po urniku)
Druzenje z BoZickom Manja Majcen
4.do 9. (3 ure 23.1. 2015 Bumfest v Zalcu Vanja Govek, razredniki
KD)
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4.do9. (1ura 11. 2. 2015 Proslava ob slovenskem kulturnem Polona Miklavc
KD) prazniku
1. do 3. (1 ura
SLY)
4.do 9. (1ura 24.4.2015 Podelitev BZ in bralne aktivnosti Marija Zavrsnik
KD)
1. do 3. (1 ura
SLY)
1.do 9. o otvorite | Kratki kulturni dogodki na Solskih Slavistke, glasbenica, likovnica
v likovne hodnikih, v avli ...
razstave -
gostje iz
Makedonije (25.
11. 2015)
. Zemlja
praznuje (18. in
21. 5. 2015)
. zakljuén
i nastop MPZ s
podelitvijo
pohval (12. 6.
2015)
1.do 9. po programu Gledaliska predstava v Kulturnem domu Majda Pikl, Vanja Govek v
. ZKTS Vransko sodelovanju z ZKTS Vransko
(ure po urniku)

NARAVOSLOVNI DNEVI: centralna $ola in POS Tabor

Razred Datum izvedbe Vsebina ZadolZeni
1. 22.1,29.1,5.2. | Skrb za zdravje
5.12. 2014 Ekodan
. Razredniki, vzgojitelj
11.4.,11. 6. 2015 | Zivljenjska okolja (gozd, travnik)
2. 23.4.,12.5. 2015 | Pripravimo si zdrav obrok
5.12. 2014 Ekodan
. Razredniki
12. 6.,22. 6. 2015 | Zivljenjska okolja (gozd, sadovnjak)
3. 26.2.,5.3.,19.3. | Skrb za zdravje
5.12. 2014 Ekodan Razredniki
11. 4., 19.5. 2015 Zivljenjska okolja (travnik)
4, 13.do 17. 4. 2015 | V okviru %ole v naravi - Zusterna (2 dni)
Razredniki
5.12. 2014 Ekodan
5. 9.2.2015 Vreme in vremenski pojavi - C50D Ajda
11. 2. 2015 Zivali v okolici - C50D Ajda Razredniki
5.12. 2014 Ekodan
6. 9. 10., 10. 10. 2014 | Gozdna una pot z gozdarjem Uéitelj NAR
(Vransko, Tabor)
6.5.2015 Raziskovalne delavnice v gozdu Uéitelji NAR, BIO, GEO
(gozdna uéna pot Tabor) Zunanji sodelavci iz
23.10.,20.11,, 6. | Sistematski pregled in zdravstvena vzgoja ZD Zalec
11.
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7. 20. 10. 2014 Arboretum Vol i Potok Razredniki in ucitelji NAR
7.5.,27.5.,17. 6. | Izdelek iz odpadnih materialov Ucitelj LUM, TIT
5.5.2015 Stojele in tekole vode - prebivalci rek Ucitelji NAR
(Mozirski gaj)
8. 20.-22.4. 2015 Prva pomo¢ v domu Ajda (C5SOD) - 10 ur Razredniki, uéitelj BIO
27.11,11.12. Sistematski pregled in zdravstvena vzgoja Zunanji sodelavci iz ZD Zalec
9. 26.5. 2015 Seloveljske soline Razredniki
19. 3., 25. 3. 2015 Ziveti zdravo: Odvisnost - ne, hvalal Mira Brinar - Hus
19.12. 2014 Energetski poligon, MIC Velenje Razredniki, ucitelj FIZ

TEHNISKI DNEVI: Centralna $ola in POS Tabor

Razred Datum izvedbe Vsebina ZadolZeni
1. 8.10. 2014 Promet
Razredniki
9.10.,10.10. 2014 | Ustvarjam
13. 5. 2015 Rocna dela
2. 9.10.,10.10. 2014 | Ustvarjam
23.5.,28.5.2015 | Izdelek iz lesa Razredniki
14.2.2015,11. 4. | Pustna maska/Cistilna akcija
2015
3. 9.10.,10.10. 2014 | Ustvarjam
Razredniki
5. 11. 2014 Promet
22.6.,11.4,22. 6. | Izdelek iz blaga/lesa
4, 6.11.,3.12,9.12., | Praktiéni izdelek
19. 6.
2.6 Pustna maska (Vransko)/
14. 2. 201 o
4 015/ Cistilna akcija (Tabor) Razredniki
11. 4. 2015 . -
Energija (harava in mi)
17.6.,19. 6.
7.6.19.6 Vozi¢ek na elastiko
5.3,11. 6., 22. 6.
5. 11. 4. 2015, 28. 5. Praktiéni izdelek
2015
Pustna maska (Vransko)/
14. 2. 201 . -
015/ Cistilna akcija (Tabor) Razredniki
11. 4. 201 .
4.2015 Izdelava vetrolova (CSOD Ajda)
13.2.201
3 015 Hladilna torba
11.12,,5. 3.
6. 13. 10., 15. 10. Ustvarjamo z razli¢nimi materiali Uéitelji NAR, TIT
1
2014 Izdelava mask, karneval (Vransko)/ Razredniki in spremljevalci
14. 2. 201 .
015/ Cistilna akcija (Tabor) Razredniki
11. 4. 2015 oo LA . . .
Zivljenje v naravi (CSOD) - 5 ur Ekokoordinatorji, razrednik
~13.3. 201
9-13.3. 2015 Dejavnosti ekoprojekta
5.12. 2014
7. 14. 2. 2015/ Izdelava mask, karneval (Vransko)/ Razredniki
11. 4. 2015 Cistilna akcija (Tabor)
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9.12.,7.5. Dekoriranje in aranziranje
5.12. 2014 Dejavnosti ekoprojekta Ucitelj TIT
19. 5. 2015 Zgodovinski arhiv Celje, grad Zovnek Ekokoordinatorji, razrednik
Ucitelj GEO
8. 17.12. 2014 Bistra - tehniski muzej Razredniki
14. 2. 2015/ Izdelava mask, karneval (Vransko)/ Ucitelj TIT
11. 4. 2015 Cistilna akcija (Tabor)
5.12. 2014 Dejavnosti ekoprojekta Ekokoordinatorji, razrtednik
16. 4. 2015 Spoznavanje tehniskih poklicev Mira Brinar Hus, razredniki
9. 26.11. 2014 Poklicna trznica Mira Brinar Hus
14. 2. 2015/ Izdelava mask, karneval (Vransko)/ Razredniki
11. 4. 2015 Cistilna akcija (Tabor)
5.12. 2014 Dejavnosti ekoprojekta Ekokoordinatorji, razredniki
21. 4. 2015 Muzej novejSe zgodovine Razredniki
in Prirodoslovni muzej v Ljubljani
SPORTNI DNEVI
Prvo vzgojno-izobrazZevalno obdobje (Vransko, Tabor)
Datum Tema Razred Nosilci
9.10.,10.10. | Naravne oblike gibanja, 1.-3. razred Polona Vodicar, Silva Rizmal, razredniki
dan brez avtomobila
20. 10., 24. Pohod 1.-3. razred Maja Jerman, Breda Cvan,
10. Darja Savinek, razredniki
3.2.,4.2 Zimske aktivnosti 1.-3. razred Lejla Jahjefendic, Manja Majcen,
razredniki
11.4.,17.6. Pohod 1.-2. razred Maja Jerman, Breda Cvan,
Manja Drnolsek, razredniki
april Plavalni tecaj 3. razred Polona Vodicar, Darja Savinek
5.6.,17.6. Atletika 1.-3. razred Stanka Tomindek Kuznik,
Katja Ivezié, razredniki
4. razred (Vransko, Tabor)
Datum Tema Nosilci
13.2.,,23. 6./ | Zimske aktivnosti, igre z Zogo/ Razredniki, u¢itelj SPO
9. 6.2015 Stafetne igre (Tabor)
13.4.,15. 4. Plavanje (2 dni) V okviru SVN, razredniki, uéitelji plavanja
11. 4., 29.5. Pohod Razredniki, Zlatka Bukovec
10. 6.,18. 6. Atletski mnogoboj Razredniki, uéitelji SPO
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5. razred (Vransko, Tabor)

Datum Tema Nosilci
3.10. 2014 Pohod na Smohor Razredniki, u¢itelji SPO
12. 2. 2015 Zimske aktivnosti U&itelji CSOD, spremljevalci
10. 2. 2015 Lokostrelstvo, plezanje Ueitelji CSOD, spremljevalci
10. 6. 2015 Atletski mnogoboj PrimoZ Jelen, Zlatka Bukovec, razredniki
28.5,11. 6. Spretnostni kolesarski poligon Simona Jan, Joze Toplak, razredniki

6. razred (Vransko, Tabor)

Datum Tema Nosilci
8.9.2014 Preizkus znanja plavanja Primoz Jelen, ulitelji SPO
11.4.,4.6. Pohod Zlatka Bukovec, u¢itelji SPO, razredniki
10. 3. 2015 Zimske aktivnosti (C50D) uitelji CSOD, uéitelj SPO
14.10. 2014 Orientacija Zlatka Bukovec, u¢itelji SPO
19. 6. 2015 Atletika (Sesteroboj) Primoz Jelen, uéitelji SPO, razredniki

3. triada (centralna Sola in podruznica)

Datum Tema Razred Nosilci
18.9. 2014 Atletika 7.-9. razred Primoz Jelen, uitelji SPO
(atletski stadion Zalec)
14.10. 2014 | Orientacija 7.-9. razred Zlatka Bukovec, uitelj SPO,
razredniki
3.2.2015 Zimske aktivnosti 7-9.razred | Primoz Jelen, uitelji SPO
11.4.,4.6. Pohod 7.in9.razred | Zlatka Bukovec, ucitelji SPO, ucitelji
2015 Sole
22.4.2015 Pohod (CéOD) 8. razred ucitelji csSoD, spremljevalci
22. 6.2015 Igre z Zogo 7.in 8. razred | Primoz Jelen, u¢itelji SPO
15. 6. 2015 Dan plesa 9. razred razredniki
EKSKURZIJE
Centralna $ola in POS Tabor
Razred | Datum Ekskurzija ZadolZeni
izvedbe

L 11. 6. 2015 Zivalski vrt Ljubljana Razredniki

2. 4.6.2015 Kekéeva dezela Razredniki

3. 20.5. 2015 Muzej na prostem Rogatec Razredniki

4, 12.11. 2014 Postojnska jama in Predjamski grad Razredniki

5. 9.6.2015 Mesto Ljubljana Razredniki

29.5.2015 Celje in Sempeter
6. 21.5. 2015 Panonske pokrajine (Gori¢ko) Razredniki
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7. 9.6.2015 Dinarske pokrajine (Dolenjska) Razredniki

19. 5. 2015 U¢ha ura v Zgodovinskem arhivu Celje, | Razredniki,
ogled in terensko delo na gradu Zovnek | Zlatka Avzner

(tehnigki dan)

8. 28.5. 2015 Tolminsko Razredniki

9. 26.5.2015 Koprsko primorje Razredniki

2.2 OPISNA POROCILA O IZVEDBI PROGRAMOV, OBOGATITVENIH
DEJAVNOSTI, PROJEKTOV in NADSTANDARDNIH PROGRAMOV V SOLI IN
VRTCU

V letoSnjem Solskem letu smo na centralni in podruzni¢ni Soli izvajali veliko interesnih
dejavnosti.

Te so potekale po seznamu, ki je bil predstavljen v Solski publikaciji.

Na centralni Soli smo izvajali: angles¢ino za tekmovalce, anglesko bralno znacko, bralni
krozek, kuharski krozek, lefo, legokrozek, literarni krozek, male sive celice, matemati¢ni
krozek, mlajsi in starejSi otroski pevski zbor, mladinski pevski zbor, nemska bralna znacka,
planinski krozek, pravljicarski krozek, priprave na Cankarjevo tekmovanje, priprave na
tekmovanja iz astronomije, priprave na tekmovanje iz fizike, priprave na tekmovanje
Kresnicka, prostovoljno delo, rocne spretnosti spletkarije, Sahpvski krozek, Solski plesni
festival, tekmovanje iz sladkorne bolezni, ustvarjalni devetoSolci, verizni eksperiment, vesela
Sola, vezenje.

Na POS smo izvajali: angleS¢ino za tekmovalce, anglesko bralno znacko, bralni krozek,
ekokrozek, fotokrozek, knjigobube, knjizniarski krozek, legokrozek, literarno-novinarski
krozek, matemati¢ni krozek, mlajsi in starejSi otroSki pevski zbor, mladinski pevski zbor,
nemska bralna znacka, nemski krozek za petoSolce, planinski krozek, priprave na Cankarjevo
tekmovanje, priprave na druZzboslovna tekmovanja, priprave na tekmovanje Kresnicka,
prostovoljno delo, Solski radio, tekmovalna fizika, turisticni krozek, ustvarjalni devetoSolci,
vesela Sola.

Tudi letos bi Se prav posebej izpostavila krozek prostovoljnega socialnega dela, saj je bilo
njihovo delo bogato, ustvarjalno in je pokrivalo razli¢na podro¢ja. Skozi vse leto so redno in
uspesno sodelovali z Zavodom Svetega Rafaela Vransko in Slovensko filantropijo. Uspesni
in prizadevni so bili na vseh podrocjih. Ucenci prostovoljskega krozka so se udelezili festivala
prostovoljstva v Ljubljani.

Utenci MPZ in OPZ so zelo kakovostno nastopili na obmocéni reviji pevskih zborov v Zalcu.
Po mnenju strokovne ocenjevalke so vzorno zastopali Solo. Pevci MPZ so nastopili na
Zborovskem BUM-u v Mariboru.

Zelo ustvarjalno in vestno Ze ve¢ let deluje tudi planinski krozek, ki ga vodijo prizadevne
mentorice tako za ucence razredne kot predmetne stopnje.

Prve korake pri uvajanju vrtnarskega oziroma eko krozka na obeh Solah smo naredili ze v
Solskem letu 2013/14 in s tem krozkom nadaljevali tudi v letu 2014/15. Omenila bi Se lego
krozek, ki je privabil veliko Stevilo ucencev.
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RAZSIRJENI OBOGATITVENI PROGRAM SOLE

Vsi projekti, ki so bili nac¢rtovani na ravni Sole in vrtca ter drzave, So bili realizirani. Nekatere
uspesno izvajamo ze vrsto let in jih iz leta v leto nadgrajujemo. Dolocene projekte izvajamo
samo v dolo¢enih oddelkih, ostali so vezani na vse oddelke. Nekaj projektov je bilo v lanskem
Solskem letu uspesno zakljucenih, ostale izvajamo Se naprej. Vsak projekt je namenjen
pridobivanju dolocenih izkuSenj, spoznanj, raziskovanj, odkrivanju ter ucence Se dodatno
motivira, osebnostno bogati in jih navaja na samostojno delo raziskovanja. Prednostni so
projekti, namenjeni trajnostnemu razvoju otrok.

Mednarodna projekta:

EKOSOLA KOT NACIN ZIVLJENJA (Klavdija Kropec, Zlatka Avzner, Manja
Majcen).

Ekolosko usmerjanje uéencev in otrok v vrtcu poteka ze od leta 1996 v okviru projekta
EkoSola. Uspesni smo bili pri zbiralnih akcijah, ki jih redno izvajamo. Vrtec se redno
pridruzuje pri vseh vidnih aktivnostih na podro¢ju ekologije.

Glavni tematski sklopi so bili energija, odpadki in voda. Dodatna podro¢ja pa so bila
transport, zdravo in dobro pocutje, okolica Sole, biotska raznovrstnost, ohranjanje
novega sveta in splosno. V okviru projekta so tekle dejavnosti, kot so zbiranje papirja,
kartu§, baterij, obisk biodinami¢ne kmetije. Sodelovali smo tudi na natecajih in
Cistilnih akcijah. Izdelali smo okoljski pregled in dejavnosti uspesno zakljucili na
ekodnevu, kjer so se predstavili vsi razredi (izdelovanje iz embalaze KEMS). Redno
skrbimo za vodenje energetske bilance.

Prostovoljstvo brez meja (ZRSS): V okviru tega projekta smo imeli mednarodno
izmenjavo s Solo iz Makedonije (Maja Jerman).

Projekti na ravni drzave:

IzobraZevanje in poklicna orientacija (otroSki parlament): ucenci so o tej tematiki
razpravljali na razrednih urah, Solskem ter regijskem parlamentu.

DEDISCINA GRE V SOLE (Danijela Jersi¢): Izvedli smo kulturni dan, likovni
natecaj in imeli prireditev za javnost.

Delo z nadarjenimi (projektni tim: Mira Brinar Hus, Polona Vodic¢ar, Tadeja Zupanc,
Majda Pikl)

DVIG SOCIALNEGA IN KULTURNEGA KAPITALA V LOKALNIH
SKUPNOSTIH ZA RAZVOJ ENAKIH MOZNOSTI IN SPODBUJANIJE
SOCIALNE VKLJUCENOSTI (Katja Zavr$nik): Projekt je potekal preko Sole za
ravnatelje. Vanj je bilo vklju¢enih veliko Stevilo ucencev. Sodelovali smo s
partnerskima Solama iz Prebolda in Braslov¢.

Zgodnje poucevanje anglescine v prvem vzgojno-izobrazevalnem obdobju — potekalo v
1. in 3. razredu (Lavra Kon¢nik Perpar in Mojca Zavasnik), v 2. razredu pa je bil
uveden predmet TJA. Delo v 2. Razredu je potekalo v skladu z operativnim nacrtom,
ki ga je pripravil projektni tim v sestavi: Lavra Kon¢nik Perpar, Darja Korpnik,
Stanislava Tominsek Kuznik, Katja Ivezi¢ in Majda Pikl.
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Ucitelji so uvajali raznolike oblike in metode dela ter uvajali sodobne didakti¢ne
pristope. Uciteljice prve triade in uciteljice anglesSkega jezika, ki sodelujejo v projektu
zgodnjega uvajanja anglescine, so v preteklih letih izvedle kar nekaj vzornih nastopov
za udelezence na seminarju in jim na ta nacin pokazale integriran nacin dela.

Formativno spremljanje u¢encevega napredka — inovacijski projekt Zvonka Cencelj,
Tina Rus Rozina, Klavdija Kropec ...)

Ucitelji Sportne vzgoje se uspesno vkljucujejo v projekt Socasno poucevanje
profesorja Sportne vzgoje z uciteljem razrednega pouka v prvem VIO, Ki ga financirata
obe obcini (Zlatka Bukovec, Primoz Jelen, Miha Miklavc).

Postopno uvajanje drugega tujega jezika v 8. in 9. razredu (Martina Zupan
Kuserbanj). Gre za projekt, ki ga izvajamo ze od samega zacetka. Na ta nacin Sola
sledi evropskim smernicam, ki poudarjajo pomen znanja maternega in vsaj dveh
drugih jezikov in razvoj kompetenc sporazumevanja v tujih jezikih. V 7. razredu smo
nemsc¢ino izvajali kot obvezni izbirni predmet, v 4. pa kot neobvezni izbirni predmet.

Uvajanje fleksibilnega predmetnika v Solskem letu 2014/15 je potekalo pri pouku
ZGO in GEO/BIO 8. razredu, pri pouku DKE in TIT v 7. in 8. razredu ter pri pouku
ZGO in GEO v 6. razredu. Fleksibilno smo izvajali tudi izbirne predmete: OGU, NPH,
LS1, ELE.

Od septembra 2010 izvajamo tudi projekt Zdrav zivijenjski slog (Miha Miklavc). S tem
spodbujamo dnevno Sportno aktivnost pri otrocih. Projekt se izvaja na celotni vertikali
1.-9. razreda. V letu 2014/1% je ta projekt potekal Ze Cetrto leto. Projekt je zelo
pozitivno sprejet tako pri otrocih kot pri starSih. Pri urah so upostevani interesi otrok,
zlasti pa so otroci motivirani s predstavitvijo novih Sportov, ki jih Se ne poznajo. Zato
se v veliki meri posluzujemo tudi sodelovanja z drustvi in klubi, ki nam popestrijo to
izvajanje.

Vse Solsko leto izvajamo program Popestrimo Solo, v Okviru katerega ponujamo
razli¢ne podaktivnosti, ki u¢ence motivirajo za ucenje na drugacen nacin. Preko tega
projekta pa u€enci spoznavajo tudi najrazli¢nejSe aktivne nacine preZivljanja prostega
Casa in pridobivajo mnoge vescine za vsezivljenjsko ucenje. Organizirana sta bila tudi
zimski in poletni tabor ter ve¢ sobotnih in pocitniskih aktivnosti.

V okviru projekta Turizmu pomaga lastna glava (Katja Zavrsnik, Polona Miklavc)
smo sodelovali na regijskem festivalu v Velenju in prejeli srebrno priznanje.
Sodelovali smo z raziskovalno nalogo in turistino stojnico na temo Zgodbe turizma
(Ko zgodba postane resni¢nost).

V okviru projekta Rastem s knjigo so sedmosolci obiskali Medobcinsko mati¢no
knjiZnico v Zalcu (Marija Zavr$nik).

Projekti na ravni Sole:

Teden otroka (Otrokova igra): izvedli smo literarni in likovni natecaj, izdali tematsko
Stevilko glasila bela vrana in izvedli literarni vecer z gostoma Zigo Gombacdem in
Ivanom Mitrevskim (12. 2. 2015).

MEDIACIJA je projekt, ki ga uspe$no izvajamo ze ve¢ let. Uéence spodbujamo k
samostojnemu razreSevanju konfliktov. Izvedli smo kulturni dan na temo medsebojnih
odnosov.
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e POLICIST ZA OTROKE je projekt, ki poteka v petem razredu.

e Bralna pismenost ostaja nasa stalna naloga.

e Otroci s posebnimi potrebami — s specifi¢nimi u¢nimi tezavami (Darja Korpnik, Mira
Brinar Hus, Mirjana Kelavié, Sanja Marn).
V skladu z zakonodajo je potrebno posebno skrb namenjati vsem ucencem s
posebnimi potrebami. Zanje so pripravljeni posebni individualizirani programi z vsemi
prilagoditvami.

e Zelo kakovostno je potekal tudi koncept odkrivanja nadarjenih ucencev, ki je bil
zasnovan v raznih oblikah: delavnice, predstave, sobotne Sole, dodatni pouk (Mira
Brinar Hus)

V nekaterih nastetih projektih sodelujemo skupaj z vrtcem. Prav tako pa se vrtec vkljucuje Se
v druge projekte, ki so prilagojeni zmoznostim in sposobnostim otrok. Podrobnejsa
predstavitev projektov vrtca je predstavljena v nadaljevanju.

POSEBNE AKTIVNOSTI SOLE
CENTRALNA SOLA

1. | SPREJEM PRVOSOLCEV 1. september

Nosilci: L. Jahjefendi¢, K. Kropec, B. Cvan, M. Jerman, S. Rizmal; uéiteljice 1. VIO,
vodstvo Sole

2. | TEDEN OTROKA (Otrokova igra) 6. do 12. oktober

Nosilci: razredniki, vodstvo $ole, B. Pertinaé

3. | KOMEMORACIJA (v okviru Sole in kraja) 24. oktober

Nosilci: D. Jersic, V. Govek

4. |VESELO V LETO 2015:

ODPRTA UCNA URA Z ZBOROM PopSeSlish 24.11. 2014

Nosilci: V. Govek, sodelovanje z zunanjimi izvajalci

PROSLAVA OB DNEVU SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI IN SOLA IMA 24.12. 2014
TALENT

Nosilci: T. Zupanc, J. Toplak; V. Govek, M. Jeler, M. Dobnik, razredniki, vodje
aktivov, vodstvo Sole

5. |LITERARNI VECER
(v povezavi s temo tedna otroka in natecajem Sole: Otrokova igra) 12. 2. 2015
Nosilci: P. U¢akar, B. Pertinac in tim za izvedbo

Sodelujeta centralna in podruzniéna Sola.

7. | KULTURNI PRAZNIK (v okviru Sole in kraja)
Nosilci: B. Pertinaé, P. Miklavc 10. 2. 2015

25



8. |PUSTNI KARNEVAL

Nosilci: razredniki, vodje aktivov, vodstvo Sole 14, 2. 2015
9. | PODELITEV BRALNE ZNACKE

Nosilci: M. Zavrsnik, V. Govek, M. Jeler, M. Dobnik, tim za izvedbo; razredniki (RS), 24.4.2015

uitelji SLO (PS)
10. | PROSLAVA OB MATERINSKEM DNEVU

Nosilci: D. Jersi¢ 17. 3. 2015
12. | OBELEZITEV MEDNARODNEGA DNEVA MLADINSKE KNJIZEVNOSTI

Nosilka: M. Zavrsnik 24. 4. 2015
13. | VALETA

Nosilci: M. Zavasnik, M. Oblak, B. Jernejc, vodstvo Sole 15. 6. 2015
14. | OBELEZITEV DNEVA DRZAVNOSTI

Nosilci: J. Toplak, T. Zupanc, razredniki in vodstvo Sole 24. 6. 2015

Obcinska priznanja podeli Zupan obcine 18. 6. 2015

PODRUZNICNA SOLA TABOR

SPREJEM PRVOSOLCEV
Nosilci: S. Rizmal, M. DrnolSek, M. Majcen

1. september

TEDEN OTROKA (Otrokova igra)

Nosilci: razredniki, vodstvo 3ole, B. Pertinaé

6. do 12. oktober

KOMEMORACIJA
Nosilci: M. Dobnik

24. oktober

SRECANJE GASILCEV VETERANOV

Nosilci: M. DrnolSek

MARTINOVANJE - DRUSTVO UPOKOJENCEV
Nosilci: M. DrnolSek

november

VESELO V LETO 2015:

ODPRTA UCNA URA Z ZBOROM PopSeSlish
(na centraini soli)

Nosilci: V. Govek, sodelovanje na centralni Soli

PROSLAVA OB DNEVU SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI,

SOLA IMA TALENT (na centralni soli)
RAJANJE Z BOZICKOM

Nosilci: M. Majcen, razredniki, vodje aktivov, vodstvo Sole

Priprava dvorane: B. Sketa

24.11. 2014

24.12. 2014

KULTURNI PRAZNIK (sodelovanje na ob&inski proslavi)

Nosilka: M. Drnolsek

11. 2. 2015

PRAZNICNI DAN V MARCU (krajevna prireditev)

marec
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Nosilci: K. Ivezié

8. | CISTILNA AKCIJA (sobota) 11. 4. 2015
Nosilci: B. Sketa

9. | PODELITEV BRALNE ZNACKE (v okviru kulturnega dne)
Nosilci: M. Zavrsnik 24. 4. 2015

10. | DAN DRUZINE (sodelovanje z Ob¢ino Tabor)
Nosilka: M. Majcen maj

Priprava dvorane: B. Sketa

11. | VALETA
Nosilci: M. Zavasnik, M. Oblak, B. Jernejc, vodstvo Sole 15. 6. 2015

12. | OBELEZITEV DNEVA DRZAVNOSTI
Nosilci: Z. AvZner, razredniki in vodstvo Sole 24. 6. 2015

Obéinska priznanja podeli Zupan obcine. Jjunij

Iz preglednic je razvidno, da so bile realizirane vse aktivnosti v obeh okoljih.

Projekti, ki so v Solskem letu 2014/2015 potekali v Osnovni Soli Vransko-Tabor, OE vrtec, so
bili:

- EKO VRTEC: Vrtec Tabor — koordinatorka Renata KoSica;

- PREDNOSTNO PODROCJE GIBANJE V POVEZAVI Z GLASBO:

- Gibalno-$portni program MALI SONCEK;

- TUDI MALI SAVINJCANI BEREMO.

Skozi celo $olsko leto je potekalo tudi veliko obogatitvenih programov:

- vrtnarski krozek (visoke gredice)

- pevski zbor,

- knjiZnica,

- Cicihribci,

- zobna preventiva,

- obogatitvene delavnice s poudarkom na prednostnem podro¢ju glasbe,
- CICI vesela Sola,

- taborniki,

- gledaliski abonma (Pepelka, PolZz Vladimir gre na Stop),
- kuharski krozek,

- sodelovanje z domom starejSih ob¢anov Vransko,

- Zajckov tek,

- Bralna znacka, tudi mali SavinjCani berejo.

Realizirali pa smo tudi naértovane nadstandardne dejavnosti:

- sobotni pohodi planincev,
- plesna $ola, zunanji izvajalec (Pro Style), potekala je v Vrtcu Tabor,
- gibalna vadba za otroke, Sportno drustvo Ris, potekalo v Vrtcu Tabor ,
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- taborniki, Ribno, zunanji izvajalec;
- lego krozek (Miha Miklavc).

Med letom se je v obeh enotah vrtca dogajalo mnogo zanimivega. V Vrtcu Vransko smo v
novembru 2014 praznovali 40-letnico vrtca. Ob tednu pozarne varnosti pa smo si ogledali
gasilski dom ter demonstracijo gasilcev. Kulturni praznik otroci v vrtcu dozivljajo na vseh
podro¢jih. Z njimi vzgojiteljice prepevajo slovensko himno, spoznavajo knjizevnost in
simbole naSe drzave. Tako Ze najmlajs$i prepoznajo in znajo opisati grb, zastavo, slikajo,
risejo, plesejo ...

Tudi pustna povorka skozi trg na Vranskem brez vrtca ne bi bila to, kar je. Otroci s starsi se
radi poveselijo in se vsaj za en dan prelevijo v svojega izbranega junaka. Vsako leto pustne
Seme obisc¢ejo tudi dom starejsih ob¢anov na Vransko. Obelezujemo tudi dan druzine in vrsto
drugih svetovnih dni, kot so dan humorja, svetovni dan zdravja, svetovni dan Zemlje,
svetovni dan slikanice. V sodelovanju s krajevnimi ¢ebelarji pripravimo vsako leto tudi
medeni zajtrk in takrat se ne cedi samo med, temve¢ strokovne delavke pripravijo tudi kaksno
drugo obliko spoznavanja te vsebine.

Sicer pa je redno in sprotno sodelovanje s $olo, kakor tudi z Zdravstvenim domom Zalec,
Policijsko postajo Zalec, z gasilci, s Planinskim drustvom Vransko, z obrtniki kraja, z domom
starejsih ob&anov na Vranskem, s centrom za socialno delo v Zalcu in Ljubljani. Mnogo je
tudi sodelovanja, ki nam ga omogocijo starsi varovancev; dan, ko pride kateri od starSev ali
starih starSev predstavit poklic, kaksno posebno opravilo, hobi, ostane otrokom v d&isto
posebnem spominu. Otroci kar srkajo nove informacije in preizkusajo videno. Vsekakor pa je
vrtec okolje, kjer se ¢isto vsak dan dogaja kaj zanimivega ...

2.3 POROCILO O DOSEZENIH CILJIH IN REZULTATIH

2.3.1 Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje posrednega
uporabnika

e Zakon o zavodih

e Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja
e Zakon o osnovni Soli, Zakon o vrtcih

e Zakon o Solski inSpekciji

e Zakon o delovnih razmerjih
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Zakon o visini povracil stroskov v zvezi z delom in nekaterih drugih prejemkov
Zakon o sistemu plac v javnem sektorju

Zakon o javnih financah

Zakon o raCunovodstvu

Zakon o javnih narocilih

Zakon o Sportu

Zakon o varstvu osebnih podatkov

Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja

Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v Republiki Sloveniji
Pravilnik o upravljanju uc¢beniskih skladov

Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju uéencev v OS
Pravilnik o dokumentaciji v OS, v vrtcih

Pravilnik o $olskem koledarju za OS

Pravilnik o zbiranju in varstvu osebnih podatkov na podro¢ju osnovnoSolskega
izobraZevanja in predSolske vzgoje

Pravilnik o publikaciji v OS in vrtcu

Pravilnik o pravicah in dolznostih u¢encev v osnovni $oli

Pravilnik o podrobnejsih pogojih za organizacijo nivojskega pouka v 9-letni osnovni
Soli

Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju ucencev v 9-letni
osnovni Soli

Pravilnik o dokumentaciji v 9-letni osnovni $oli

Pravilnik o nacionalnem preverjanjem znanja v osnovni $oli

Pravilnik o financiranju Sole v naravi

Pravilnik o subvencioniranju Solske prehrane ucencev v osnovnih Solah

Pravilnik o placilnih stroskih za programe Vv vrtcih

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih

Pravilnik o normativih in minimalnih tehni¢nih pogojih za prostor in opremo vrtca

Pravilnika o sestavljanju letnih porocil za proraun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava

Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcCinskega
proracunov

Uredba o merilih za oblikovanje javne mreZe osnovnih $ol

Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske
vzgoje in izvajanja programa osnovne $ole

Odlok o ustanovitvi JVIZ Osnovna Sola Vransko-Tabor
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e Odlok o ustanovitvi in dolo¢itvi $olskega okolisa JVIZ Osnovna Sola Vransko-Tabor

e Navodilo o pripravi zakljuénega racuna drzavnega in obcCinskega proraCuna ter
metodologije za pripravo poroCil o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov prora¢una

e Zakon za uravnotezenje javnih financ

Sprejeti interni akti Sole:

e Pravila osnovne Sole

e Pravila o hi$nem redu v Solskem poslopju in okolici OS
e Poslovnik sveta Sole

e Pravilnik o ucbeniSskem skladu

e Pravilnik o racunovodstvu

e Pravilnik o rednem letnem popisu

e Pravilnik 0 INMV

e Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest z opisom delovnih mest
e Pravilnik o pecatih

e Pozarni red

e lzjava o varnosti z oceno tveganja

e Pravilnik o subvencioniranju Solske prehrane

e Pravilnik o subvencioniranju Sole v naravi

e Merila za ugotavljanje delovne uspesnosti

e Pravilnik o zbiranju in varstvu osebnih podatkov

2.3.2 Dolgorocni cilji iz zastavljenega vecletnega programa dela in razvoja oziroma
podroc¢nih strategij in nacionalnih programov

Dolgoro¢ni cilji, ki so zapisani v finan¢nem in letnem nacrtu, so realizirani v skladu s
potrebami. Tisti, ki so odvisni od vlozka cloveskega kapitala, so realizirani v celoti ali celo
nad pricakovanji. Cilji, ki so povezani s finan¢nim kapitalom, so realizirani v skladu s
pricakovanji. V primerjavi s preteklim letom smo zagotovili in nakupili opremo, ki je bila
potrebna za zagotavljanje kvalitetnih pogojev. Tako smo letos dokupili $e nekaj IKT opreme,
tako da so opremljene vse ucilnice na centralni in podruzni¢ni $oli Tabor. V vrtcu smo prav
tako opremili vse igralnice, saj vse strokovne delavke uporabljajo eAsistenta. Vsa leta smo
uspesni tudi pri izvajanju kvalitetnega pouka, kar nam dokazujejo Stevilna priznanja, ki jih
nasi udenci dosegajo na tekmovanjih v znanju. Sola za Zivljenje (poletna, zimska in
naravoslovna) je iz leta v leto visoko obiskana, le udelezba v zimski je bila lani nekoliko
manjsa. To so pokazatelji, da plavalno in tudi smucarsko opismenjevanje iz leta v leto raste.
Na podrocju ekosole vsako leto uspesno uresni¢ujemo kriterije, ki so iz leta v leto zahtevnejsi.
Kljub temu vsako leto uspesno izpolnimo pogoje za ekozastavo. V zadnjem obdobju je
kriterije za pridobitev ekozastave izpolnil tudi Vrtec Tabor in jih tudi uspesno ohranja. Vrtec
Vransko pa se dosledno prikljuuje akcijam centralne Sole in na ta nacin uresniuje in
izpolnjuje pogoje ekosole. Te pogoje ve¢ let uspesno izpolnjuje tudi podruzni¢na Sola.
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Uspesno se vkljucujemo tudi v projekte, s katerimi Se dodatno krepimo dolo¢ene kompetence
in uencem ponujamo bolj pestro izbiro aktivnosti. Naj omenim projekte, kot so Zdrav
zivljenjski slog, Popestrimo Solo, ACES, Erasmus +1 ..., preko katerih pridobivamo tudi
dodatna sredstva.

2.3.3 Letni cilji posrednega uporabnika, zastavljeni v obrazloZitvi finan¢nega nacrta ali
vV njegovem letnem programu dela

V skladu z letnim delovnim nacrtom ugotavljam, da so bili cilji, zadane prednostne naloge in
ostale na¢rtovane dejavnosti v skladu z letnim delovnim nacrtom uresniéeni skoraj v celoti.

Tudi cilji, ki izhajajo iz finan¢nega nacrta za leto 2015, so bili realizirani v celoti po planu in
glede na namenska sredstva, ki smo jih prejeli od financerjev.

Tabela 3: Pregled $tevila u¢encev na 1. 9. posameznega leta

2011/12  2012/13 2013/14 2014/15 2015/16

Stevilo oddelkov 23 23 22 22 21
Skupaj §tevilo otrok 398 388 378 379 373
Stevilo oddelkov 6,12 5,92 5,7 5,68 5,56
podaljSanega bivanja (OPB)

Stevilo vkljuéenih otrok v 196 203 203 203 210
OPB

Stevilo otrok je v zadnjih letih bolj ali manj konstantno, nekoliko ve¢ jih je vpisanih v OPB,
kljub temu pa se nam pripadajoce Stevilo oddelkov znizuje.

Tabela 4: Prikaz $tevila ucencev na Soli v zadnjih desetih letih

Stevilo ucencev

Solsko leto St. uéencev St. tujcev
2006/2007 420 1
2007/2008 414 1
2008/2009 407 2
2009/2010 401 5
2010/2011 384 4
2011/2012 398 6
2012/2013 389 2
2013/2014 378 0
2014/2015 379 0
2015/2016 373 2

Preglednica izkazuje, da Stevilo uCencev v primerjavi s preteklimi Solskimi leti pocasi upada.
Letosnje Stevilo ucencev je nekoliko nizje kot v preteklem Solskem letu. V leto$njem Solskem
letu imamo 2 ucenca tujca, lansko in predlansko Solsko leto pa nismo imeli nobenega.

Obvezni program
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Tabela 5: Skupna realizacija pouka po razredih, stanje 31. avgusta 2015 (prera¢unana po

oddelku)

Centralna Sola Vransko

Nacdrt ur/leto Realizacija
l.a,b 1413 100,93
2.a 805 804 99,88
3.a,b 1540 1551 100,71
4.a,b 1681 1752 104,22
5.a,b 1821 1868 102,58
6.a,b 1821 1869 102,64
7.a 1138 1147 100,79
8.a 1120,5 1152 102,81
9.a,b 2180 2293 105,18
SKUPAJ 13.506,5 13.849,00 102,54
POS Tabor
Nacrt ur/leto Realizacija

l.c 700 707 100,95
2.b 805 816 101,37
3.C 770 772 100,26
4.cinb.c 1496,5 1521 101,64
6.cin8.b 2066 2131 103,15
7.b 1173 1186 101,11
9.¢c 1026 1082 105,46
SKUPAJ 8036,5 8215 102,22

Skupna realizacija pouka je visoka, saj znasa nad 100 %. Vse ure po predmetniku so bile v
celoti realizirane. V prvem in zadnjem VIO je prikazana realizacija pouka skupaj z nemsc¢ino.
V sestevku S0 upostevani izbirni predmeti, saj u¢enec lahko izbere dva oziroma tri. So pa vsi

izbirni predmeti realizirani preko 100 %.

Razsirjeni program

Ure dodatnega, dopolnilnega pouka in interesnih dejavnosti so bile v celoti realizirane.
Dopolnilni pouk na centralni Soli je obiskovalo 97 u¢encev (1.-6. razred: 58 u¢encev, 7.-9.
razred: 39 ucencev), na podruznici pa 28 u¢encev (1.—6. razred: 19 uéencev, 7.-9. razred: 9

ucencev). Dodatni pouk je na Vranskem obiskovalo 91 ucéencev (1.-6.
razred: 31), v Taboru pa 40 uc¢encev (1.—6. razred: 18, 7.-9. razred: 22).

razred: 60, 7.-9.
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Tabela 6: Realizacija dopolnilnega in dodatnega pouka

Skupina Naértovano §tevilo ur Stevilo realiziranih ur Realizirane ure v %

Skupaj DOP in DOD 624 650 104,2

Ure dopolnilnega in dodatnega pouka so bile realizirane 100 %. Pouk je bil dobro obiskan.

Tabela 7: Sola v naravi v $olskem letu 2014/2015

Nacrtovane Sole v naravi Realizirane $ole v naravi Realizirane Sole v naravi v %

4 4 100

Ucenci &etrtih razredov so se udeleZili plavalne $ole v naravi v Zusterni v Kopru od 13. 4. do
17. 4. 2015. Udelezilo se je je vseh 45 ucencev. V tem casu so izvedli dva naravoslovna in
dva Sportna dneva.

Ucenci petosolci so se udelezili naravoslovne $ole v naravi v domu Ajda (Libelice) od 9. 2. do
13.2.2015 in so v tem okviru izvedli dva naravoslovna dneva, en tehniski dan in dva Sportna
dneva. Udelezilo se je 38 od 41 ucencev.

Ucenci SestoSolci so se udelezili zimske Sole v naravi s Solo alpskega smucanja v Planici od 9.
3. do 13. 3. 2015. Udelezilo se je je 35 ucencev od 39. V okviru Sole v naravi so izvedli
Sportni in tehniski dan.

Ucenci osmosolci so se udelezili tridnevnega teCaja prve pomoc¢i v domu Ajda (Libeli¢e) od
20. do 22. 4. 2015. Udelezilo se je je 28 od 33 ucencev. V tem okviru so izvedli dva
naravoslovna dneva in en Sportni dan.

Z udenci 1. razreda smo izvedli 10-urni plavalni teaj na bazenu Golovec Celje (Sportna
zveza Celje) od 23. do 27. 3. 2015. Udelezilo se ge je 48 ucencev od 53.

Tretjedolci so imeli 20-urni te¢aj plavanja na bazenu Golovec Celje (Sportna zveza Celje) od
23.do 27. 3. 2015. Udelezilo se ga je vseh 46 ucencev.

Cetrtosolci so 20-urni te¢aj plavanja izvedli v okviru plavalne $ole v naravi v Zusterni.

Realizacija nadstandardnega programa

Tabela 8: Prikaz Stevila uencev v varstvu vozacev po razredih (Vransko in Tabor)

Stevilo vkljucenih uéencev 2.1n 3. razred 4.in 5. razred 6. -9. Razred ‘

Varstvo vozacev 57 (64 %) 67 (72 %) 115 (75 %)

Varstvo vozacev poteka pred poukom od 6.25 dalje na Vranskem in od 7.00 v Taboru; za
ucence od prvega do devetega razreda, lo¢eno za razredno in predmetno stopnjo. Za ucence
prvih razredov je varstvo lo¢eno v uéilnici prvega razreda. V varstvu je bilo 37 prvosolcev od
37, kar je 100 %. Vozacev od 2. do 9. razreda je bilo 239, kar je 71 %. Varstvo za uéence
predmetne stopnje poteka v jedilnici. Po pouku poteka varstvo od 12.45 do 14.45 oziroma do
odhoda zadnjih prevozov.

Zdravstvena vzgoja je bila realizirana 100 %.

U¢ni uspeh ob koncu Solskega leta
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Ob koncu Solskega leta se ucni uspeh ne ugotavlja ve¢. Vsi ucenci so uspesno zakljucili
Solsko leto in napredovali v vi§ji razred.

Tabela 9: Odstotek uc¢enceyv, ki napredujejo v visji razred

@WWWW
1 100 100 100 100
2 96 97 100 97
3 93,34 100 100 100
4 100 100 100 100
5. 100 98 100 100
6 100 100 100 98
7 100 100 100 100
8 100 98 100 97
9. 100 100 100 100
Skupaj 98,8 99,2 100 99,1

Tabela 10: U¢na uspesSnost ob koncu Solskega leta — napredovanje

2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 ‘
Napreduje | 394 [98,8% |386 | 99 % 378 |100% |375 |98,9%
Ne 3 1,2 3 1 0 0 4 11

napreduje

Skupaj 397 |100% | 389 | 100% | 378 |100% |379 | 100 %

V zgornji preglednici je prikazana uéna uspesnost uéencev v odstotkih ob zakljucku zadnjih
stirih Solskih let. Iz podatkov je razvidno, da je odstotek uc¢encev, ki ne napredujejo, nizek in
konstanten. Dva ucenca sta v osmem razredu zaklju¢ila osnovnosolske obveznosti in se
vkljucila v nadaljnje izobrazevanje, ena ucenka v Sestem razredu se je prepisala na Solo s
prilagojenim programom, ena u¢enka v drugem razredu pa ponavlja.

Nacionalno preverjanje znanja

Nacionalnega preverjanja v devetih razredih so se udelezili vsi ucenci.
Poleg matematike in slovens¢ine je letos na nasi $oli potekalo preverjanje iz biologije.

Sestosolci so pisali preverjanje iz slovenS¢ine, matematike in anglescine.

ANALIZA NACIONALNIH PREIZKUSOV ZNANJA
SLOVENSCINA V 6. RAZREDU

NPZ iz slovenscine je pisalo 37 ucencev (2 ucenca nista pisala).
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V povprecju so dosegli 42,54 % odstotnih tock, kar je pod slovenskim drzavnim povpre¢jem
(49,47 %). Najvisje Stevilo zbranih tock je bilo 42 (84 %), najmanj pa 6 tock (12 %).

Povprecje tock v 6. a je 40,67 %, v 6. b 52,43 % in v 6. ¢ 33,25 %.
12 u€encev je doseglo rezultate nad drzavnim povprecjem, od teh je bil nad 80 %

le 1 ugenec, 11 uéencev ni doseglo veé kot 30 %. Ce ne upostevamo teh 11 udencev, je $olsko
povprecje 52,31 % odstotnih tock.

Med Sestosolci je 8 ucencev z odlo¢bami, od teh je en u¢enec dosegel 48 %, ena ucenka 30 %,
en ucenec 28 %, ena ucenka 24 %, en ucenec 18 % dva ucenca 14 %, en ucenec pa ni pisal
NPZ iz slovens¢ine.

NPZ preverja doseganje ciljev/standardov znanja iz obravnave neumetnostnih (1. del) in
umetnostnih (2. del) besedil. Naloge v 1. delu preizkusa so preverjale zmoznost samostojnega
tihega branja, razumevanja in vrednotenja neznanega neumetnostnega besedila in so se
navezovale na dve besedili o isti temi. Naloge v 2. delu pa so preverjale zmoznost
samostojnega tihega branja, razumevanja in vrednotenja knjizevnosti/umetnostnega besedila
(Neli Kodri¢ Filipi¢: Solze so za luzarje).

V preizkusu so bile naloge, ki so zahtevale iskanje informacij v izhodiS¢nih besedilih,
samostojno tvorjenje in zapis daljsih odgovorov ter sklepanje in utemeljevanje s sklicevanjem
na izhodis¢no besedilo.

Naloge v analizi so obarvane glede na obmocja v opisih dosezkov ucencev: naloge zelenega,
rumenega in rdeCega obmocdja sodijo na nizje taksonomske ravni in preverjajo minimalne
standarde znanja. Naloge modrega obmocja so kompleksne, vendar tudi te merijo minimalne
standarde, najve¢ jih sega na raven razumevanja, znanja in uporabe. Kompleksnih nalog
modrega obmocja je bilo v letoSnjem preizkusu najvec.

Naloge nad modrim obmo¢jem segajo na nizje ravni, merijo minimalne in temeljne standarde.

Po temeljiti analizi nalog, ki so bile podrobneje predstavljene v Porocilu o realizaciji LDN za
leto 2014/15.

Ugotovitve:

- Ucenci so se pri umetnostnem besedilu bolj priblizali drzavnemu povprecju kot pri
neumetnostnem, kar pomeni, da je bil umetnostni del na drZavni ravni v povprecju
slabSe reSen.

- Ugencem je za reSevanje drugega dela preizkusa zmanjkalo precej ¢asa. Ce bi imeli na
voljo ve€ Casa, bi zagotovo dosegli ve¢ tock, saj smo podobne naloge reSevali in
skupaj dramatizirali prozna besedila. S tempom dela imajo ucenci velike tezave, zlasti
vb6.ainc.

- Ucenci so navodila/vpraSanja nenatan¢no brali, posledi¢no niso natan¢no odgovarjali
na vprasanja oz. niso natancno reSevali nalog: ¢e sta bili zahtevani dve pomenski
sestavini, so pogosto napisali le prvo.

- Ucenci nesuvereno in z veliko napakami (tudi slogovnimi) tvorijo odgovore v obliki
povedi. Vcasih so odgovori zaradi tega tezko razumljivi. Imajo tudi precej revno
besediS¢e in ne razumejo prenesenih pomenov 0z. ne razberejo podatkov iz besedila,
¢e je potrebno o njih sklepati.

- Za pridobivanje literarnovednega znanja je potrebno ponavljati oz. se nauciti
definicije, podatke iz Zivljenja in dela avtorjev ... Ucenci imajo slabo razvite ucne
navade.
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- Ucenci neradi berejo. Upirajo se ze domacemu branju, bralno znacko opravi majhen
delez uc¢encev. Njihove bralne navade so v veliki vecini Se na ravni 4. in 5. razreda, za
branje daljsih besedil nimajo motivacije.

- Tipi nalog so bili u¢encem znani, saj se z njimi sreCujemo pri pouku, na ucnih listih, v
delovnem zvezku, v preizkusih znanj ...

NPZ za 6. razred je bil zahteven in zelo obseZen. Res pa so nasi ucenci dosegli nizje rezultate
od drzavnega povprecja. Razloge pripisujemo zgornjim ugotovitvam.

Standardni odklon pri nekaterih nalogah je bil zelo visok, torej so rezultati u¢encev zelo
razprSeni: nekateri so nalogo dobro resevali, nekateri pa je sploh niso resevali. Tako dobimo
podpovprecne rezultate.

Dosezki NPZ so glede na obseg in zahtevnost preizkusa po pri¢akovanjih. Ucenci pri pouku
pri sprotnem ocenjevanju sicer dosegajo boljse rezultate, vendar so jim ocene v primerjavi z
lanskim Solskim letom obc¢utno padle.

V prihodnje bo potrebno povecati tempo dela, u¢ence spodbujati k branju in vztrajnosti pri
analizi besedil in razmis$ljanju o prebranem. Prav tako bodo morali razviti u¢ne navade, saj so
neuspesno reSevali tudi naloge, ki so zahtevale le znanje, torej naloge najnizje taksonomske
stopnje. To zlasti velja za podrocje jezika.

Do 6. razreda se morajo ucenci navaditi na branje in analiziranje vedno daljSih in
kompleksnejSih besedil, na medbesedilno in zunajbesedilno primerjanje ter na zmozZnost
hitrega branja in pisanja.

SLOVENSCINA V 9. RAZREDU

NPZ iz slovenscine je pisalo vseh 44 devetoSolcev.
V povprecju so dosegli 52,08 % odstotnih tock, kar je pod drzavnim povprecjem (58,62 %).
Najvi§je Stevilo zbranih tock od 60 je bilo 55 (92 %), najmanj pa 8 tock (13 %).

V primerjavi z lanskim letom je povprecje ostalo podobno (lani: 52,61 %; drzavno: 55,07 %).

14 ucencev je doseglo rezultate nad drzavnim povpre¢jem, 4 ucenci niso dosegli 30 %, nad 80
% pa je bilo 5 ucencev.

NPZ preverja doseganje ciljev/standardov znanja iz obravnave umetnostnih (1. del) in
neumetnostnih (2. del) besedil. Naloge v 1. delu preizkusa so preverjale zmoznost
samostojnega tihega branja, razumevanja in vrednotenja knjiZevnosti/umetnostnega besedila
(odlomek proznega besedila, Neli Kodri¢: Utrinek drugacnega sveta). Naloge v 2. delu pa so
preverjale zmoznost samostojnega tihega branja, razumevanja in vrednotenja dveh neznanih
neumetnostnih besedil (¢lanek s spletne strani: Kako sem na stara leta postal skoraj pameten
oziroma se mi to vsaj zdi ... in Raziskava o telesni dejavnosti mladostnikov v Sloveniji).

V preizkusu so bile naloge, ki so zahtevale iskanje informacij v izhodi$¢nih besedilih,
samostojno tvorjenje in zapis daljSih odgovorov ter sklepanje in utemeljevanje s sklicevanjem
na izhodis¢no besedilo.
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Se vedno se kaZejo tezave pri pisanju tvorbnih nalog. U&enci samostojnega besedila ne znajo
napisati povezano, pisejo ga kot odgovore na vprasanja. Razlog ti¢i v tem, da so pozabili
vkljuciti enega od zahtevanih podatkov ...

IzboljSave: Zahteva po natan¢nem branju navodil (posebej naloga esejskeqa tipa), preverjanje
in zapisovanje pravopisnih pravil, ki jih uenci Ze poznajo. Uéenci bodo ob tvorbi lastnih
besedil sami popravili pravopisne napake. Veckrat v letu bomo pisali narek.

Pri nalogah so imeli tezave tudi pri razumevanju besede v prenesenem pomenu (je dejal oce z
glasom, ki je rezal kot noz/skocil v obraz kot macka/pameten je postal Sele na stara leta).

IzboljSave: Ponovitev besednih vrst (samostalnik, pridevnik, glagol, besedne druzine, osebni
zaimki) in premeqa ter odvisnega govora.

Besednih vrst v 9. razredu posebej ne ponavljamo, samo obnovimo znanje prej$njih let.

Dosezki NPZ-jev so po pri¢akovanjih. Hkrati smo opazile, da so imeli ucenci izrazito
nerazvite delovne navade. Pri samem pouku so sicer bili delavni, izven njega pa bistveno
manj. Ucenci so nesamostojni, kar se kaze v pomanjkljivem reSevanju nalog (prepoznavanje
glagola, niso pa vedeli, da je to nedolo¢nik), saj snov prepoznajo, vendar so pri nadaljevanju
reSevanja povr$ni in nenatanéni. Se vedno je opazno nenatanéno branje, ni branja z
razumevanjem.

Razlog mogoce ti¢i tudi v tem, da ucenci jemljejo NPZ-je bolj za $alo, saj je ve€ina ucencev
Se pred pisanjem NPZ-jev sprejeta na Zeleno srednjo Solo.

MATEMATIKA V 6. RAZREDU

Nas dosezek je 2,58 % pod drzavnim povpre¢jem. NaSe povprecje je 48,27 %, drzavno pa
50,85 %.

V 6. razredu je bilo 7 uéencev z uénimi tezavami. Ce teh ne bi upostevali, bi bili 3,55 % nad
povprecjem (54,40 %).

Vzroke iS¢emo v tem, da nekateri ucenci tega ne jemljejo dovolj resno, ker se nikjer ne
uposteva. Njihovo znanje tudi ni dolgotrajno, zato precej snovi iz nizjih razredov pozabijo —
tu pa se preverja vse za nazaj. Najvecji problem imajo ucenci z u¢nimi teZavami, ki usvojijo
snov za zelo kratek Cas, hitreje obupajo, dolocenih nalog z veliko besedila se sploh ne lotijo,
ne razumejo, kaj preberejo. Nekateri ucenci so imeli za reSevanje premalo Casa.

Pod povpre¢jem so bile naloge, ki so preverjale: kompleksne besedilne naloge, pretvarjanje
enot za prostornino (I in dl), ki jih v 6. r. $e nismo ponovili, besedilna naloga s potencami
vi§jega standarda, dolg izraz s spremenljivkami in ve¢ raCunskimi operacijami.

Pri pregledu nalog nasih u€encev smo opazile veliko napak pri racunskih operacijah, kar pa je
zelo malo pod drzavnim povprecjem.
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Zelo dobro, torej nad povprecjem, pa so SestoSolci reSevali: nalogo pretvarjanje decimalnih
Stevil v ulomke, plos¢ino kvadrata, od¢itavanje iz tabele, dobro so se odrezali pri nalogah iz
vsakdanjika v povezavi s Sportom in polnjenjem steklenic.

Sicer pa so odstopanja zelo majhna (navzgor oz. navzdol).

Analizo dosezkov pri NPZ bomo uporabili za boljso kakovost pouka — predvsem bomo Se bolj
pozorni pri vsebinskih podrocjih, v katera sodijo slabse reSevane naloge.

Analiza po posameznih nalogah:

1. Snov 6. razreda (raCunanje z naravnimi in decimalnimi Stevili ter zaokrozevanje)
Najvecji odklon - nad povprecjem je deljenje decimalnih Stevil, ostalo v povprecju.

2. Deli celote in povezava med decimalnim Stevilom in desetiskim ulomkom (snov 5. in
6. razreda)
Nad povprecjem je ponazarjanje ulomkov na Stevilski premici, racunanje delov celote
in povezava med decimalnim Stevilom in desetiSkim ulomkom.

3. Tekstna naloga s slikami in tabelami, v kateri so iskali zaporedne ¢lene
Nalogo so resevali v drzavnem povprecju.

4. Naloga z besedilom s podrocja Sporta
Tematika jim je bila poznana, zato so jo reSevali nadpovprecno.

5. Geometrijski liki (obseg in plos¢ina) - tekstna naloga s krajSim besedilom
Glede na to, da je bila uéna snov obravnavana in ponovljena tik pred pisanjem NPZ, je
bila reSevana nadpovprecno.

6. Nacrtovanje, merjenje, zapisovanje in vrste kotov
Snov smo obravnavali v 2. polletju 6. razreda, zato je Se niso pozabili in so jo reSevali
nadpovprecno.

7. Obdelava podatkov in tekstna naloga s premim sorazmerjem
Ucenci dobro obvladajo branje tabele. V 2. delu pri uporabi premega sorazmerja pa so
bili v povprecju.

8. Racunanje s potencami in izrazi s spremenljivkami
Tu se preverjajo vi§ji standardi, zato so imeli nekaj teZav.

9. Tekstna naloga s prostorninskimi enotami — to nalogo so nasi ucenci resevali dobro —
povprecno, utemeljitve in sklepanje pa celo nad povpre¢jem.

Ugotovitev po analizi posameznih nalog:

V 6. razredu so bile naloge 2. triletja s poudarkom na u¢nih ciljih 6. razreda, zato smo vec€ino
snovi ponovili ali se na novo naudili. Zato je bilo ve¢ nalog nad povpre¢jem.

MATEMATIKA V 9. RAZREDU

SploSne ugotovitve:

Ucenci tega ne jemljejo dovolj resno, ker se nikjer ne uposteva (ne pri vpisu v srednjo Solo, ne
pri konc¢ni oceni). Njihovo znanje ni dolgotrajno, zato precej snovi iz nizjih razredov
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pozabijo, tu pa se preverja vse za nazaj. Najvecji problem imajo ucenci z uénimi tezavami, ki
usvojijo snov za zelo kratek ¢as. Veliko u€encev je imela za reSevanje premalo Casa.

Pod povpre¢jem so bile naloge, ki so preverjale predvsem snov nizjih razredov
(zaokrozevanje, izraCun izraza z ulomki, potence, nacrtovanje trikotnika, plosc¢ina kroga),
verjetnost in zadnja kompleksna naloga z veliko besedila.

Nad povprecjem so reSevali nalogo o piramidah, racunanje prostornine kocke, dobro so se
odrezali pri nalogah iz vsakdanjika v povezavi z utemeljitvijo (prostornina tekocine).

Ostale naloge so reSevali priblizno tako kot ostali vrstniki v drzavi.

Pri pregledu nalog nasih u¢encev smo opazile veliko napak pri ra¢unskih operacijah, kar pa je
zelo malo pod drzavnim povpre¢jem.

Dosezek naSih ucencev je 48,68 %, drzavno povprecje je 56,96 %.

V 9. razredu je bilo 7 uencev z u¢nimi tezavami (dodatna individualna oz. skupinska u¢na
pomoc). Ce teh ne bi upostevali, bi bil dosezek 53,68 %. Kar 16 u¢encev od 44 je ob koncu 9.
razreda ocenjenih z zadostno oceno, kar pomeni da so njihove sposobnosti za reSevanje
matemati¢nih nalog zelo nizke.

Ob analizi lanskoletnih NPZ-jev smo se odlocile, da bomo v Sol. letu 2014/15 ponovile u¢no
snov nizjih razredov, kar smo glede na razpolozljiv ¢as delno tudi naredile. To nam je uspelo
pri delu snovi, ki smo jo nadgrajevali v 9. razredu. Ostalo pa je Se veliko vsebin, ki jih zaradi
pomanjkanja Casa (obsezen uc¢ni nacrt) nismo uspele ponoviti. Zato bi nam priSel prav
dopolnilni in dodatni pouk.

Analizo doseZkov pri NPZ bomo uporabili za boljSo kakovost pouka — predvsem bomo e bolj
pozorni pri vsebinskih podro¢jih, v katera sodijo slabSe reSevane naloge. Odlo¢ile smo se, da
bomo tudi naslednje leto ponovili snov niZjih razredov (naloge razli¢nih tipov) in pred NPZ-ji
pisali test, v katerem bodo vsebine, ki bodo do tedaj predelane.

Analiza po posameznih nalogah:

1. Snov 2. triade (racunanje z naravnimi in decimalnimi Stevili ter zaokroZevanje)
Najvecji odklon - pod povpre€jem je zaokroZevanje decimalnih Stevil, ostalo v
povprecju.

2. Tekstna naloga s prostorninskimi enotami

To nalogo so nasi u€enci reSevali dobro (povpre¢no, utemeljitve in sklepanje pa celo
nad povprecjem.

3. lzrazi s spremenljivkami
Pojma vrednost spremenljivke in vrednost izraza obvladajo v drzavnem povprecju,
tezave so nastopile pri raCunanju izraza z ulomki (snov 7. razreda).

4. Racunanje s potencami (snov 8. razreda, naloge visjih standardov)
Najvecje odstopanje navzdol je bilo pri deljenju potenc z enako osnovo, ostalo v redu.

5. Plos¢ina kroga in krozni izsek
To je snov 5., 6. in 8. razreda. Tezave so imeli z uporabo obrazca, ostalo v povprecju.

6. Nacrtovanje trikotnika in razumevanje pojma viSina (snov 7. razreda)
To snov so precej pozabili, ponavljat pa ni bilo ¢asa.

7. Geometrijska telesa (snov 9. razreda)
To snov smo obravnavali v 2. polletju in je bila Se sveza, zato so bili nad drzavnim
povprecjem.
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8. Obdelava podatkov (razumevanje tabele, srednje vrednosti, verjetnost)
Tezave so nastale pri razumevanju besedila (npr. beseda »ali« v stavku: Kolik$na je
verjetnost, da ima naklju¢no izbrani ucenec najraje avto ali kolo kot prevozno
sredstvo? Ucenci so izrazili verjetnost za vsako prevozno sredstvo, toCkovnik pa je
dovoljeval le skupno vrednost.)

9. Obsezna besedilna naloga iz vsakdanjega zivljenja (izposoja avtomobila pri dveh
agencijah z razliénima ponudbama)
Glede na to, da imamo veliko u¢encev s tezavami pri razumevanju besedila, so jo
reSevali nekoliko slabse.

Ugotovitev po analizi posamezni nalog:

V 9. razredu so bile naloge 2. in 3. triletja s poudarkom na ucnih ciljih 7. in 8. razreda, zato
vecine snovi nismo ponovili in jo zaradi pozabljanja niso ve¢ znali.

TEHNIKA IN TEHNOLOGIA V 9. RAZREDU

Z nacionalnim preverjanjem znanja (NPZ) preverjamo znanje pri posameznih predmetih.
Primerjava med dosezki na drzavni ravni, dosezki Sole in dosezki posameznega u¢enca nam
daje vpogled v doseganje ciljev in standardov, dolocenih z uénimi nacrti, ter tudi v kakovost
poucevanja in ucenja. Dosezki na NPZ so Solam v pomo¢ pri ugotavljanju mocnih in Sibkih
podrocij ucencev.

1 Primerjava doseZkov $ole na NPZ z drZavnim povprecjem

Vir 2: Osnovni statisti¢ni podatki (RIC)

Podatki Stevilo udencev | Povpreéno $t. % tock | Standardni odklon
OS VRANSKO-TABOR | 44 48,07 13,86
SLOVENIJA 4306 55,98 15,37

Graf 5: Predstavitev dosezkov za TIT na drZavni ravni

Slika: Porazdelitev tock pri tehniki in tehnologiji, 9. razred
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Iz grafi¢ne predstavitve je razvidno, da se drzavno povprecje nahaja v rumenem obmocju
dosezkov. 1z opisa dosezkov (VIR 1) lahko sklepamo, da pri TIT tipi¢ni u¢enec v Sloveniji s
55 % verjetnostjo:

~ pravilno izberejo vrstni red postopkov za obdelavo lesa,

~ lo¢ijo med obnovljivimi in neobnovljivimi viri energije,

~ pravilno prenesejo mere iz pravokotne projekcije na osi izometri¢ne projekcije,
~ razlozijo nastanek slike predmeta v izometri¢ni projekciji (naloga 16.1),

~ za izdelavo sestavnih delov predmeta izberejo osnovne obdelovalne postopke za
obdelavo lesa (naloga 19.b),

~ utemeljijo pomen elektricne energije za razvoj civilizacije in vpliv njene proizvodnje
na obremenitev okolja (naloga 26.b).

Povprecje Sole je nekoliko nizje od drzavnega povprecja, kar pomeni, da v povprecju ucenci
na Soli znanja, znacilna za rumeno obmocje, izkazujejo z nekaj manjSo verjetnostjo kot 55 %.
Razvidno je tudi, da povprecje Sole nekoliko presega zeleno obmocje, kar pomeni, da v
povprecju ucenci Sole z verjetnostjo 48 % izkazujejo znanja, ki so znacilna za zeleng obmocje
(VIR 1):

~

ucenci so uspesSni pri nalogah, ki zahtevajo prepoznavanje obdelovalnih postopkov,
gradiv, gonil, cestnoprometnih predpisov in varnosti pri delu,

prepoznajo pravokotno in izometri¢no projekcijo,

razlozijo nastanek pravokotne projekcije na treh projicirnih ravninah (naloga 1),

riSejo preproste predmete v pravokotni projekciji na tri ravnine in jo uporabijo v praksi
(naloga 3)

razloZzijo nastanek slike predmeta v izometri¢ni projekciji (naloga 5),

poznajo postopke in orodja za obdelavo papirnih gradiv (naloga 6),

izberejo ustrezna gradiva za izdelek iz lesa (naloga 7),

izberejo orodja, pripomocke, stroje in osebna za$¢itna sredstva za varno delo (naloga 9),
na prakti¢nih primerih opredelijo sestavine gonil (zobniSko, polzasto, verizno in ro¢icno),
jih analizirajo in opiSejo (poimenovanje, prestavno razmerje, smer vrtenja in sprememba
Stevila vrtljajev) (naloga 11),

poznajo in dopolnijo dogovorjena pravila s podro¢ja varnosti in zdravja pri delu (naloga
13),

uporabijo kljuna znanja o ravnanju v cestnem prometu, varni poti, opremi kolesa in
kolesarja, uporabi varnostnih pripomockov v prometu (varnostni pas, celada, odsevnik,
kresnicka idr.) (naloga 14),

poznajo potrebno tehni¢no-tehnoloSko dokumentacijo (naloga 17.a),

razlozijo nastanek pravokotne projekcije na treh projicirnih ravninah (naloga 18.b),

za izdelavo sestavnih delov predmeta izberejo osnovne obdelovalne postopke za obdelavo
lesa (naloga 20.a),

poznajo znacilne lastnosti umetnih snovi in jih razvrstijo v skupine (termoplasti,
duroplasti, elasti, silikoni) (naloga 21.b),

predstavijo potek dela in razumevanja tehnologije (naloga 22.a).
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po temeljiti analizi nalog ugotavljamo, da so nasi u¢enci dobro resevali naloge, ki zahtevajo
prepoznavanje obdelovalnih postopkov, gradiv, gonil, cestnoprometnih predpisov in varnosti
pri delu. Pravilno izberejo vrstni red postopkov za obdelavo lesa. Locijo med obnovljivimi in
neobnovljivimi viri energije. Pravilno prenesejo mere iz pravokotne projekcije na osi
izometricne projekcije. Utemeljijo pomen elektricne energije za razvoj civilizacije in vpliv
njene proizvodnje na obremenitev okolja (naloga 26). Prepoznajo pravokotno in izometri¢no
projekcijo. Poznajo postopke in orodja za obdelavo papirnih gradiv (naloga 6). Na prakti¢nih
primerih opredelijo sestavine gonil (zobniSko, polzasto, verizno in roci¢no), jih analizirajo in
opisejo (poimenovanje, prestavno razmerje, smer vrtenja in sprememba Stevila vrtljajev)
(naloga 11). Poznajo in dopolnijo dogovorjena pravila s podro¢ja varnosti in zdravja pri delu
(naloga 13). Uporabijo klju¢na znanja o ravnanju v cestnem prometu, varni poti, opremi
kolesa in kolesarja, uporabi varnostnih pripomockov v prometu (varnostni pas, Celada,
odsevnik, kresni¢ka idr.) (naloga 14). RazloZijo nastanek slike predmeta v izometri¢ni
projekciji (naloga 16). Za izdelavo sestavnih delov predmeta izberejo osnovne obdelovalne
postopke za obdelavo lesa (naloga 19). Za izdelavo sestavnih delov predmeta izberejo
osnovne obdelovalne postopke za obdelavo lesa (naloga 20). Predstavijo potek dela in
razumevanja tehnologije (naloga 22).

Prav tako so dobro reSevali nekatere naloge iz modrega in rdeéega podro¢ja (naloga je
postavljena v modro podrocje, kot najbolj zahtevna, ki jo resi le tretjina ucencev), ki
vklju€ujejo naloge problemskega tipa iz vsakdanjega zivljenja.

Uc€enci poznajo vrstni red taktov motorja z notranjim izgorevanjem. NariSejo predmet v
naravni velikosti iz pomanj$anega merila. Iz predmeta s podanimi merami izratunajo strosek
za nakup potrebnega gradiva. Razvrstijo vrstni red postopkov pri izdelavi predmeta, Ki
vkljucuje vrednotenje. Pravilno nariSejo manjkajoci ris pravokotne projekcije. V to obmocje
so vkljucene naloge, ki zahtevajo poznavanje lesnih gradiv, umetnih snovi in pravil kotiranja.

Poznajo sestav in delovanje motorjev z notranjim zgorevanjem (Stiritaktni bencinski, dizelski,
dvotaktni) in razloZijo njihovo delovanje (naloga 25). Oblikujejo in skicirajo idejo izdelka, jo
predstavijo in utemeljijo (naloga 4). Poznajo znacilne lastnosti umetnih snovi in jih razvrstijo
v skupine (termoplasti, duroplasti, elasti, silikoni) (naloga 8). Izberejo ustrezna gradiva za
izdelek iz lesa (naloga 19). Poznajo potrebne pogoje, da v elektricnem krogu tee elektri¢ni
tok (naloga 22).

Slabse so reSevali naloge 10, 16 in 21. To so prav tako naloge rdecega, modrega in nad
modrim obmocjem (sem sodijo naloge, ki niso tipicne za nobeno od prej opisanih obmocij in
jih v 65 odstotkih primerov ne re$ijo niti uc¢enci z najboljSimi dosezki. Te naloge reSi manj
kakor tretjina najboljSih ucencev, tj. u€encev, ki so uvrs¢eni v modro obmocje. V to obmocje
sodijo naloge vi§jih taksonomskih stopenj). To so naloge, ki zahtevajo od ucencev, da opisejo
najpogostejSe kovine in jih razvrstijo v Zelezne in neZelezne (naloga 10), utemeljijo, skicirajo
in nariSejo predmet v izometri¢ni projekciji ter raziS¢ejo moznosti uporabe v praksi (naloga
16), predstavijo potek dela in razumevanja tehnologije (naloga 21).

Ugotovitve, ki izhajajo iz primerjav dosezkov Sole pri posameznih nalogah z drzavnim
povprecjem, bomo v prihodnosti uporabili pri zasnovi pristopov k poucevanja, ki bodo
izboljsali kakovost znanja.
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ANGLESCINA V 6. RAZREDU

Povprecni uspeh vseh nasih u¢encev na omenjenem preizkusu je 40,4 %, povprecni uspeh, pri
katerem niso upostevani ucenci s posebnimi potrebami, je 43,9 %, nacionalno povprecje je
51,5 %. Dva SestoSolca nista pisala: Jaka Bri$nik in Tanjusa Lukman. Pri angle$¢ini nadarjeni
ucenci so dosegli 79 %, 88 %, 56 %, 65 %. Ucenci s posebnimi potrebami so dosegli 15 %, 13
%, 10 % , 23 %, 13 %, 58 %, 44 %.

Predmetna komisija za angles¢ino (v nadaljevanju PK) ugotavlja, da je povprecno Stevilo
tock, ki so jih letos dosegli ucenci, nekoliko visje kot v letu 2014.

Nasi ucenci so slabSe reSevali predvsem nalogo B) 2., nalogo bralnega razumevanja z
naslovom Mini beasts — nalogo izbirnega tipa z ve¢ moznimi izbirami. Naloga temelji na
kratkem opisu §tirih malih hi$nih zivalic. Izhodi$¢no besedilo ima obliko $tirih krajSih besedil
o posameznih drobnih Zivalih. Naloga je bila izbirnega tipa z ve¢ moZnimi izbirami. Ucenci
so morali prebrati trditve v preglednici in se odlo€iti, na katero zival oziroma Zzivali se
posamezna trditev nanaSa. Ufencem ja naloga najverjetneje predstavljala tezavo, ker so
morali za vsako pravilno reSitev posamezne testne postavke vsaki¢ znova na hitro prebrati
celotno besedilo. Pri tem so morali uporabiti posebno bralno tehniko, imenovano
preskakovanje, ¢esar ucenci o€itno niso vajeni. TeZave so imeli tudi zato, ker so se besede v
trditvi razlikovale od besed v izhodis¢nem besedilu. Standardi, ki naj bi jih pri tej nalogi
obvladal ucenec: razume podatke in podrobnosti v besedilu, razume osnovna notranja
razmerja v besedilu, prepozna nekatere okoliS§¢ine v besedilu in razume pomen besed in
besednih zvez iz sobesedila. Naloga ni temeljila na sliki.

PK navaja, da u€encem, tako kot ze lansko leto, tudi letos povzroca tezave branje malo daljSih
besedil. Ucenci imajo tezave Se posebej takrat, ko morajo sklepati iz sobesedila, natan¢no
brati in izlusciti glavne misli.

Pomembno je, da z ucenci ¢im ve¢ prebiramo razli¢ne zgodbe, pravljice in druga umetnostna
in neumetnostna besedila, pozneje pa naj imajo ucenci ¢im vecji dostop do knjig v anglescini.
Ob branju je pomembno razvijanje bralnih tehnik, kot sta preletavanje in preskakovanje.
Besedila naj ucenci berejo tudi doma.

Dosezki pri obeh receptivnih spretnostih kazejo, da so ucenci dosegli visje rezultate pri sluSni
kakor pri bralni zmoZnosti, kar je v skladu s teorijami usvajanja tujih jezikov, saj je slusno
razumevanje tisto, ki ga ucenci razvijajo od samega zacetka ucenja tujega jezika.

Najslabse so nasi ucenci reSevali nalogo D), nalogo pisnega sporocanja, kjer so morali
napisati pismo angleSkemu prijatelju oziroma prijateljici, katerega/katero je zanimalo, kako
poteka njihov Solski dan. Ucenci so pri prvi izto¢nici morali opisati u€ilnico, v pomo¢ jim je
bila slika ucilnice. Pri drugi izto€nici so morali opisati, kako preZivijo dan v $oli. Za razvito
izto¢nico so ucenci morali navesti zacetek in konec pouka, predmete in odmore, medtem ko
so za tretjo iztocnico morali napisati, kateri je njihov najljubsi Solski predmet in pojasniti,
zakaj. Standardi, ki naj bi jih pri tej nalogi obvladal ucenec: pise besedilo z vodeno nalogo,
pise enostaveéne in vecstavéne povedi, piSe o konkretnih temah, uporablja osnovne standardne
oblike besedil, uporablja kon¢na locila in veliko zacetnico, uporablja preproste jezikovne
strukture, uporablja preprosta in pogosta vezniSka sredstva in druga osnovna sredstva
medpovednega povezovanja, uporablja besediS¢e z ustreznih tematskih podrocij, ustrezno
zapisuje znane besede. Naloga je temeljila na sliki.
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Tu bi zelela dodati, da so uc¢enci kot Solsko in domaco nalogo dvakrat opisovali sobo. Ve¢ kot
tretjina ucencev te domace naloge ni opravila, pa tudi tisto v Soli jih je veliko napisalo zelo
hitro in povrsno.

PK ugotavlja, da je izbrana tema del u¢nega nacrta in se pojavlja v vseh ucbenikih, zato
preseneca tako nizek rezultat pri kriteriju vsebine in besedisS¢a. Pri besediS¢u in pravopisu ima
vecCina ucencev tezave pri produktivni rabi besedis¢a, kar lahko opazimo tudi na ravni
slovnice, saj je raba le-teh, tudi ¢e gre za enostavne slovni¢ne strukture, Se vedno na
prepoznavni ravni.

Razvijanje pisne zmoznosti je dolgotrajen, ¢e ne vsezivljenjski proces, ki se ga morajo ucenci
zavedati ze zelo zgodaj, zato naj ¢im veC vodeno in prosto pisejo.

Pri pouku bomo, kot do sedaj, dajale veliko poudarka bralnemu razumevanju. Se vedno bomo
razvijale pisno sporoc¢anje v obliki domacih in Solskih nalog. Ucenje besedis¢a bomo
spodbujale s pisanjem osebnega slovarcka. V pisne preizkuse znanja bomo vkljucevale
razli¢ne tipe nalog, podobne tistim na NPZ.

ZAKLJUCEK ANALIZE

Analiza NPZ je pripravljena s pomocjo natan¢ne analize aktivov po posameznih predmetnih
podrogjih. Ucitelji so na podlagi reSenih preizkusov pripravili analizo po reSenih nalogah in
na podlagi ugotovitev predlagali predloge izboljsav. Analiza NPZ je pokazala, da so z
nacrtnim in sistemati¢nim delom vidni Ze manjsi rezultati. Zaostanek za drzavnim povprecjem
je nizji tako v 6. in 9. razredu pri matematiki in slovenscini.

Ucitelji nacrtno in sistemati¢no izvajajo vse ukrepe in predloge izboljsav. Ugotavljam, da se
manjsi napredek ze kaze tudi pri rezultatih, saj ¢e nebi upostevali preizkusov ucencev, ki
imajo prilagoditve, bi bili vsi nasi rezultati vi§ji od povprecja, s cimer smo lahko delno
zadovoljni. Se vedno pa je potrebno upostevati vse usmeritve, ki So predstavljene v
samoevalvacijskem porocilu.

Graf 6: Velletni grafi¢ni prikaz NPZ — slovens¢ina
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Graf 7: Velletni grafi¢ni prikaz NPZ — matematika
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Dosezeni rezultati na tekmovanijih v znanju

Nasi ucenci so sodelovali na vseh tekmovanjih, ki so bila ponujena. V nadaljevanju
predstavljamo porocilo s tekmovanj: za vsako tekmovanje datum izvajanja, Stevilo
tekmovalcev in dosezke.

Tabela 11: Pregled rezultatov tekmovanj v znanju

Podrocje tekmovanja | Mentor Datumi tekmovanj Stevilo tekmovalcev in
v znanju dosezki
1. CANKARJEVO Ucitelji RP Solsko: 4. 12. 2014 78 tekmovalcev
PRIZNANIE (SLO) Barbara Pertinac 31 bronastih priznanj
Polona Ucakar | Regijsko: 22. 1. 2015 2 tekmovalca
Polona Miklavc 1 srebrno priznanje
Drzavno: 28. 3. 2015 Nismo se uvrstili.
2. STEFANOVO Tina Rus Rozina |Solsko: 11.2.2015 15 tekmovalcev

PRIZNANJE (FIZ) 5 bronastih priznanj

Regijsko: 27. 3. 2015 4 tekmovalci
2 srebrni priznanji

Drzavno: 11. 4. 2015 Nismo se uvrstili.
3. VEGOVO Ucitelji RP Solsko (Kenguru): 19. 3. |254 tekmovalcev
PRIZNANJE (MAT) Magda Oblak 2015 69 priznanj Kenguru (do 6.
Milena Piskar r)

18 bronastih priznanj

m ®




Regijsko: 1. 4. 2015

Drzavno: 18. 4. 2015

Diamantni kenguru za
dosezke v vseh letih
Solanja

9 tekmovalcev

4 srebrna priznanja
1 tekmovalec

1 zlato priznanje

2 uéenca

4. ASTRONOMIUJA

Tina Rus Rozina

Solsko: 11. 12. 2014

Drzavno: 10. 1. 2015

19 tekmovalcev

6 bronastih priznanj
1 tekmovalec

1 srebrno priznanje

5. KRESNICKA
(NAR)

Tina Rus Rozina

Jozica Pecovnik

Solsko: 11. 2. 2015

102 tekmovalca
37 bronastih priznanj

6. PREGLOVO Marjeta Kapus | Solsko: 19. 1. 2015 12 tekmovalcev
PRIZNANJE (KEM) 2 bronasti priznanji
Drzavno: 7. 3. 2015 2 tekmovalca
1 srebrno priznanje
7. PROTEUSOVO |Marjeta Kapus Solsko: 22. 10. 2014 Nismo se udelezili.
PRIZNANJE (BIO) Drzavno: 5. 12. 2014
8. TEKMOVANJE |Marjeta Kapus |Solsko: 17. 10. 2014 11 tekmovalcev
\S/LiNDAI;N(S]Ig NC: 4 bronasta priznanja
BOLEZNI (BIO) Drzavno: 22. 11. 2014 1 tekmovalec
Ni bilo priznanja.
9. VESELASOLA |Zlatka Avzner |Solsko: 11.3.2015 35 tekmovalcev
(PIL) (Tabor) 16 bronastih priznanj
Tadeja Zupanc Drzavno: 15. 4. 2015 1 tekmovalec
(Vransko)
1 srebrno priznanje
10. ZGODOVINA Zlatka Avzner | Solsko: 9. 12. 2014 22 tekmovalcev
5 bronastih priznanj
Podro¢no: 3. 2. 2015 4 tekmovalci
3 srebrna priznanja
Drzavno: 14. 3. 2015 1 tekmovalec
1 srebrno priznanje
11. GEOGRAFIJA Tadeja Zupanc | Solsko: 10. 2. 2015 26 tekmovalcev
(Vransko)

Zlatka Avzner
(Tabor)

Obmoc¢no: 10. 3. 2015

10 bronastih priznanj
4 tekmovalci
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Drzavno: 14. 4. 2015

2 srebrni priznanji
Nismo se uvrstili.

12. ANGLESKI

Beatrika Jernejc

Solsko: 20. 10. 2014

13 tekmovalcev

JEZIK ZA . . - i .
OSMOSOLCE Mojca Zavasnik Ni bilo priznanj.
(IATEFL) Drzavno: 24. 11. 2014 Nismo se uvrstili.
13. ANGLESKI Beatrika Jernejc | Solsko: 20. 11. 2014 25 tekmovalcev
JEZIK ZA . : . :
DEVETOSOLCE Mojca Zavashik 3 bronasta priznanja

Regijsko: 28. 1. 2015
DrzZzavno: 24. 3. 2015

Nismo se uvrstili.
Nismo se uvrstili.

14. NEMSKI JEZIK

Martina Zupan
Kuserbanj

Solsko: 25.11.2014

Drzavno: 5. 3. 2015

5 tekmovalcev

3 bronasta priznanja
1 tekmovalec

1 bronasto priznanje

;




Tabela 12: Pregled rezultatov drugih tekmovanj

Podrocje Mentor Datumi tekmovanj Stevilo tekmovalcev in doseZki
tekmovanja
1.LOGIKA Magda Oblak | Solsko: 25.9.2014 183 tekmovalcev
Milena Piskar 96 bronastih priznanj
Drzavno: 18. 10. 2014 7 tekmovalcev
1 srebrno priznanje
2.HITRO IN Magda Oblak | 1. krog: 10.-21. 11. 2014
ﬁg%ﬂ%ﬁ (Vransko) 2. krog: 8.-19. 12. 2014
Milena Piskar 3. kroa: 12.-23. 1. 2015
(LEFO) (Tabor) . krog: 12.-23. 1.

Finale: 21. 3. 2015

1 devetoSolka zasedla 11. mesto
v drzavi.

3.RAZVEDRILNA [ Magda Oblak |Solsko: 9. 10. 2014 103 tekmovalci
MATEMATIKA | (Vransko) 27 bronastih priznanj
('\4:;523 Piskar | 1y yavno: 29. 11. 2014 |5 tekmovalcev
3 srebrna priznanja
4 MLADINAIN | Zlatka Bukovec |Podro¢no: 8. 11. 2014 1 ekipa (4 tekmovalci)
GORE Osvoijili so 1. mesto.
Drzavno: 10. 1. 2015 1 ekipa (3 tekmovalci)
Osvojili so 13. mesto.
5.EKOKVIZ Tadeja Zupanc |6. 3. 2015 Sodelovalo je 23 tekmovalcev.
6. ORIENTACIJA |Zlatka Bukovec | Savinjska orientacijska
liga:

4.10. 2014, Zabukovica

15.11. 2014, Braslovce

25. 4. 2015, Vransko

SPOT, 24. 5. 2015,
Rakitna

19 tekmovalcev

Al: 10. mesto, A2: 4. mesto
B1: 13. mesto, B2: 4. mesto
B3: 2. mesto

16 tekmovalcev

Al: 6. mesto, A2: 9. mesto
B1: 8. mesto, B2: 7. mesto
22 tekmovalcev

Al: 6. mesto, A2: 1. mesto
B1: 1. mesto, B2: -

B3: 6. mesto

10 tekmovalcev

A: 6. me@to 48

B: 10. mesto




Tabela 13: Pregled rezultatov drugih podrodij

Podrocje

Mentorji

Dosezki

Sportna tekmovanja

Organizira SSD, mentorji
ucitelji SPO

Drzavno tekmovanje v judu, do 60 kg:

1 ucenec, 2. mesto

Zlati soncek in Krpan

Breda Cvan, razredniki 1.—
5. razreda

Bralna znacka S knjigo
Vv svet

Marija Zavrsnik

249 bralnih znackarjev

EKO bralna znacka

Klavdija Kropec

137 bralnih znackarjev

Revija pevskih zborov

Vanja Govek, Danijela
Jersic

Udelezba na reviji pevskih zborov v Zalcu,
na Vranskem, na Zborovskem Bumu v
Mariboru.

Verizni eksperiment

Tina Rus Rozina, Zvonka
Cencelj

2 verizna eksperimenta

Udelezba na razli¢nih
natecajih

Razredniki, mentorji

2 ucenca (6. in 7. razred) sta izdala

.....

na potep

Turizmu pomaga lastna
glava

Katja Zavr$nik, Polona
Miklavc

Srebrno priznanje na regijskem festivalu za
projekt Ko zgodba postane resni¢nost

Matemdéek

Klavdija Kropec

Solsko tekmovanje: 7. 11. 2014

25 uc€encev, 16 bronastih, 4 srebrna
priznanja

Drzavno tekmovanje: 22. 11. 2014

6 ucenceyv, 4 srebrna in 2 zlati priznanji

Logic¢na posast

Klavdija Kropec

Solsko tekmovanje: 8. 5. 2015

87 tekmovalcev, 37 bronastih priznanj, 42
srebrnih priznanj

Drzavno tekmovanje: 23. 5. 2015
19 tekmovalcev, 19 srebrnih priznanj

Male sive celice

Tadeja Zupanc

Sodelovanje na predtekmovanju

Angleska bralna znacka

Beatrika Jernejc, Mojca
Zavasnik,

Lavra Kon¢nik Perpar

4. razred: 41 tekmovalcev, 19 zlatih, 12
srebrnih

5. razred: 41 tekmovalceyv, 4 zlati, 9
srebrnih

6. razred: 26 tekmovalcev, 6 zlatih, 10
srebrnih

7. razred: 12 tekmovalcev, 1 zlato, 8
srebrnih
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8. razred: 16 tekmovalcev, 8 srebrnih
9. razred: 24 tekmovalcev, 8 srebrnih

Nemska bralna znacka

Martina Zupan Kuserbanj

7. razred: 26 tekmovalcev, 4 srebrni, 3 zlati

8. razred: 17 tekmovalcev, 15 srebrnih, 2
zlata

9. razred: 16 tekmovalcev, 8 srebrnih

Spanska bralna znac¢ka

Jerca Novak

9. razred: 3 tekmovalci, 1 srebrno

Prilagamo seznam najvidnejSih dosezkov na tekmovanjih.

Letos so ucenci dosegli veliko Stevilo srebrnih priznanj in eno zlato priznanje ter nekaj drugih
vidnih dosezkov.

PRIZNANJA NA TEKMOVANJIH

St. | Ime in priimek Razred | Utemeljitev
1. Klara Novak 7.a Srebrno priznanje na podrocnem
Maja Fila¢ 8 a tekmovanju iz matematike
Kim Gruden 8.b
Beno Ucakar 9.a
2. Beno Ucakar 9.a Zlato priznanje na drzavnem
tekmovanju iz matematike
3. Klara Novak 7.a Srebrno priznanje na drzavnem
Marcel Semprimoznik | 7.a tﬁz?;r?l\ﬁlnlig 1z razvedrilne
Kim Gruden 8.b
Beno Ucakar 9.a
4. Urska Kajbi¢ 9.a Srebrno priznanje na regijskem
tekmovanju iz slovenscine
5. Davor Susnik 8.a Srebrno priznanje na obmo¢nem
Urska Kajbic 9 a tekmovanju iz geografije
6. Lenart Marovt 8.a Srebrno priznanje na obmo¢nem
Nera Smolnikar 8 b tekmovanju iz zgodovine
7. Davor Susnik 8.a Srebrno priznanje na podro¢nem
Beno Ucakar 9 3 tekmovanju iz fizike
8. Urska Kajbi¢ 9.a Srebrno priznanje na drzavnem
tekmovanju iz zgodovine
9. Lenart Marovt 8. a Srebrno priznanje na drzavnem
tekmovanju iz astronomije
10. | Lenart Marovt 8. a Srebrno priznanje na drzavnem
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tekmovanju iz Vesele Sole

11. | Marcel Semprimoznik | 7.a Srebrno priznanje na drzavnem
tekmovanju iz logike

12. | Marcel Semprimoznik | 7.a Srebrno priznanje na drzavnem

Aljosa Lukman 7 b tekmovanju Logi¢na poSast

13. | Beno Ucakar 9.a Srebrno priznanje na drzavnem
tekmovanju iz kemije

14. | Beno Ucakar 9.a Srebrno priznanje na drzavnem
tekmovanju iz nemscine

15. | Adam Bergant 9.b 2. mesto na Solskem drzavnem
tekmovanju v judu do 60 kg

16. | Tina Macek 9.b LEFO (Hitro in zanesljivo

racunanje, 11. mesto v drzavi)

17. | Marcel Semprimoznik | 7.a Izdaja 2. samostojne knjige na

.....

(prvih 10 mest v drzavi)

INTERESNE DEJAVNOSTI

V letoSnjem Solskem letu smo na centralni in podruzni¢ni Soli izvajali veliko interesnih
dejavnosti.

Te so potekale po seznamu, ki je bil predstavljen v Solski publikaciji.

Na centralni Soli smo izvajali: angle$¢ino za tekmovalce, angleSko bralno znacko, bralni
krozek, kuharski krozek, lefo, legokrozek, literarni krozek, male sive celice, matemati¢ni
krozek, mlajsi in starejSi otroSki pevski zbor, mladinski pevski zbor, nemska bralna znacka,
planinski krozek, pravlji¢arski krozek, priprave na Cankarjevo tekmovanje, priprave na
tekmovanja iz astronomije, priprave na tekmovanje iz fizike, priprave na tekmovanje
Kresni¢ka, prostovoljno delo, ro€ne spretnosti spletkarije, Sahpvski krozek, Solski plesni
festival, tekmovanje iz sladkorne bolezni, ustvarjalni devetoSolci, verizni eksperiment, vesela
Sola, vezenje.

Na POS smo izvajali: angle$¢ino za tekmovalce, anglesko bralno znacko, bralni kroZek,
ekokrozek, fotokrozek, knjigobube, knjiznicarski krozek, legokrozek, literarno-novinarski
krozek, matemati¢ni kroZzek, mlajSi in starej$i otroSki pevski zbor, mladinski pevski zbor,
nemska bralna znacka, nemski krozek za petoSolce, planinski krozek, priprave na Cankarjevo
tekmovanje, priprave na druzboslovna tekmovanja, priprave na tekmovanje Kresnicka,
prostovoljno delo, Solski radio, tekmovalna fizika, turisticni krozek, ustvarjalni devetosolci,
vesela Sola.

Tudi letos bi Se prav posebej izpostavila krozek prostovoljnega socialnega dela, saj je bilo
njihovo delo bogato, ustvarjalno in je pokrivalo razli¢na podroc¢ja. Skozi vse leto so redno in
uspesno sodelovali z Zavodom Svetega Rafaela Vransko in Slovensko filantropijo. Uspesni
in prizadevni so bili na vseh podroc¢jih. Ucenci prostovoljskega krozka so se udelezili festivala
prostovoljstva v Ljubljani.

Ucenci MPZ in OPZ so zelo kakovostno nastopili na obmoéni reviji pevskih zborov v Zalcu.
Po mnenju strokovne ocenjevalke so vzorno zastopali Solo. Pevci MPZ so nastopili na
Zborovskem BUM-u v Mariboru.
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Zelo ustvarjalno in vestno Ze ve¢ let deluje tudi planinski krozek, ki ga vodijo prizadevne
mentorice tako za ucence razredne kot predmetne stopnje.

Prve korake pri uvajanju vrtnarskega oziroma eko krozka na obeh Solah smo naredili ze v
Solskem letu 2013/14 in s tem krozkom smo nadaljevali tudi v preteklem $olskem letu.

SOLSKO GLASILO BELA VRANA

V Solskem letu 2014/2015 je izSla ena Stevilka glasila Bela vrana, in sicer ob zakljucku
natecaja ob tednu otroka na temo Otrokova igra.

SODELOVANIJE S STARSI

Na zacetku Solskega leta je bila s strani Sole pripravljena Publikacija za starSe in uéence, v
kateri so bili zapisani vsi datumi in dogodki, na katere je potrebno biti pozoren. Publikacija je
dostopna na spletni strani zavoda. Sola sodeluje s starsi preko rednih mese¢nih govorilnih ur,
po predhodnem dogovoru pa tudi v Casu prostih ur uciteljev. Roditeljski sestanki so bili
realizirani do konca Solskega leta po planu. Prav tako je bilo organizirano predavanje za
starSe:

e [ea Beznik: Spodbujanje delanja domacih nalog (20. 11. 2014)

Poleg tega pa je bilo organiziranih vec¢ individualnih predstavitev in izobrazevanj v
posameznih oddelkih (prvosolci, poklicno usmerjanje ...).

IZOBRAZEVANIE ZA STROKOVNE DELAVCE

IzobraZevanje strokovnih delavcev je potekalo v skladu z nacrtom. Strokovni delavci so se
udeleZevali seminarjev, posvetov, ki so jih izbrali v skladu s prednostnimi nalogami Sole.

IzobraZevanja za kolektiv:

Domaca naloga-izziv ali odgovornost (Majda Pikl, 29. 8. 2015)

Delo z nadarjenimi (Mira Brinar Hus, 25. 9. 2014, Vransko),

Aspergerjev sindrom (Vanja Dajcar, 2. 10. 2014, Vransko),

Spodbujanje delanja domacih nalog (Lea Beznik, 20. 11. 2014, Vransko),
Komunikacija s starsi (Bostjan Strajhar, 5. 3. 2015, Tabor),

Samoevalvacija (Majda Pikl, Mojca Zavasnik, Polona Vodicar, Polona Ucakar, 2. 4.,
4. 6., Vransko),

Ustvarjanje spodbudnega u¢nega okolja (Majda Pikl, 15. 1. 2015),

e Pozitivna disciplina (Jani Prgi¢, marec 2015).

Sicer pa so se strokovni delavci udelezili tudi precej individualnih izobrazevanj ter primere
dobre prakse in novosti predstavili na skupnih strokovnih srecanjih.

Veliko strokovnih delavcev se je udeleZilo seminarja Pozitivna disciplina.
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OSTALO

Z dobrodelnim koncertom in boZi¢nim sejmom smo za Zarek upanja pridobili $e dodatna
sredstva v vrednosti 2.812,47 EUR, z zbiranjem odpadnega papirja, ostalimi prispevki in
donacijami 4520,08 EUR. Ucencem smo financirali razlicne nadstandardne in druge
dejavnosti ter nekaj prehrane v skupni vrednosti 5503,57 EUR. Na Kkartici Solskega sklada je
Se 3028,51 EUR za Solo, 777,84 EUR za vrtec Vransko in 544,34 za vrtec Tabor.

Ostale dejavnosti so zajete v posebnih aktivnostih Sole oziroma v razli¢nih projektih.

V popoldanskem Casu oddajamo prostore za poucevanje glasbenih instrumentov, za ucenje
plesa, za izvajanje in poucevanje tehnik spro$canja ter ucenja cestnoprometnih predpisov.

Knjiznica
Knjiznica postaja premajhna za vse zahteve sodobnega pouka. Prav tako je knjiznica tudi

sicer neustrezna — postavljena je na podstresje, teza pritiska na spodnje prostore, kar postaja
Ze nevarno.

V njej si lahko ucenci in ucitelji izposodijo leposlovna dela (proza, poezija in dramatika) in
strokovna dela (gradivo za spoznavanje vseh predmetnih podrocij).

Z gradivom oskrbujemo 4 lokacije:

Solska knjiznica na Osnovni $oli Vransko,

Solska knjiznica na Podruzniéni osnovni $oli Tabor,
Vrtec Vransko in

Vrtec Tabor.

Vse gradivo tudi obdelujemo sami: katalogizacija, inventarizacija, oprema z nalepkami in
postavitev na police.

Za obe $Soli smo v Sol.l. 2014/2015 nabavili 629 knjig (manj kot v preteklem letu), kar je
priblizno 1 knjiga na u€enca (biti bi moralo 1,5 knjige na u€enca) in 4 knjige na ucitelja
(moralo bi jih biti 5).

Za oba vrtca pa 70 knjig, kar je priblizno 2,5 knjig/strokovnega delavca (neustrezno, biti bi
moralo 5 knjig na strok. delavca).

Skupine enot SK SK POS Vrtec Vrtec
OS Vransko | Tabor Vransko Tabor

SKUPAJ ENOT 427 knjig 129 knjig 38 knjig 32knjig

BZ tuji jeziki 3 0

Cankarjevo tekmovanje 11 5

Domace branje SLJ 15 8

Gradivo za pouk UCENCI 40 17

Gradivo za pouk 273 64 |9 8

UCITELIT/uporabljajo tudi

ucenci

Prostoc¢asno branje 78 31122 17

Drugo (atlasi, eko, 7 417 7

zgoscenke ...)
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Opomba:
BZ tuji jeziki, Cankarjevo tekmovanje: Uporabili smo v prej$njih letih nabavljeno gradivo.

Gradivo za pouk UCENCI in Gradivo za pouk UCITELJI/uporabljajo tudi uéenci. Prav tako
knjige prenasamo s centralne Sole na podruzni¢no.

Zbirko smo dopolnili s knjigami za prostodasno branje z oznako zlata hruska (HRUSKA -
oznaka za dobro knjigo).

Tabela 14: Pregled ucbeniskega sklada (v EUR)

ﬁ' 2011 2012 2013

Ucbeniski ‘ 11.001,95 ‘ 1.310,96 ‘ 1.769,92 ‘ 1.770,44 | 0 ‘
sklad

Zgornja preglednica prikazuje stanje ucbeniskega sklada 31. decembra 2015. Sredstva, ki
smo jih prejeli iz ministrstva za nakup uc¢benikov smo porabili v celoti.

Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

a) Ocena uspeha, upostevaje fizicne, financne in opisne kazalce iz letnega programa za

leto 2014

Upostevaje zastavljene cilje v letu 2015 ugotavljamo, da so bili cilji in program realizirani v
celoti, v nekaterih postavkah pa smo jih presegli. 1z sredstev, ki jih namenja MIZS, smo
dokupili tudi didakti¢ne pripomocke oziroma ucila ter knjizna gradiva. Nekaj opreme smo
dokupili tudi sami iz nacrtovanih prihodkov in iz sredstev projektov, vendar smo se obnasali
var¢no in racionalno. Na$ glavni cilj je bil, da pri otrocih doseZemo nacrtovan standard. Z
vloZzenim c¢loveskim kapitalom lahko nadomestimo marsikateri ucni pripomocek ali ucilo.
Zato smo se Se posebej potrudili pri organizaciji pouka, ponudbi nadstandarda in
dogovorjenega programa na POS Tabor, da je ponudba tak3na, kot je na centralni $oli. V letu
2015 pa smo v obeh vrtcih kupili ve¢ didakti¢nih pripomockov in oprem. Sredstva namenjena
za izobrazevanje smo presegli tako v Soli kot v vrtcu, saj smo imeli kolektivna izobrazevanja
v skladu z naSimi prednostnimi nalogami. Vkljuéili smo se tudi v nekaj projektov, ki $e vedno
potekajo, preko Zavoda za Solstvo, Zavoda za zdravstveno varstvo, evropskih skladov, preko
katerih pridobimo tudi moznosti brezpla¢nih izobrazevanj. Kljub recesiji smo lahko nemoteno
uresni€ili vse projekte, ki smo jih nacrtovali. Kljub temu, da se je projekt Zdrav Zivljenjski
slog, novembra zakljucil, smo ga s soglasjem ustanoviteljic nadaljevali Se v decembru. Tudi ta
postavka je presezena. Sicer smo bili zelo racionalni pri dogovorjenem programu, bralni
znacki, $portnih tekmovanjih, projektin na Vranskem, na POS pa pri bralni znagki, in
dogovorjenem programu. Materialne stroske na Vranskem in v Taboru smo presegli, vendar
smo na trzni dejavnosti ustvarili presezek prihodkov nad odhodki na obeh lokacijah. Zaceli
smo tudi z urejanjem vrta, okrasnih, sadnih in travniskih povrS§in na zemljiscu, ki nam ga je
odstopila Ob¢ina Vransko. V letu 2015 smo uredili sprehajalne poti, prostor za postavitev miz
in namestili klopce v prostoru za ucenje.
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Tabela 15: Prihodki in stroski v letu 2015 — Centralna Sola Vransko

~ STROSKI ~ PRIHODKI ~ RAZLIKA
Bralna znacka 1299,54 1500 200,46
Sportna tekmovanja 2497,93 2463,96 -15,97
Projekt 6644,42 7200 555,59

Tabela 16: Prihodki in stroski v letu 2015 — POS Tabor

Dogovorjeni program 2505,27 5200,04 2694,77
Bralna znacka 662,07 799,96 137,89
Sportna tekmovanja 1035,75 600 -435,75
Projekt 3746,85 3600 146,85

2.3.4 Nastanek morebitnih nedopustnih in nepri¢akovanih posledic pri izvajanju
programa

Po energetski sanaciji poteka ogrevanje na Vranskem nemoteno. Materialni pogoji, Ki so
pridobljeni s to sanacijo, zagotavljajo prihranek energije. S to sanacijo smo odpravili
pomanjkljivosti zastarele napeljave centralnega sistema.

Poudarila bi Se, da je vecina elektri¢nih strojev in opreme zastarela. Pojavljajo se stalne
okvare, ki jih uspe$no odpravljamo z manj$imi ali vejimi stroski. V letu 2014 smo za
centralno kuhinjo Vransko dokupili nov plinski $tedilnik. V Vrtcu Vransko pa smo kupili nov
pomivalni in pralni stroj. Kaze pa se potreba po novem pomivalnem stroju tudi v kuhinji na
centralni $oli Vransko.

Tudi na POS Tabor je bila izvedena energetska sanacija, tako da se sedaj e od leta 2013
ogrevamo s peleti,. Urejen je tudi prezracevalni sistem v igralnicah vrtca in ucilnicah Sole. V
kuhinji Tabor smo odpravili nekaj tehni¢nih pomanjkljivosti v kuhinji. Ob¢asno so bile
prisotne tezave z zagotavljanjem temperature v ucilnicah v novem delu ter s streho ob hujsih
nalivih.

Nepri¢akovane posledice nastanejo tudi zaradi nepredvidene veckratne odsotnosti delavcev
Sole in vrtca. Kolektiv sestavljajo mlade delavke, ki imajo majhne otroke, in starejse, ki imajo
tezave z zdravjem. BolniSke odsotnosti, ki so v breme Zavoda za zdravstveno zavarovanje
(nega, spremstvo) in za katere ne dajemo zahtevka za nadomes¢anje, vplivajo na finan¢no
stanje v ekonomski ceni.

V vrtcu pride do nepri¢akovanih posledic tudi v primeru izpisa ali morebitnega podalj$anja
porodniSkega dopusta starSev, ¢e je ze otrok evidentiran za vpis V Vrtec.

2.3.5 Ocena uspeha v primerjavi z dosezenimi cilji iz porocila preteklega leta ali vec
preteklih let

Sola se trudi biti uspe$na v doseganju ciljev. Finan¢no poslovanje v tem letu v skupnem
seStevku ni pozitivno. Prihodki se iz leta v leto zniZzujejo, doloCeni stroski ostajajo konstantni
in nanje nimamo posebnega vpliva. Tudi stroski so se v primerjavi s preteklim letom znizali,
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vendar ne v takem procentu kot prihodki. Vse ostale dejavnosti ostajajo priblizno ve enakem
obsegu kot prejsSnja leta ali jih je Se vec. Prav tako se je v vrtcu v juliju in avgustu izpisalo
nekaj otrok, vecje Stevilo delavk pa je v letu 2015 napredovalo v nazive in placne razrede.
Vse nasteto vpliva na odhodke in prihodke. Prihaja do odstopanj po posameznih stroSkovnih
mestih in po enotah. Prihodki na centralni $oli, Vrtcu Vransko in vrtcu Tabor so nizji kot
odhodki, zato poslovanje ni pozitivno. Na POS Tabor pa so prihodki malo visji od odhodkov,
zato je poslovanje pozitivno. Razlika, ki je nastala med prihodki in odhodki se bo pokrila iz
presezka prihodkov iz preteklih let. V bodoe pa bomo morali omejiti predvsem
izobrazevanje ter tudi nadstandard. V obeh vrtcih pa so zagotovljeni pogoji za vodenje
dokumentacije preko e-asistenta. Leto 2015 je bilo uspes$no, saj smo uresni¢ili skoraj vse
zastavljene cilje, pri delu in poslovanju smo ravnali v skladu s sprejetimi usmeritvami.
Uspesno smo odpravljali manjSe okvare in napake. Vlagali smo v tisto najnujnejSo opremo, ki
je bila potrebna za nemoteno delovanje zavoda. Prav tako smo se trudili, da smo doloc¢ene
segmente izboljsali ter sproti odpravljali pomanjkljivosti.

2.3.6 Ocena gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in
merila, kot jih je predpisalo pristojno ministrstvo, ter ukrepi za izboljSanje uc¢inkovitosti
in kakovosti poslovanja

Menim, da smo poslovali gospodarno in racionalno ter v skladu z usmeritvami, ki smo jih
pridobili s strani Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport ter s strani ustanoviteljic.
Kader je bil zaposlen v skladu s sistemizacijo. Pomo¢ pri delu smo si pridobili preko javnih
del na Vranskem in preko Stevilnih dijakov, praktikantov, ki pri nas opravljajo prakso. Po
navodilih ministrstva smo upoStevali kadrovsko politiko in skrajno racionalno razdelili
pedagosko obvezo, tako da smo zadostili zahtevi po zmanjSanju $tevila zaposlenih za ve¢ kot
1 % zaposlenih. To nam je uspelo, da smo doloceno obvezo strokovnih delavcev Sole umestili
v povecan obseg.

V vrtcu smo upoStevali normative in standarde in zaposlovali v skladu s potrebami in
odobreno sistemizacijo obeh ustanoviteljic. V vrtcu Vransko nismo imeli zaposlene perice.
Nadomestili smo jo z delavko preko javnih del.

2.3.7 Ocena delovanja sistema notranjega finan¢nega nadzora

Ugotavljamo, da notranje kontrole delujejo ucinkovito. V letu 2013 smo narocili revizijsko
sluzbo, ki je pregledala poslovanje za leto 2012. Cilj revizije je bil izrek mnenja o delovanju
notranjih kontrol na preglednih podro¢jih za leto 2012. Revizijska sluzba pri pregledu ni
ugotovila nobenih nepravilnosti, izdelala pa je nekaj priporocil, ki jih Ze uposStevamo in ne
vplivajo na mnenje o delovanju notranjih kontrol, ki delujejo optimalno. Menim, da je nas
notranji finan¢ni nadzor ucinkovit in transparenten.

2.3.8 Pojasnila glede podrocij, na katerih zastavljeni cilji niso bili doseZeni

Menim, da smo dosegli zastavljene cilje na vseh podro¢jih, ki smo si jih konkretno zastavili.
Vecje investicije in projekti pa potekajo v dogovoru z ob¢inama.

Ocena gospodarnosti in uéinkovitosti poslovanja

Gospodarnost:  Prihodki (AOP870) 2.890.620,51
Odhodki (AOP887) 2.905.127,50 99,5%
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Zgoraj navedeni podatki dokazujejo, da je bilo nase poslovanje gospodarno, kljub temu da ni
100%

Naloge, ki si jih zastavimo, temeljito premislimo in naértujemo. UpoStevamo moznosti,
sposobnosti in izku$nje (lastne in tuje). Menim, da s sredstvi na vseh podroc¢jih ravnamo
skrajno racionalno in gospodarno, v kar nas sili tudi dejstvo, da je novih nalog in potreb, ki
zahtevajo dodatna financ¢na sredstva, vedno vec.

2.3.9 Ocena ucinkov poslovanja na gospodarstvu, socialne razmere, varstvo okolja,
regionalni razvoj ipd.

Gospodarstvo

V naSem okolju poteka sodelovanje predvsem z obrtniki, tako v ob¢ini Vransko kot v ob¢ini
Tabor, saj vecjih podjetij ni. Sodelovanje pa poteka tudi z Inovacijskim centrom Vransko ter
Energetiko Vransko. Povezujejo nas projekti in nekatere dejavnosti, ki jih izvajamo kot
ekosola. Menim, da bi v bodoce lahko $e bolj poglobili sodelovanje z lokalnimi obrtniki.

Sociala

Posebna skrb zavoda je prav socialno podroc¢je. V ta namen potekajo zbiralne akcije starega
papirja, dobrodelni koncert in druge akcije. Tako zbrani denar gre v sklad Zarek upanja za
pomoc¢ socialno Sibkim ucencem, da se lahko vsi udelezijo vseh nadstandardnih dejavnosti.
Poleg tega si pomagamo z razli¢nimi donatorji.

Veliko sredstev z Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport je namenjenih raznim
socialnim transferjem. Subvencioniranje Solske prehrane, subvencioniranje Sole v naravi,
brezplaéni uébeniki so dejavnosti, ki jih MIZS uresni¢uje Ze nekaj let. Redno se odzivamo na
razpise razlicnih dobrodelnih organizacij ter nateCaje, Ki organizirajo letovanja in ostale
dejavnosti za socialno ogrozene otroke.

Ucencem, katerih starsi ne zmorejo placila, pomaga z odobrenimi sredstvi iz sklada Zarka
upanja komisija, ki jo je imenoval upravni odbor. V letu 2015 smo sofinancirali Sole v naravi,
plavalne tecaje, dneve dejavnosti, prehrano. Razdeljenih je bilo 5505,67 EUR. Skupni
prihodki v sklad v letu 2015 so bili 6333,27 EUR.

Varstvo okolja

Zavod se s svojim delovanjem aktivno vkljucuje v SirSe okolje, in sicer kot ekoSola in
ekovrtec, predvsem pa na podrocju varstva okolja — tako z osvesSCanjem, razlicnimi
raziskavami in s Cistilnimi akcijami. Skrb za locevanje odpadkov in ¢is¢enje okolice Sole pa je
stalna. V sodelovanju s komunalo in podjetjem, ki skrbi za predelavo odpadkov, informiramo
ucence o ekologiji in pomembnosti lo¢evanja odpadkov. V marcu oziroma aprilu 2015 smo
aktivno sodelovali na ¢istilni akciji, ki sta jo organizirali Ob¢ina Vransko in Ob¢ina Tabor.
Ucence Se posebej ozaves¢amo o racionalni rabi energije z ustreznimi nalepkami.

Regionalni razvoj

V sodelovanju z Republiskim zavodom za zaposlovanje, Uradom za delo iS§¢emo potrebne
kadre ter sodelujemo v javnih razpisih. V letu 2015 smo nadaljevali s projektom »Popestrimo
Solo«. Cilj projekta je predvsem, da ucence preko razli¢nih podaktivnosti motiviramo za
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ucenje, za zdravo in aktivno prezivljanje prostega Casa in $e marsikaj ter spodbudimo
ustvarjalnost, inovativnost in raziskovanje. Projekt se je zakljucil v avgustu 2015.

Srednje Sole iz regije predstavljajo naSim ucencem svoje programe ter jih na ta nacin skusajo
privabiti. V okviru poklicnega usmerjanja smo v letu 2015 povabili na naso Solo srednje Sole,
ki so ucencem na zanimiv nacin predstavile razli¢ne poklice.

Sola in vrtec vplivata na regionalni razvoj tudi s svojo bogato turistiéno dejavnostjo, ki jo iz
leta v leto izpopolnjujeta z razlicnimi prireditvami, objavami v medijih, propagandnim
gradivom in sodelovanjem v drzavnih ter mednarodnih projektih. Menim, da zavod aktivno
sodeluje z lokalno skupnostjo na razliénih podrocjih. Aktivno sodelujemo tudi v Stevilnih
drustvih v obeh obcinah in prepri¢ana sem, da tako po svojih moceh prispevamo dragocen
delez h kulturnemu in k drustvenemu zivljenju.

Urejanje prostora

Sola si prizadeva za urejen videz stavb v obeh okoljih. Tako smo s pomod&jo pleskarja, ki nam
ga vsako leto omogoc¢i Obcina Vransko, obnovili velik del notranjosti Sole. Tudi v tem
Solskem letu je pleskar opravil dela v veéjem obsegu. Tak$ne pomoc¢i sSmo zelo veseli in se
Obcini Vransko Se enkrat zahvaljujemo. Ob¢ina Vransko nam je dala v uporabo tudi del
zemljisca, na katerem urejamo Solski vrt. Dela so v teku in z njimi bomo nadaljevali v letu
2016. Prav tako skrbimo tudi za urejenost okolice in prostorov v Taboru. S pomoc¢jo hisnika
opravimo veliko vzdrzevalnih del in pleskanje v manjSem obsegu.

2.3.10 Druga pojasnila, Ki vsebujejo analizo kadrovanja in investicijskih vlaganj ter
sodelovanje z okoljem

Analiza kadrovanja in kadrovske politike v letu 2015

Stevilo zaposlenih v letu 2015

Tabela 17: Preglednica zaposlenih 31. decembra 2013, 2014 in 2015 — po stopnji
izobrazbe

Stopnja izobrazbe

I Il. M. V. V. VI. VII. VIIIL.
2013 / 8 / 7 20 14 59 /
2014 / 7 / 7 17+2JD 14 56
2015 / 7 / 7 18+2JD 14 55 /
Indeks / 100 / 100 105 100 98 /

V preglednici 16 so prikazani vsi zaposleni 31. decembra posameznega leta. VVseh zaposlenih
ob koncu leta 2015 je 103, kar je enako kot v letu 2014.
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Tabela 18: Podatki o Stevilu zaposlenih 31. decembra v posameznem letu glede na
izobrazbo in vrsto zaposlitve

Stopnja
izobrazbe
l. / / / / / / / /
. 7 / 7 1 7 / 7 /
. / / / / / / / /
V. 6 1 7 / 7 / 7 /
V. 12 8 12 8 13 | 4+2D 14 4+2 D
VI. 14 1 13 1 13 1 13 1
VII. 40 17+1 45 14 45 11 47 8
prakti-
kantka
VIIIL. / / / / / / / /
Skupaj 79 27+ 1 84 24 85 | 16+2JD| 88 | 13+21D
prakti-
kantka
Legenda: NDC — zaposleni za nedolo¢en as

DC — zaposleni za doloden &as
JD —javna dela

31. decembra 2015 je bilo za nedolo¢en ¢as zaposlenih 88, za dolocen ¢as pa 13 delavcev in 2
delavki preko javnih del. Delez delavcev za dolocen ¢as se je glede na prej$nja leta zmanjsal,
kar je med drugim tudi posledica manj porodniskih odsotnosti in nihanja stevila oddelkov.

Tabela 19: Podatki o Stevilu zaposlenih 31. decembra v posameznem letu glede na
izobrazbo in ¢as zaposlitve

St. izobrazbe

<|

PDC | KDC | PDC | KDC | PDC |KDC| PDC | KDC

l. / / / / / / / /
. 5 2 6 2 6 1 6 1
Il / / / / / / / /
V. 7 / 7 / 7 / 7 /
V. 18 2 19 1 15+2JD | 2 16+2 D 2
VI. 14 1 13 1 12 2 13 1
VII. 50 8 56 3 49 7 50 5
VIII. / / / / / / / /
Skupaj 94 13 101 7 91 12 94 9
Legenda: PDC — zaposleni za polni delovni &as
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KDC — zaposleni za krajsi delovni ¢as

JD —javna dela

Glede na stanje zaposlenih za krajsi delovni ¢as v letu 2014 je Stevilo v letu 2015 manjse. Od
vseh oseb, ki so zaposlene za krajsi delovni Cas, je ena oseba je v celoti zaposlena na projektu.

Tabela 20: Stevilo strokovnih, upravno-administrativnih, ra¢unovodskih in drugih
delavcev ter javnih delavcev 31. decembra posameznega leta

‘ 2012 2013 2014 2015 ‘
Strokovni delavci 85 85 81 80
Upravno- 4 4 4 4
administrativni in
ra¢unovodski delavcei
Tehni¢ni delavci 1 1 1 2
Drugi delavci 17 18 15+2 JD 15+2 JD
SKUPAJ 107 108 103 103

Skupno Stevilo delavcev je v preteklem letu ostalo enako, kljub temu, da smo dodatno
zaposlili hi$nika na POS Tabor. V letu 2015 pa je delez zaposlenih manjsi, saj smo med
drugim ravnali v skladu z okroznico MIZS in zmanjsali dele? zaposlitve, in sicer pri
zaposlitvah financiranih s strani MIZS za 1 %, pri zaposlitvah financiranih s strani drugih
financerjev pa Se za dodatne procente.

Tabela 21: Stevilo strokovnih delavcev, ki so napredovali v naziv

Mentor 1 / 1 9
Svetovalec / / 1 1
Svetnik / / 0 2

V letu 2015 je napredovalo ve¢ oseb v nazive in pla¢ne razrede, kar je posledica sprostitve
moznosti za napredovanje. Iz tabele je razvidno Stevilo napredovanj v nazive, vendar s strani
ministrstva Se niso reseni vsi predlogi za napredovanje.

Pripravnistvo V letu 2015

V Solskem letu 2014/15 so na Soli in vrtcu =zaposleni delavci z opravljenim strokovnim
izpitom. V vrtcu je v tem Solskem letu ena delavka na delovhem mestu pomocnice
vzgojiteljice opravila strokovni izpit, Se prej pa obveznih pet nastopov, pri katerih sodeluje
tudi ravnateljica.

V tem Solskem letu smo nudili prakso kar nekaj Studentom pedagoske smeri na Soli in
predsolske smeri v vrtcu. Njihovo delo spremljajo mentorji, pri opazovanju pouka pa sodeluje
tudi ravnateljica.
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Pedagosko delo ravnatelja v $olskem letu 2014/15

Na podlagi pristojnosti, ki so opredeljene v Zakonu o financiranju vzgoje in izobrazevanja,
letnega delovnega nacrta in prednostnih nalog Sole in vrtca je ravnateljica izvajala naslednje
naloge:

- izdelava in evalvacija letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2014/15,

- vodenje uciteljskega in vzgojiteljskega zbora,

- spremljanje dela Solske svetovalne sluzbe,

- spremljanje pedagoskega dela strokovnih delavcev,

- razporeditev ucne obveznosti pedagoskih delavcev in izdelava urnika,

- izdelava sistemizacije delovnih mest za Solo iz vrtec,

- priprava samoevalvacijskega porocila za leto 2015,

- letno ocenjevanje strokovnih delavcev za pridobitev ocene delovne uspesnosti,

- sprotno sledenje delu tehni¢nega osebja (s Cistilkami na skupnih srecanjih
obravnavamo posamezne zadolzitve),

- priprava dokumentacije za razli¢ne razpise,

- strokovno sodelovanje z razli¢nimi institucijami,

- izdelava poslovnega porocila za leto 2014,

- sodelovanje pri pripravi financnega plana za Solo in vrtec za leto 2014, 2015,

- priprava kadrovskega nacrta,

- spremljanje dela nepedagoskih delavcev,

- stiki z zunanjimi institucijami za zagotavljanje sredstev za nemoteno delo Sole in
vrtca,

- organizacija nabave in sodelovanje pri vodenju nove nabave in investicij,

- sodelovanje z razvojnimi institucijami,

- priprava in organizacija stalnega strokovnega usposabljanja delavcev,

- zastopanje Sole v kraju in izven njega,

- udelezba na seminarjih in delavnicah,

- organizacija dela pripravnikov in Studentov ter dijakov na praksi,

- delo z upravno-administrativnim in tehni¢nim kadrom,

- spremljanje del,

- aktivno vkljucevanje v organizacijo, posodobitve in izboljSave.

Poudariti je potrebno, da ravnateljica aktivno sodeluje pri vseh prej omenjenih aktivnostih
tako v Soli kot v vrtcu.

Letni delovni nacrt Sole in vrtca je bil oblikovan v sodelovanju z vsemi strokovnimi delavci,
prav tako je na pedagoskih konferencah in v strokovnih aktivih potekala razprava o evalvaciji
LDN vsako leto Ze tekom leta s predlaganimi izboljSavami za prihajajoce leto.

Uvedba e-asistenta, to je elektronsko vodenje dokumentacije, ni ve¢ novost. Se je pa
elektronsko vodenje izkazalo za u¢inkovito in racionalno. Smo pa v tem Solskem letu
preizkusali elektronsko vodenje tudi v vrtcu Vransko in Tabor. S Solskim letom 2015/2016 pa
pri€nemo z e-asistentom za vrtec v celoti, zato smo ze v tem letu zagotovili ustrezno opremo.

Delo uciteljskega in vzgojiteljskega zbora je poleg pedagoskih konferenc veckrat letno
potekalo v timih, strokovnih aktivih, kjer so bile dolo¢ene naloge poverjene vodjem
strokovnih aktivov.

LetosSnji nacrt izboljSav oziroma prednostno podrocje v $oli je bilo usmerjeno v tri smeri:
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1. I1zvajanje refleksije oziroma samoevalvacije za vse strokovne delavce.
2. Razvijanje delovnih navad in odgovornosti pri u¢encih.

3. Spremljanje pouka, ki je temeljilo na uresnic¢evanju zastavljenih ciljev.

Se vedno pa so bile v ospredju tudi naloge, ki smo jih izvajali kot prednostne v preteklih letih.
To je nadaljevanje dejavnosti za dvig bralnega razumevanja in bralne pismenosti. Zato je
ravnateljica pri opazovanje pouka in vzgojno-izobrazevalnega procesa tako v Soli kot v vrtcu
spremljala tudi dejavnosti, ki so bile usmerjene k spodbujanju nadarjenih u¢encev
(upostevaje nacel, aktivnosti). S tem ciljem je zelela strokovne delavke spodbuditi k
intenzivnemu razmisljanju in realizaciji priprave primernih in Stevilnih izzivov na podrocju
aktivnosti in spodbujanja visjih miselnih procesov. Poleg tega so bili pri hospitacijah predmet
opazovanja naslednji elementi:

- razvoj pismenosti (uvajanje bralnih, u¢nih strategij, preverjanje bralne in pisne
sposobnosti ucencev),

- ucenje razli¢cnih metod resevanja besedilnih nalog,

- podajanje vpraSanj visjih taksonomskih stopenj,

- izvajanje aktivnih metod in analiz dela na prakti¢nem delu,

- uresniCevanje nacel nadarjenih,

- diferenciacije,

- komunikacije med ucenci in ucitelji,

- aktivnost ucencev,

- spodbujanje vi§jih miselnih procesov.

(glef tudi analizo hospitacij, ki je navedena v samoevalvacijskem porocilu)

V vrtcu pa:

- razvijanje podrocja gibanja v povezavi z glasbo,
- dozivljanje, spoznavanje in ustvarjanje v umetnosti.
(glej tudi samoevalvacijsko porocilo vrtca)

Na podroc¢ju razredniStva so bile strokovnim delavcem ponovno podane smernice predvsem s
ciljem poglobljenega dela z ucenci. To pomeni zagotoviti kakovostno, u¢inkovito
komunikacijo, osmisliti izvajanje ur oddel¢nih skupnosti, navajanje na redno ucenje, sprotno
opravljanje domacih nalog in izpolnjevanje Solskih obveznosti ter uresnicevanje vrednot.
Kakovostna komunikacija s starsi pa je tudi podrocje, ki je povezano z uspehi in dosezki ter
napredkom uéenca. Za uéinkovito delo je pomembna sprotna povratna informacija ter sprotno
razreSevanje konfliktov. Kot pomo¢ starSem se vsako leto nacrtuje vsaj en skupni roditeljski
sestanek na katerem starsi lahko pridobijo nekaj idej in smernic za pomoc¢ pri delu in vzgoji
otrok. Poleg tega pa so starSem ponujene tudi razlicne oblike sodelovanja, ki krepijo vez med
Solo in domom.

StarSe vsako leto zelimo spodbuditi, da vzgajajo otroke za samostojnost in odgovornost. Letos
se je to Se posebej izkazalo pri opravljanju domacih nalog. Ugotovili smo, da so pri tistih
otrocih, kjer je potekala sprotna komunikacija, bile naloge in obveznosti opravljene.
Poglobljeno poteka tudi komunikacija s star$i otrok s posebnimi potrebami in nadarjenimi. V
nekaterih primerih se na razli¢ne nacine aktivno vkljucuje tudi ravnateljica.

Tudi v tem Solskem letu so se po vertikali obCasno sestajali aktivi matematike, slovens¢ine
in tujega jezika. Le ti so bili organizirani pred dvema letoma na pobudo ravnateljice. V
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imenovanih aktivih so se strokovni delavci po vertikali seznanili s posodobljenimi u¢nimi
nacrti, analizirali dosezke ucencev, izmenjali pri¢akovanja, uskladili in zviSali kriterije za
odli¢no oceno (aktiv TJA). V delo strokovnih aktivov in aktivov po vertikali se je vkljucevala
tudi ravnateljica. Sodelovala je v strokovnih razpravah ter s smernicami pomagala pri
nacrtovanju izboljSav.

V avgustu je ravnateljica sodelovala pri vseh aktivnostih za pripravo na novo Solsko leto in
sicer pri naértovanju dela aktivov, projektov, delu z nadarjenimi in otroki s posebnimi
potrebami ter izbiri prednostnega podrocja za tekocCe Solsko leto na podlagi narejenega
samoevalvacijskega poro¢ila in opravljenih samoevalvacij ter rezultatov. Ze na zakljuéni
konferenci v juniju je ravnateljica pripravila celotno analizo zaklju¢nih ocen po razredih in
predmetih. Ugotovljeno je bilo, da so zakljune ocene v povprecju zelo visoke. Zato je
ponovno podala smernice, da je potrebno Se zvisati pri¢akovanja pri ucencih, ki zmorejo. Na
uvodni konferenci v avgustu so bile podane smernice za ucitelje za delo v naslednjem
Solskem letu in v zvezi s tem predstavljena pricakovanja. Poudarek bo na nalogah, ki
zahtevajo znanje visjih taksonomskih stopenj, na tvorbnih nalogah, nalogah z razumevanjem
ter nalogah z uporabnim znanjem, tako kot preteklo $olsko leto. Zato se to delo nadaljuje tudi
v tem Solskem letu z dodanimi izboljSavami. V tem Solskem letu bi zeleli povecati Se
aktivnost u€encev pri pouku, zato je za prednostno podrocje za nadaljnja tri leta izbrano
podrocje gibanja. To pomeni gibanje in vse stranska aktivnost pri vseh predmetih ne samo pri
Sportu. Z vsemi strokovnimi delavci se je pripravljalo tudi samoevalvacijsko porocilo na
podlagi evalvacij. Da bi s strokovnimi nasveti in smernicami pripomogla k pripravi
sodelavcev za samorefleksijo, je v tem Solskem letu obiskovala tim za izvajanje projekta:
»Uvajanje izbolj§av in samoevalvacija«, ki ga vodi Sola za ravnatelje.

Uspesno je v tem letu opravila tudi program za pridobitev ravnateljskega certifikata. Poleg
vseh obveznosti, ki jih je bilo potrebno izpolniti za pridobitev certifikata, je s kolegom
ravnateljem v aprilu 2015 na posvetu Sodelovanje v teoriji in praksi v PortoroZu predstavila
plakat o delovanju strokovnih aktivov. Na to temo se pripravlja tudi strokovni ¢lanek za
objavo Vv strokovni reviji. Ravnateljica in tim uspe$no, aktivno izvajata vse korake in
smernice, Ki jih je potrebno izvesti v tem procesu.

Poleg vsega strokovnega dela se je udeleZila tudi srecanj s starSi tako v Soli kot v vrtcu. V
leto$njem letu je bilo potrebno nadaljevati z varcevalnimi ukrepi, a kljub temu ji je uspelo, da
so bila nabavljena potrebna ucila za pouk in delo v vrtcu, dokupljenih je tudi nekaj
raCunalnikov in ostale opreme z namenom, da smo v jeseni zaCeli uporabljati eAsistent v
vrtcu.. Redno se je udelezevala tudi strokovnih sre¢anj Ministrstva za izobrazevanje, znanost
in $port in sestankov strokovnih aktivov Zavoda za $olstvo, Sole za ravnatelje...

Skrbela je za realizacijo nacrta stalnega strokovnega izpopolnjevanja delavcev, delavce
spodbujala in se tudi sama usposabljala. Zaradi omejitev v preteklih letih je bilo teh
usposabljanj nekoliko manj, kar nekaj pa smo jih kot zavod pridobili z vkljucitvijo v projekte,
financirane iz evropskih sredstev.

Zgledno pa je potekalo tudi sodelovanje z obema lokalnima skupnostma. Na ta nacin si je
prizadevala za prepoznavnost Sole v lokalnem okolju in tudi SirSe v drzavi. S strpnim in
konstruktivnim sodelovanjem je poskrbljeno za bogat nadstandardni program, ki pripomore k
razvoju zdrave otrokove osebnosti.

Ves Cas si neprestano prizadeva, da se v Soli in vrtcu ustvarja prozno in spodbudno u¢no
okolje, pri ¢emer je v ospredju kvalitetno poucevanje in znanje ucencev. Poleg tega pa je
pomembna tudi profesionalna rast zaposlenih, ki se odraza s sodelovalno kulturo zaposlenih,
ucenjem drug od drugega in drug z drugim. Motiviranje zaposlenih za strokovno razvoj je
pomembna naloga ravnatelja, zato so sodelavcem oz. zaposlenim ustvarjeni pogoji, da
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primere dobre prakse predstavljajo na razlicnih posvetih in seminarjih 0z. aktivno izvajajo
aktivnosti.

Na pobudo ravnatelja je bilo izvedeno tudi ve¢ projektov, s pomocjo katerih smo pridobili
dragocene izkuSnje in obogatili ponudbo ucencem (Zdrav Zivljenjski slog, Popestrimo Solo,
Dvig socialnega in kulturnega kapitala ...)

Investicije, nujna vzdrzevalna dela in nakup opreme

V letu 2015 smo opravili nujna vzdrzevalna dela v $oli in v vrtcu. Prepleskali smo dolo¢ene
ucilnice, kuhinjo ter tiste dele v vrtcu, ki jih je bilo potrebno obnoviti. V obeh vrtcih je bilo
dokupljenih nekaj igra¢ in didakti¢nega materiala za prvo in drugo starostno obdobje. V obeh
vrtcih smo dokupili tudi posteljnino, nekaj lezalnikov in ostalih pripomockov. Prav tako pa
smo dokupili nekaj prenosnih rac¢unalnikov in LCD-projektorjev. V Vrtcu Vransko in Tabor
so vse igralnice opremljene z ra¢unalniki.

Na centralni Soli podruzni¢ni smo za potrebe kuhinje nabavili nekaj drobnega inventarja in
manjkajocega pribora. Za potrebe pouka smo kupili nekaj didakti¢nih pripomockov.

Na centralni Soli smo preuredili prostor za Cistila v sanitarije za zaposlene. Prostor za Cistila
pa smo prestavili v garderobo na predmetno stopnjo, ki smo jo ustrezno pregradili.

V Taboru ze vec let vecje investicije vodi ob¢ina sama, razen v nekaterih primerih, ko je $lo
za skupen dogovor po sklepu obcinskega sveta, tako da smo iz presezkov prihodkov od
Obcine Tabor preteklih let nakupili nekaj racunalniS$ke opreme, opremo za knjiznico, ter
otroski vozicek in tendo za vrtec.

Prav tako smo sami poskrbeli za drobni inventar in vzdrzevanje, ki je bilo potrebno za
nemoteno delovanje zavoda, vkljuéno s kuhinjo.

Poleg tega pa smo na Vranskem iz investicijskih sredstev kupili ve¢je projekcijsko platno,
zmogljivejsi raunalnik in projektor za predvajanje filmov ter interaktivno tablo za potrebe
pouka z ustreznim projektorjem. Nekaj teh sredstev smo porabili za opremo Solskega vrta.

V letu 2015 so bile izvedene investicije v skupnem znesku 20.655,92 EUR. Od tega 5.282,71
EUR za centralno $olo, 1.251,80 EUR za POS Tabor, 7.658,20 za Vrtec VVransko in 4.883,66
EUR za Vrtec Tabor.

V primerjavi z letom 2014 je bilo manj investicij, saj je bilo namenjenih tudi manj sredstev v
letnem planu.

Tabela 22: Poraba in vlaganja sredstev v opredmetena osnovna sredstva

’ 2013 2014 2015
Porabljena sredstva za nabavo opreme — 37.684,29 27.687,71 20.666,00
skupaj
Racunalniska oprema in IKT 15.789,61 5.617,07 10.866,00
Pohistvo za poslovne prostore, ucilnice, 7.058,04 22.070,74 9.800,00
kabinete, vrtec

Sodelovanje z okoljem

Z Obcino Vransko in Obc¢ino Tabor sodelujemo pri nacrtovanju zagotavljanja ustreznih
prostorskih in materialnih pogojev ter dodatnega financiranja nadstandardnega programa ter
projektov.

m )



Redno se usklajujemo tudi pri organizaciji Solskih prevozov in relacij, ki jih imajo ucenci na
voljo. Sicer sledimo ciljem in potrebam obeh obcin, zato nase sodelovanje ne poteka samo na
finanénem podrocju, ampak je vsestransko. Tako se udelezujemo razli¢nih akcij, prireditev,
proslav, odprtij, predstavitev in ostalih aktivnosti, ki jih organizirata ob¢ini ustanoviteljici. Pri
teh aktivnostih sodelujemo veckrat, aktivho in na razlicne nacine. Pripravljamo tudi
prireditve, ki so namenjene krajanom Vranskega in Tabora. Prav tako sodelujemo pri
kulturnem utripu obeh ob¢in, saj skoraj ni proslave oz. prireditve, na kateri ne bi sodelovali
ucenci Sole. Na prireditvah sodelujemo v skladu s planom, ki je napisan v Solski publikaciji.
Vsako leto pa je dodana Se kaksna prireditev, ki ni nacrtovana, vendar se radi odzovemo na
vsako povabilo in pobudo.

Redno sodelujemo z Ministrstvom za izobrazevanje, znanost in Sport ter usklajujemo sprotne
potrebe in dejavnosti. MIZS nam pomaga razreSevati odprta vprasanja v zvezi z organizacijo
in potekom dela na Soli in v vrtcu.

Aktivno smo se vkljucevali v izvajanje izobraZevanj in u€inkovito sodelovali z Zavodom za
Solstvo RS, Javnim skladom za razvoj kadrov, saj smo vkljuceni v ve¢ projektov, ki potekajo
v drzavnem in mednarodnem merilu in smo jih v tem porocilu ze predstavili.

Projekt EkosSola poteka pod okriljem drustva DOVES.

V okviru Sole za ravnatelje sodelujemo pri projektih: Pridobitav ravnateljskega certifikata. V
preteklem Solskem letu smo se aktivno vkljucili v projekt Uvajanje izboljSav in
samoevalvacije. Sola za ravnatelje nam s temi projekti nudi strokovno podporo ter nas
usposablja za delo in daje smernice naértovanja in izvajanja vzgojno-izobrazevalnega dela.

Nasi pedagoski delavci svoje izku$nje in znanja predstavljajo na mednarodnih simpozijih in
posnetkih kot so Crensovci, SIRIKT v kranjski Gori.

Sodelujemo tudi s fakultetami v Mariboru, Ljubljani, Celju, delavskimi univerzami ter
ostalimi srednjimi in vi§jimi izobrazevalnimi ustanovami. Od tu sprejemamo Studente in
dijake na prakso ter jim nudimo ustrezno strokovno podporo. Prav tako aktivno sodelujemo
pri izpolnjevanju vprasSalnikov, ki nam jih poSiljajo nekatere strokovne institucije.

Sodelovali smo s Stevilnimi druStvi in javnimi zavodi s podroc¢ja kulture, Sporta in drugih
podrocij. Sodelovanje z drustvi v domacem kraju je zgledno, saj skoraj ni drustva, v katerem
ne bi sodelovali. Najbolj aktivni pa smo na kulturnem, $portnem, planinskem, gasilskem in
plezalnem podrocju.

Z osnovnimi Solami smo sodelovali pri vpisovanju otrok v Solo, pri organizaciji tekmovanj ter
pri izmenjavi informacij, iskanju kadrov ... Na POS Tabor Ze veé let poteka tudi
izobrazevanje Zgodnje uvajanje anglescine, ki ga z uglednimi strokovnjaki vsako leto dvakrat
izvede ZRSS. Na teh izobraZevanjih aktivno sodelujejo tudi nase uditeljice z vzornimi nastopi
z ucenci.

Precej sodelujemo s Centrom za socialno delo. Nase delo ni povezano samo s CSD Zalec,
ampak smo sodelovali tudi z CSD Celje, Ljubljana, Domzale, Zagorje. Naso Solo obiskujejo
ucenci iz bliznjih Solskih okoliSev, zato nase sodelovanje poteka SirSe.

Sodelovali smo z zdravstvenimi domovi Zalec, Vransko, Celje. V Zdravstvenem domu
Vransko opravljamo redne sistematske preglede, zobozdravstvene preglede in cepljenja.
Zdravstveni dom Zalec pa izvaja ustrezen preventivni program zdravstvene in
zobozdravstvene vzgoje. V okviru Zavoda za zdravstveno varstvo Celje izvajamo projekte ter
se izobrazujemo.

V Soli in v vrtcu je potekalo sodelovanje z Energetiko, Inovacijskim centrom, Centrom varne
voznje in Stevilnimi obrtniki.
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Otroci vrtca in Sole redno obiskujejo varovance v domu ostarelih na Vranskem. Tako se ucijo
ravnanja s starejSimi in jim popestrijo marsikateri dan v domu, istoasno pa si nabirajo
izkuSnje za ravnanje s starejSimi. NaSe

Sodelovanje je potekalo tudi s Policijsko postajo Zalec, predvsem na preventivnem podro&ju.
Pod njihovim mentorstvom smo izvedli nekaj projektov in sodelovali v preventivnih akcijah.
V projektu Policist Leon so sodelovali u¢enci petih razredov. Poleg tega so policisti izvedli za
ucence nekaj poucnih predavanj, obCasno pa smo jih zaprosili za pomoc¢ ter jih pisno
obvescali o nekaterih dejanjih. To so bila predvsem tista dejanja, za katera smo menili, da so
v nasprotju z zakonom oziroma kazejo sum na kaznivo dejanje.

Sodelovali smo tudi z lokalnimi mediji in sredstvi javnega obves¢anja.

Utrinki iz posameznih dogodkov Zivljenja in dela Sole so zbrani v obcinskih glasilih ter nasih
publikacijah ter predstavljeni na spletni strani Sole in ob¢inskih portalih.

ZAKLJUCEK

Ocenjujem, da je bilo poslovanje v letu 2015 glede na viSino prihodkov in dosezenih
rezultatov dokaj uspesno kljub temu, da so v celotnem zavodu prihodki nizji kot stroski. To
pomeni, da je skupen rezultat negativen. Na centralni $oli nismo poslovali pozitivno, saj so
bili stroski vi§ji kot prihodki. V primerjavi z lanskim letom ugotavljam, da so materialni
stroski ostali na enaki ravni kot preteklo leto oziroma celo malo vi§ji, ¢eprav smo jih
nacrtovali nekoliko manj. Materialni stroSki ostajajo s preteklim letom bolj ali manj
konstantni. lIzrazito odstopanje oziroma presezek odhodkov nad prihodki se kaze pri
izobrazevanju strokovnih delavcev in projektu Zdrav Zivljenjski slog, ker za december nismo
imeli refundiranih sredstev.. Sicer pa smo nabavili kar nekaj drobnega inventarja, preuredili
smo tudi garderobo na predmetni stopnji, jo nekoliko zmanjsali ter z ustrezno pregrado uredili
prostor za Cistilke. Obstojeci prostor pa smo preuredili v sanitarije za odrasle. Prav tako smo
obnovili kanalizacijo na spodnjem hodniku, kar je tudi vplivalo na zviSanje materialnih
stroskov lokalne skupnosti. Nekaj finan¢nih sredstev pa smo porabili tudi za urejanje
Solskega vrta, saj smo nabavili material in opremo, da smo uredili klopce, robnike in
sprehajalne poti ter ostale povrSine. Nabavili smo tudi nekaj opreme za lego in folklorni
krozek. Prihodki ob¢ine Vransko za materialne stroske so bili v primerjavi s preteklim letom
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Poudarim pa lahko, da ustvarjamo presezek prihodkov nad odhodki na pridobitni dejavnosti.

Na POS Tabor je poslovanje rahlo pozitivno. To pomeni, da so prihodki malo nad odhodki
Prihodki od Ob¢ine Tabor za materialne stroske so bili letos v primerjavi z lanskim letom
enaki. Tudi v Taboru je bilo poskrbljeno za nabavo potrebnih ucil in u¢nih pripomockov.

Nekaj jih ucitelji Se vedno prenaSajo iz centralne Sole. Poskrbeli smo tudi za omrezno
povezavo knjiznice v Taboru s centralno knjiznico. Zato smo nabavili dva stacionarna
racunalnika, ki sta bila potrebna za vzpostavitev in delovanje omreZja za knjiznico. Le to je
bilo iz presezkov preteklih let.

Popravil se je tudi odtok v kuhinji.

V Vrtcu Vransko so prihodki nekoliko nizji kot stroski. Smo pa kljub temu bogatejsi za nekaj
drobnega inventarja, didakti¢nih pripomockov. V vrtcu smo kadrovali zelo racionalno saj
nismo imeli zaposlene perice. Le to smo deloma nadomestili z delavkami preko javnih del. Na
rezultat pa je seveda vplivalo tudi vecje Stevilo napredovanj v nazive in placne razrede ter
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izpisi otrok v juliju in avgustu. Pripravili bomo analizo ekonomske cene. V kolikor bomo
ugotovili, da le ta ne zadoS¢a veC za pokritje stroskov, bomo pripravili nov predlog.. Ob¢ina
Vransko vsako leto nameni sredstva za investicije za Solo in za vrtec. Letos smo dokupili
zmogljivejsi racunalnik, vecje platno, projektorja, interaktivno tablo za pouk ter zmogljivejsi
fotoaparat. Na ta nacin smo si ustvarili pogoje za predvajanje filmov in ostalih interaktivnih
storitev. Nabavili smo tudi nekaj ostale opreme.

V vrtcu Tabor prihodki niso zadostovali za pokritje stroSkov in je rezultat negativen. Smo pa
v vrtcu Tabor nakupili nekaj ve¢ didakti¢ne in racunalniske opreme kot v preteklih letih. Na ta
na¢in smo opremili igralnice s sredstvi, ki so nujno potrebna za izvajanje vzgojno-
izobrazevalnega dela. Nekaj tega bomo pokrili iz presezka preteklih let. 1z presezkov
prihodkov iz preteklih let smo v Vrtcu Tabor kupili tudi tendo za sencenje in otroski vozicek.

Kljub vsemu menim, da je bilo naSe poslovanje gospodarno, racionalno in usklajeno z
navodili obeh ustanoviteljic. Nasa vlaganja v opredmetena osnovna sredstva so v primerjavi z
lanskim letom nizja. Na vseh enotah je bilo dokupljene nekaj osnovne opreme, ki je pogoj za
nemoteno izvajanje vzgojno-izobrazevalnega dela.

Na celotnem zavodu odhodki presegajo stroske, zato je poslovanje negativno. Kandidirali
smo tudi na vec razpisov in dodatno pridobili sredstva.

Ugotavljamo, da smo uresniCili ve¢ino zastavljenih ciljev in izvedli vse obvezne in
nadstandardne dejavnosti tako v Soli kot v vrtcu. S pestrimi in raznolikimi dejavnostmi smo s
pomocjo kakovostnih materialnih pogojev ter ustvarjalnega in inovativnega dela strokovnih
delavcev omogocili vsem otrokom pridobivanje znanja, spretnosti in izkuSenj za vsestranski
razvoj.

Vse kadre na obeh Solah, tako na centralni kot na podruzni¢ni, smo zaposlili v skladu z
odobreno sistemizacijo Ministrstva za izobrazevanje, znanost in $port ter obeh ustanoviteljic.
V letu 2015 imajo vsi strokovni delavci ustrezno izobrazbo. Zavedamo se, da so temelj
napredka ¢loveski viri, zato je investicija v kader naSa prednostna naloga. V skladu s tem jih
pri izboru za izobrazevanja praviloma nismo omejevali, zato je postavka izobraZevanja
presezena. Ve€ izobraZevanja smo omogocili predvsem tistim, ki uresnicujejo prednostne
naloge in projekte.. S kadri ravnamo zelo racionalno, saj smo v skladu z navodili MIZS
zmanjsali zaposlitev za ve¢ kot 1 %.

Na Vranskem se Se vedno kazejo potrebe za adaptacijo knjiznice, saj ta na podstreSju ne
zados$c¢a ve€ normativom in standardom.

Z obema ustanoviteljicama si Zelim tvornega in konstruktivnega sodelovanja tudi v bodoce.

Ravnateljica:
Majda Pikl, univ. dipl. ped.
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